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BEVEZETES

Jelen szakmai program a szakképzésrdl szold 2019. évi LXXX. tv., valamint e torvény végrehajtasarol
sz6l6 12/2020. (I1.7.) Kormanyrendelet alapjan késziilt. A szakmai program szerkezete és a fejezetek sor-
rendje szorosan koveti a rendelet 14. §-ban foglaltakat, a fejezetek cime tartalmazza a hivatkozott paragrafus
egyes pontjainak megnevezését is, pl.: a); b) stb.

A Szakmai program atfogja a szakképz6 intézmény valamennyi évfolyamat.

1. NEVELESI PROGRAM

1.1. a) A szakmai oktatis pedagégiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai, eszkozei, eljarasai
Alapelvek

Az oktatoi testiilet pedagodgiai alapelveit a sz¢élsdségektdl mentes nyitottsag az értékek, a kultarak kiilonbo-
z8sége irant, a demokracia, a szolidaritas és a tolerancia igenlése, az egyenldségben valo hit, az emberi mél-
tosag tisztelete jellemzi.

Meg kell felelni a megujulas és a stabilitas, allandosag, kiszamithatosag igényének.

Ezt a célt legkézenfekvébben a mindségbiztositas bevezetése szolgalja. A mindségbiztositas ténye ugyanis a
megujulas zaloga, mig a rendszer tartalmi része a legmesszebb mendkig biztositja a stabilitast, az allandosagot
a miikodésben.

Alapelvként fogadjuk el, hogy a szakképzés feladata a korszerli szakmai ismeretek megszerzésére valo fel-
készités és az egész €leten at tartd tanulashoz sziikséges készségek fejlesztése. A szakképzés és a felsdoktatas
az oktatasi rendszer egymasra épiil6, szerves részei.

Az élethosszig tart6 tanulas szellemében igyeksziink minél szélesebb teret biztositani a feln6ttképzésnek. A
felndttképzés kapcsan az alabbi elvarasokat tartjuk szem el6tt:

*  Rugalmassag biztositisa: beszamithat6sag

= Roviditett képzés

= Villalatokkal k6zds képzési programok lehet6sége.

Nevelési értéekek

Céljaink megvaldsitasa érdekében:

= tiszteletben tartjuk a tanulok személyiségét, etnikai hovatartozasat,

= minden tanulé szdmadra biztositjuk, hogy kapjon esélyt szociokulturalis hatranyainak lekiizdésére,

= aszakképz6 intézményi életben szeretetteljes emberi kapcsolatok kialakitasara toreksziink, min-
den tanul6 szamithat oktatdink joindulatu segitségére tanulmanyi munkajaban,

= kiemelt figyelmet forditunk a gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatokra,

= fontosnak tartjuk a munkdara nevelést, ezért a tanuldkat bevonjuk sajat szakképzé intézményi éle-
tiik megszervezésébe, a szakképzd intézményi kornyezet rendben tartasaba,

= oktat6- neveld munkankban szilard alapképességek kialakitasara toreksziink, tanuldink szamara
korszerii, a mindennapi életben hasznosithato, tovabbépithetd alapmiiveltséget, szakmai tudast
nyujtunk,

= az oktatas soran figyelembe vessziik a tanulok egyéni képességeit, lehetéséget biztositunk a fel-
zarkozasra, a hatranyok csokkentésére,

= didkjaink megismerhetik a veliik szemben tdmasztott kovetelményeinket, megismerhetik elvara-
sainkat,

= fontosnak tartjuk, hogy didkjaink megismerjék és elsajatitsak az egyéni tanulds modszereit, a ta-
nulasi technikékat,

= megismertetjiik tanuldinkkal nemzeti kultirank, torténelmiink kiemelked6 személyiségeit, jelen-
tds eseményeit, hagyomanyainkat, mindezek megbecsiilésével taplaljuk a gyermekekben a haza
¢s a sziil6fold iranti szeretetet.
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Intézményiinknek teljes elszantsaggal kell térekednie arra, hogy a legjobb mindségii oktatast nytijtsa a tanulok
szamara. Az erkolcsi kdvetelmény azt jelenti, hogy a lehet6ségek optimalis megteremtésével a gyerekek a
kotelezd oktatas végére a lehetd legjobb eredményt érjék el. Ez azt az oriasi felelGsséget rakja az oktatok és a
szakképzd intézmény vezetésének vallara, hogy minden lehetéséget ki kell aknazniuk a gyerekek fejlédése és
épiilése érdekében. Ennek az a feltétele, hogy azonos értékekre épiiljon mind a dontési, mind pedig a nevelési
folyamat.

Nevelés céljai és feladatai:

Intézményiink altalanos célként fogalmazza meg a humanus értékek, az egyetemes és nemzeti kultura alap-
értékének kozvetitését, a fiatalok testileg és lelkileg egészséges, az emberi kapcsolatokban igényes felndt-
tekké, demokratikus elveket vallé allampolgarokka nevelését.

F§ célunk olyan fiatal szakemberek nevelése, akik ismerik az egyetemes emberi kultura értékeit és gyakor-
latias, onmegvaldsitast szolgald szakmai ismeretekkel birnak. Kialakul benniik a teljesitményképes tudas
megszerzése iranti igény, csapatmunkara képes alkoto személyiséggé valnak.

Célunk, hogy az intézményiinkben végzett tanulok tudasukat alkoté moédon tudjak haszndalni, be tudjanak il-
leszkedni kornyezetiikbe, hogy tovabb tudjanak 1épni a tanulasi folyamatokban, megtalaljak helyiiket a munka
vilagaban. Képesek legyenek a nalunk megszerzett ismereteikkel a valasztott teriileten 6nallo életstratégia,
konstruktiv életvezetés kialakitasara.

Tanitvanyainknak olyan harmonikus személyiséget fejlesztd, didkkozpontu, szeretetteljes szakképzd intéz-
ményi kdrnyezetet kivanunk biztositani, amelyben a teljesithet kovetelmények, kiszdmithat6 elvarasok biz-
tositjak szdmukra a szakképz6 intézményi sikert. Olyan szakképz6 intézményi 1égkort szeretnénk teremteni,
ahol felndtt és didk egyarant jol érzi magat.

Alapvet6 feladatunk a kulcskompetenciak fejlesztése, azaz azoknak a képességeknek a kialakitasa, amelyek
birtoklasa alkalmassa teheti a tanuldt a gyors és hatékony alkalmazkodasra a valtozasokkal atszétt vilaghoz.

Kuleskompetenciak:
= anyanyelvi kommunikacio,
= idegen nyelvi kommunikacio,
=  matematikai kompetencia,
= természettudomanyos és technikai kompetencia,
= digitalis kompetencia,
= ahatékony, 6nall6 tanulds kompetenciaja,
= szocialis és allampolgari kompetencia,
= kezdeményezbképesség és vallalkozoi kompetencia,
= esztétikai-miivészeti tudatossag és kifejezd képesség.

Kiemelt fejlesztési feladataink:

= Helyes énkép kialakitasa, onismeret fejlesztése (szocialis képességek, a szocialis és allampolgari
kompetencia fejlesztése).

= A tanulési és gondolkodasi kultara fejlesztése (hatékony, 6nallo tanulds, a digitalis kompetencia,
a matematikai kompetencia fejlesztése).

= Felzarkoztatas, a tehetségek kivalasztasa és gondozasa, a palyaorientacio segitése (anyanyelvi
kommunikacié, idegen nyelvi kommunikacid, esztétikai, mlivészeti tudatossag és kifejezo-
készség, a hatékony, 6nallo tanulas, a digitalis kompetencia fejlesztése).

= Kulturalt életmod, kdrnyezettudatos magatartas kialakitasanak segitése (eurdpai azonossagtudat,
egyetemes kultara, hon-és népismeret, esztétikai-miivészeti tudatossag, kifejezokészség, szocialis
és allampolgari kompetencia, idegen nyelvi kommunikacio, digitalis kompetencia fejlesztése).

= Egészséges életmad, testi-lelki egészség. Kornyezettudatos magatartas kialakulasanak segitése
(természettudomanyos kompetencia, szocialis és allampolgari kompetencia fejlesztése).

= Felkésziilés a feln6tt 1ét szerepeire, tarsadalmi, gazdalkodasi jartassagok fejlesztése. Aktiv allam-
polgarsagra, demokracidra nevelés. Gazdasagi nevelés (a szocialis és allampolgari kompetencia,
a természettudomanyos kompetencia, a kezdeményez6készség és vallalkozdi kompetencia fej-
lesztése).
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Intézményiink akkor lesz életképes, hosszutavon eredményesen tevékenykedd, ha megfelel a sziilok és a ta-
nulok igényeinek és elvarasainak. Ez azt jelenti, hogy intézménylinknek arra kell térekednie, hogy az iskolat
koriilvevé kozosség igényeire jobban reagaljon, de viszonylagos 6nallésagat ne adja fel.

Az ehhez sziikséges leglényegesebb tényezok:
e tamogato 1égkor,
¢ hangsuly a tanuldson,
e vildgos célok és magas szintli elvarasok,
o atevékenységek és az elért eredmények figyelemmel kisérése,
az oktatok folyamatos tovabbképzése,
e asziil6k bevonasa,
e  Ovatos és pontos helyzetelemzés,
e azigények alapos kivizsgalasa,
e alaposan atgondolt, hatékonyan 6sszehangolt stratégiak,
e  valtoztatasok tamogatasa.

Esélyegyenléségen azt értjiik, hogy senki se legyen elzarva bizonyos miivel6dési, gazdasagi javaktol, tarsa-
dalmi presztizstél, poziciotdl csupan azért, mert koriilményei, “starthelyzete" rosszabb masokénal.

Az osztalykozosségek kialakitasa, a tananyag elmélyitése, a tanagyag feldolgozas segitése, a tanoran kiviili
tevékenységek megvalositasa érdekében az osztalyfonokok, a szakmai oktatok kiranduldsokat, tanulmanyi
utakat és szakmai programokat szervezhetnek. Ezeken val6 részvétel dnkéntes és teljes mértékben onkoltseé-
ges. Azok a tanulok, akik nem vesznek részt az ilyen programokon, az iskoldban foglalkozasokon vesznek
részt.

Nevelés eszkozei és eljarasai

A pedagégiaban elfogadott alapelvek koziil a napi neveld-oktaté munka soran, kiemelt tudatossaggal keriil
alkalmazasra:
e akomplexitas elve,
o azesélyegyenlOség elve,
e azegyenrangusag elve,
a pedagogus vezetd szerepének elve,
az életkori és egyéni sajatossagok figyelembevételének elve,
a fejleszthet6ség elve,
a kiilonboz6 kdzosségekhez tartozas elve,
a tapasztalatszerzés elve,
a szemléletesség elve,
a motivacio elve,
az aktivizalas elve,
e akiilsé hatasok elve,
e abizalom elve,
o akdvetkezetesség elve,
e avisszajelzés elve,
e anevelés ellentmondasossaganak elve.

Az oktaté-nevelé6 munka eszkozei:
tanulasra nevelés,

e ¢rtelmi nevelés,

e erkolcsi nevelés,

e ¢rzelmi, akarati nevelés,

[ ]

[ ]

esztétikai nevelés,
kommunikaciods nevelés,
e palyaorientécio,
e munkara nevelés,
o  kozOsségi életre nevelés,
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o  cgészségnevelés,
e Kkornyezeti nevelés,
o  konstruktiv életvezetésre nevelés.

Az oktaté-nevel6 munka megvalositasanak eljarasai:
e atudas és a miveltség iranti belsd igény kialakitasa,
a tanulasi folyamat motivéalasa,
a tanulasi folyamat szervezése, iranyitasa,
hatékony tanulasi médszerek kialakitésa,
tanulés differencialt segitése,
az egész életen at tartd tanulas iranti igény kialakitasa,
aktivizalas minden tevékenység soran,
kreativ gondolkodas kialakitasa,
az 6nallo ismeretszerzési képességek kialakitasa,
differencialt, individualizalt képességfejlesztés,
fejlettségi szinthez igazitott kovetelmény-rendszer,
az ismeretek megszerzésének gyakorlat-orientaltsaga,
humanista értékrend kialakitasa,
pozitiv személyiségjegyek kialakitasa,
az egészséges ¢letmod szokassa fejlesztése,
a kornyezeti kultura fejlesztése,
kozos tevékenységek gyakorlasa,
pozitiv személyes példamutatas,
a tanitasi, tanulasi, nevelési folyamatok folyamatos ellendrzése, értékelése.

1.2. b) A személyiség- és kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagodgiai feladatok

A személyiségfejlesztés altalanos feladatai

Feladatunk a személyiségfejlesztésben az dnismeret, a pozitiv erkdlesi normakon alapuld bels6 értékrend, a
kezdeményez6- és vallalkozokészség, a felelds tarsadalmi magatartas kialakitasa, koherens értékrendre épiild
vilagkép formalasa, valamint az allampolgari szerepre torténd felkészités. Ez utobbi magaban foglalja a de-
mokracia gyakorlasahoz sziikséges jogok és kotelességek tudatositasat.

Feladatunk a human értékek, illetve az egyetemes és nemzeti kultra alapértékeinek kozvetitése, a tanitsi-
tanulasi folyamat soran kialakitani a tanulokban az igényt és a képességet az ismeretek 6nallé6 megszerzésére,
az Osszefiiggések felismerésére, értelmezésére, hasznositasara.

Fontos a nyitottsag és az érdeklédés kialakitasa, a kulturalt viselkedés alapveté elemeinek fejlesztése, a
stressztlirés és a terhelhet6ség képességének kialakitasa.

Fejleszteni kell fogalmi gondolkodasukat, problémamegoldd képességiiket, anyanyelvi és idegen nyelvi kom-
munikacids és informatikai tudasukat, a munkajuk szinvonala eredményessége, mindsége iranti dnigényessé-
get, az empatia és tolerancia képességet, a team-ben vald munkavégezés képességét, és a tevékenységeikkel
kapcsolatos felel6sségérzet.

Kiilondsen nagy figyelmet kell forditania az anyanyelv igényes hasznalatara, a tanulok érzelmi kultarajanak
gazdagitasara, erkdlcsi tudatossaguk erdsitésére. Lehetdvé kell tenni a tanuldk szamara a korabban kialakult
tudasbeli és szocialis hatranyok felszamolasat. A szakképzésben elsdsorban a munkatevékenységekre nevelés
a cél, és az ezekhez sziikséges képességek és készségek fejlesztése a feladatunk. A kerettanterv lehetOséget
ad az altalanos miiveltség megalapozasara, szakmai tovabbtanulds iranti motivaciora, ezaltal biztositja, hogy
ezek a tanulok életpalyajuk soran ne a tarsadalom leszakadd, gyakran gondoskodasra szorul6 rétegéhez tartoz-
zanak, hanem tovabbfejlédésre képes fiatalokkd, a tarsadalom sikeres tagjaiva valjanak.
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A tanuldkban a szakképz6 intézményi tevékenységeik soran alakuljon ki az egészség, az emberi kornyezet és
a természet megdvasara iranyul6 felelésségérzet, fejlodjon ki az igény a tarsakkal valo egyiittmiikddo, egyen-
rangu és szolidaris viszony kialakitasara, a k6z0sségi és az egyéni érdekek egyensulyanak megteremtésére,
legyenek képesek a tarsadalmi, gazdasagi, technikai valtozasok kdvetésére.

Intézményiink tevékenységének alapveto attitidje a tanulok személyiségének fejlesztése. Ezért folyamatosan
figyelemmel kell kisérniink minden egyes tanulonk személyiségét, annak valtozasait, az intézménybe kerii-

1ést6] az egész oktatasi folyamat soran.

A személyiségfejlesztés nevelési teriiletei, életmédra nevelés

Alapvet6 célunk, hogy lelkileg és testileg egészséges fiatalok keriiljenek ki intézményiinkbdl.

A nevelési feladatok kozott kiemelt fontossagu az egészséges életmodra nevelés. A mindennapi testedzés
szerepét, a higiénia betartasanak fontossagat, és az egészségre karos szokasok mellézését tudatositani kell.
Pozitiv mintakkal kell szolgalni a meggy6zés érdekében.

A kornyezeti nevelés célja, hogy a tanulokban kialakuljon az igény a sziikebb és tagabb kornyezetiik megis-
merésére, megdvasara, fejlesztésére. A meglévo kornyezeti értékek tisztelete, apolasa fejleszti a tanuldk fe-
lel6sségtudatat, onigényességét. Tanulmanyi és természetjard kirandulasok alkalmasak az érdeklédés felkel-
tésére, viselkedésmintak elsajatitasara, kozos élményszerzésre, ezaltal fejlodik személyiségiik

Magatartas és viselkedéskultura

Az iskolanak arra kell torekednie, hogy egy jol megalapozott és mindenki 4ltal elfogadott mintat kdzvetitsen.
Intézményiinknek olyan kdzegként kell mitkddnie, melyben tanuldink képesek elsajatitani azokat a viselke-
dési szabalyokat és szerepeket, melyek erkdlcsi normaként és értékrendként szolgalhatnak tovabbi életiikben.

A fejlesztés nem korlatozddik csupan a szakképzé intézmény falain beliilre. Jelentds szerepet tulajdonitunk
annak, hogy didkjaink minél tobbszor jussanak el szinhdzba, mizeumokba, sport- és kulturalis rendezvé-
nyekre, hiszen ezeken a helyeken van mddjuk gyakorolni a helyes magatartasformakat és viselkedésmodokat.

Tandran Kkiviili nevelés

A szakképz6 intézmény feladata, hogy tartalmas, sokszinii kulturalis és sportprogramot nyujtson a tanulok-
nak. Ilyenek példaul a mizeum és szinhazlatogatasok, ahol az ismeretek gazdagitasan tul az izlésformalas, a
viselkedés alakitasa kap fontos szerepet. A k6zds sportrendezvényeken a versenyszellem, a sportszer(i maga-
tartas, a kiizdeni akaras, kitartds és az eredmény elfogadasa hat a tanulok személyiségének fejlodésére és
erdsiti a kozosséghez tartozas pozitiv érzését.

A kirandulasok, a természetjaras és a kdzos sporttevékenységek az egészséges életmddra nevelésben, a ter-
mészet értékeinek megismerésében és megbecsiilésében jatszanak fontos szerepet. A kozos jatékok, a kelle-
mesen eltoltott idovel egyiitt j baratsagok szovodését is jelenthetik, és a tanulok egymas értékeit is jobban
megismerik, tiszteletben tarthatjak a masok altal képviselt értékrendeket. Itt érthetik meg, hogy az ember a
természet része, felelds a kdrnyezete megovasaért. Itt alakulhat ki a helyes szemlélet az ember ¢és a természet
harmonikus kapcsolatarol, és annak az igénye, hogy 6vja és gyarapitsa is ezeket az értékeket.

A didkonkormanyzat segiti a szakképzd intézmény munkajat, a szabadidés programok szervezésében, illetve
aktiv kozremiikodo a lebonyolitasban, ezaltal lehetdségiik van a k6zosségi munka gyakorlasara, a kozosség
formalasara.

A kozosségben eltoltott tartalmas programok a szabadidd helyes eltdltésének szemléletét formaljak a tanu-
l6kban.

A tanulok egyéni tanulasat, onképzését a tanitasi napokon latogathat6 szakképzd intézményi konyvtar segiti. A
szakképz6 intézmény konyvtari allomanyban megtalalhatok a szépirodalmi, a szérakoztatd és a szakmai kony-
vek, idegen nyelvi szotarak, térképek, utikonyvek, melyek a kiilonbozd érdekldédési korti tanuldk igényeit
szolgaljak.
Onismeret
Nemcsak az osztalyféndki 6ran nytjtanak segitséget didkjainknak az egészséges szellemi és lelki fejlédésben,

hanem a tandran kiviili rendezvények is. Nagy hangsulyt fektetiink az intézményi iinnepélyekre, tanulmanyi
versenyekre, illetve a didkonkormanyzati feladatokra.
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Egészséges jovokép
Mindennapi munkank eredményét abban latjuk, hogy az intézményiinkben elt6ltott évek soran didkjainkban

kialakul egyfajta egészséges jovOokép. Ennek alapjan remélhetleg a szamukra legmegfelelobb életutat va-
lasztjak.

A kozosségfejlesztés nevelési feladatai

A kozosségfejlesztés az a folyamat, amely az egyén és a tarsadalom kozotti kapcsolatokat kialakitja, megte-
remti és tovabb fejleszti. Ez azonban csak akkor lehetséges, ha a nevelési program, a tanulasi-tanitasi folyamat
teret ad a szines, sokoldalt szakképz6 intézményi életnek, a tanuldsnak, a munkanak, ha fejleszti a tanulok
Onismeretét, egytittmiikodési készségiiket, ha hozzajarul életmodjuk, szokasaik, az értékekkel térténd azonosu-
lasuk fokozatos kialakitasahoz.

Minden oktatonak ki kell hasznalni a tandrain adodo kozosségneveld lehetdségeket. Kiilonosen fontos ez a
magyar és a torténelem tantargy szakorain, illetve a testnevelés ordkon és a gyakorlati csoportos foglalkoza-
sokon.

Az osztalyfénoki orak témainak megvalasztasakor igazodni kell a tanul6 életkori sajatossadgaihoz és az adott
kozosség fobb problémaihoz is. Lehetdség van a kozosségfejlesztésre a sziinetekben, tanitas elétt vagy utan,
vagy éppen a véletlen talalkozasok alkalmaival, illetve a k6zos szakképz6 intézményi programokon is.

Szorgalmazzuk a tanuldk kozéleti szereplésre vald felkészitését, a kulturalt kozéleti szereplés normdinak el-
sajatitasat, melyek irdnyadodak lehetnek egész életiikben, mert elésegitik a tarsadalmi és munkahelyi k6zos-
ségekbe torténd beilleszkedésiiket, illetve a kozosségi életbe és a kdzszereplésbe torténd bekapcsolddasukat.

1.3. ¢) Az oktatok feladatai, az osztalyfonoki munka tartalma, az osztalyfonok feladatai

Az oktato feladata:

e atanuld, illetve a képzésben részt vevo személy oktatasa (€s/vagy) szakmai oktatésa, illetve szak-
mai képzése,

e akozismereti kerettantervben és a szakképzé intézmény szakmai programjaban, valamint a kép-
z¢€si és kimeneti kovetelményekben meghatarozottak atadasa, elsajatitasanak ellendrzése, sajatos
nevelési igényi tanuld, illetve képzésben részt vevo kiskorti személy esetén az egyéni fejlesztési
tervben foglaltak figyelembevételével.

Az osztalyfonok az osztalykozosség fejlesztésének koordinadtora. Ezért a szakképzd intézmény vezetésének
minden évben igen fontos feladata, hogy egy-egy induld osztaly élére a megfeleld felkésziiltséggel, emberi
tulajdonsagokkal rendelkez6 osztalyfonokot kivalassza és megbizza e fontos feladattal.

Az osztalyfonok legfobb feladatai a kozdsségtejlesztésben:
e aproblémak felismerése és azok kezelése,
szervezés, iranyitas, sszefogas,
Osszhangteremtés a tanulok, az osztalyban tanito tandrok és csalad kozott,
az osztalyféndki 6rak nevelési lehetdségeinek kihasznalasa,
kozosségi programok szervezése.

Az osztalyfénok feladatai:

e Feladata az intézmény és a szakmai munkak6zosség munkatervében rogzitett szakmai és pedago-
giai feladatok el6készitése és végrehajtasa.

e Javaslatot tesz az iskolai munkaterv osztalyat, évfolyamat érintd pedagogiai, szervezési stb. felada-
taira.

e A helyi tanterv alapjan tanmenetet készit, az osztalyfonoki tevékenységet ennek alapjan szervezi
meg.

o  Részt vesz az osztalyfonoki munkakdzdsség megbeszélésein és értekezletein.

¢ Kiemelt figyelmet fordit a dokumentumok kit6ltésére: digitalis napld, térzslapok, bizonyitvanyok,
kozosségi szolgalati naplok stb.

e  Vezeti a tanulok dicséretével, elmarasztalasaval kapcsolatos bejegyzéseket. Javaslatot tesz a jutal-
mazasokra.
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o FEldkésziti és megszervezi osztalya tanulmanyi kirandulésat, az eldirt idében leadja a kirdndulasi

tervet. A rendkiviili eseményeket haladéktalanul koteles jelezni.

e Felel6sséggel tartozik a szakmai munkahoz sziikséges eszkdzok, konyvek, berendezések stb. ren-

deltetésszerti hasznalatanak biztositasaért.

e Kijeloli az osztaly feleldseit (pl. hetes). Megszervezi és ellendrzi a felel6sok munkajat, ezen ke-
resztiil gondoskodik az osztalyterem rendjérdl, tisztasagarol, a vagyonvédelemrdl. Gondoskodik
az osztalyterem otthonossaganak kialakitasarol, meg6rzésérol.

Kapcsolatot tart az osztalyaba jaro didkok sziileivel, az osztaly didk- 6nkormanyzati vezetdivel.
Biztositja az osztaly képviseldinek a didkdnkormanyzati megbeszéléseken vald részvételét.
Folyamatos kapcsolatot tart az osztalyaban tanito oktatokkal.

El6késziti és lebonyolitja a sziil6i értekezleteket. Jelenléti ivet vezet, tovabbitja a felettese felé az
altalanos érdeklddésre szamot tarto sziiléi észrevételeket.

e Részt vesz osztilya szecskaavatd, szalagavat6 és egyéb miisoranak el6készité munkalataiban.
Minden tanév els6 hetében ismerteti osztalyaval az iskolai hazirendet, az intézmény biztonsagi
szabalyait, vagy az évfolyamnak ¢és a sziikségleteknek megfelelden felhivja a figyelmet ezek
egyes eldirasaira. A tajékoztatasrol jegyzokonyvet vesz fel.

e Segiti osztalya tanuldinak a tovabbtanulasra, fels6foku tanulmanyokra torténd orientalodasat.

e A tanév elején, de legkés6bb szeptember 30-ig rogziti, a tanév folyaman nyomon koveti és aktu-
alizalja a digitalis naploban a didkok adatainak valtozasat, kiilonds tekintettel a kovetkezokre:
kozosségi szolgalat, tanulasi- és beilleszkedési nehézséggel kiizdok, hatranyos helyzetii tanulok,
felmentések (pl. tanulmanyi, testnevelés) a bejarok, a menzasok, a kollégistak, kiilfoldiek és ket-
tds allampolgarok, 6sztondij jogosultsag.

e A tanév elején osztalya szdmdara megtartja a tliz-, baleset- és munkavédelmi tajékoztatot, az ok-
tatasrol szolo feljegyzést alairatja a tanulokkal.

e A meghatarozott adatszolgaltatasokat az eldirt hataridéig maradéktalanul elkésziti és megkiildi
az eldirt helyre.

e Egyiittmiikddik a gyermekvédelem teriiletén dolgozo (pl. szocialis segit6) munkatarsakkal.

e Részt vesz és tAmogatast nyujt a palyaorientacios tevékenységekben, programok szervezésében.

1.4. d) A kiemelt figyelmet igénylé tanul6kkal kapcsolatos pedagégiai tevékenység helyi rendje

A kiemelt figyelmet igényl6 tanulok az alabbiak:
e  Arendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild tanulok
o  hatranyos helyzetiick
o  halmozottan hatranyos helyzetiiek (ezen beliil a nevelésbe vett gyermekek)
e  Akiemelten tehetséges tanulok
o A diabétesszel és mas kronikus betegséggel érintett tanulok
e  Akiilonleges banasmodot igényl6 tanulok
o  sajatos nevelési igénytiek (SNI)
o  Dbeilleszkedési tanulasi és magatartasi nehézségekkel kiizdék (BTMN)

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulékkal kapcsolatos teendék:

Hatranyos helyzeti tanulé (HH) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult tanuld, aki esetében
az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

e asziil6 vagy a csaladba fogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt neveld
mindkét sziilérél, a gyermeket egyediil neveld sziilérdl vagy a csaladba fogadé gyamrél — on-
kéntes nyilatkozata alapjan —megallapithato, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

e asziilé vagy a csaladba fogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket nevel6 sziilok
barmelyikér6l vagy a csaladba fogadd gyamrdl megallapithato, hogy a rendszeres gyermekvé-
delmi kedvezmény igénylésekor aktiv koruak ellatasara jogosult vagy a rendszeres gyermekveé-
delmi kedvezmény igénylésének idépontjat megel6z6 16 honapon beliil legalabb 12 honapig 4l-
laskeres6ként nyilvantartott személy,
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e a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakdskoriilményei, ha megallapithato, hogy a gyer-
mek a telepiilésre vonatkozd integralt telepiilésfejlesztési stratégiaban szegregatumnak nyilvani-
tott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve olyan la-
kaskoriilmények kozott €1, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlddéséhez sziikséges
feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzeti a tanulo, (HHH) ha
+ rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult és a hatranyos helyzetre megallapitott 3 fel-

tételbodl legalabb 2 fennall,
* nevelésbe vételére keriilt sor,
+ utdégondozobi ellatasban részesiil.

A HH és HHH tanuldkkal kapcsolatos feladatok kezelése az intézmény fejlesztd pedagégusanak feladata az ESZC

didkvédelmi tanacsaddjanak tdmogatd jelenléte mellett a kdvetkezok:

o A szakért6i vélemények begylijtése, nyilvantartasba vételt kovetden a személyes hatranyok meg-
ismerése.

o Az osztalyfonokok a hatranyok ismeretében kiilon modszereket alkalmaznak: a beilleszkedés,
szocidlis kompetencidk, iskolai szocializacié zavarmentessége, tarsas kapcsolatok megfeleld ala-
kulésa, a személyes hatranyok kompenzalasa érdekében. (A bejovo 9. évfolyamos osztalyoknal
osztalykozosségi profil késziil, melyet online kérddiv segitségével végeznek)

e Az iskola oktatokat (min 2 £6) jel6l ki a tanuléi sziikségletek alapjan, a képességkibontakoztatd
foglalkozasok megszervezésére (Szkr. 116.§ - 118. § alapjan)

o A kiilon foglalkozasokat igényld, hatranyokkal kiizd6é tanulokat az osztalyfonokok jel-
lemzései és feltart gyengeségeik alapjan csoportokba soroljuk:

v Kommunikacids képességfejlesztd csoport (konfliktuskezelés, asszertivitas,
szocialis kompetenciak, emberi méltosag tisztelete szerinti viselkedés és meg-
nyilvanulas)

v Tanulési képességfejleszté csoport (tanuldsmodszertan)

o  Egyéni fejlddési naplot vezet a kijeldlt oktatd, aki a jogszabalyi eléirasoknak megfele-
16en 3 havonta megbeszéli a sziilével a haladas eredményét.

o A foglalkozasok soran az illetékes gyermekjoléti kdzpontbdl delegalt iskolai szocidlis
segitd is kozremitkodik és csoportos foglalkozasokat, prevencids programokat tart

o A felelds oktatd sziikség szerint bevonja az illetékes gyermekjoléti szolgalatot, kiilo-
nosképpen akkor, ha csaladon beliili problémakat tapasztal, melyek a tanulé haladési
iitemét befolyésolja.

e Aze-Kréta ESL feliiletének segitségével folyamatosan kovetjiik, hogy mely tanulé keriil veszélyezte-
tett helyzetbe, ezzel megelézhet6 a korai iskolaelhagyas, lemorzsolodas. Idében kideriilhet, hogy a va-
lasztott szakma megvaltoztatasara sziikség van, palyaalkalmassag, palyaorientacié szempontjabdl in-
tervencios 1épéseket tesziink.

o Az osztalyfénokok, szakoktatok javaslatara az intézmény igazgatdja felveszi a kapcsolatot az illetékes
pedagogiai szakszolgalattal, gyermekjoléti szolgalattal, ha a tanul6 hatranyainak csokkentésénél sziik-
ségét latja.

e A tanuldkat az esélyegyenlGség biztositasaval, a helyi szintli egyenld esélyek megteremtésével az
egyenld banasmod kovetelményének megfelelden kezeli, s minden eszkozével megelézi a diszkrimi-
nacié eléfordulasat.

Kiilonleges banasmodot igénylé tanulo

Sajatos nevelési igényli gyermek
Intézményiink, az ESZC alapit6 okirata alapjan, sajatos nevelési igényii gyermekek fogadasat vallalja.

Alapelviink:
e Minden gyermek a személyiségének ¢€s sziikségletének megfelelden egyedi életpalyat jar be.
e Befogado iskolai kdzosséget ugy kell formalni, hogy ne a sajnalat, hanem az egyiittes élmények-
bél fakado szeretet legyen az elfogadas alapja.
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e Figyelembe vessziik, hogy a gyermekek fejlédésbeli képességeik kiilonbozoek, ennek megfele-
16en, az egyedileg megallapitott kiilonleges banasmddot: mentesitéseket, rehabilitacios terv sze-
rinti megsegitést, integralt oktatast nyfjtunk.

Egyéni képességeikhez mérten hatarozzuk meg az oktatdsi modszereket, sziikségleteket, az illetékes
fejlesztépedagdgussal egyiittmiikodve (1asd bévebben: 2.13. pontban).

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanul6

Feladat: képességfejlesztés, tanuldsmodszertani megsegités, a szakvéleményben meghatarozott kony-
nyitések és mentesitések biztositasa

e egyéni fejlesztés

e csoportos fejlesztés

Pedagogiai tevékenységek:

o Fejlesztés, felzarkoztatas, fejleszt6 foglalkozasok felzarkoztatd oktatas szervezése a szakért6i vé-
lemény és az illetékes pedagdgiai szakszolgalat javaslata alapjan.

e Egyéni banasmod alkalmazasa, egyéni foglalkozasok tervezése, egyéni fejlesztési terv készi-
tése a fejlesztépedagdgus bevonasaval.

o A tanul6 értékelésének és mindsitésének meghatarozasa a szakért6i vélemény alapjan.

o Segitségnyujtas, felzarkoztatas, egyéni foglalkozas, tanorai foglalkozas keretében.

e Befogad¢ iskolai, osztalykdzosségen beliili 1égkor megteremtése.

V4

megteremtése: egészségiigyi és pedagogiai célu habilitacid, rehabilitacid; a helyi szintii lehetéségek segitsé-
gével egyenld esélyek biztositasa mellett a gyermekek, tanulok 6nalloésagra nevelése. Az egyéni adottsagok,
a tanuloknal az erdsségeik megismerése, a képességeik lehetdség szerinti legteljesebb mértékii kibontakoz-
tatdsa.

Feladatunk:

o A szakképzd intézményekben a feltételek megteremtése a kiilonleges bandsmod kdvetelményei-
nek biztositasdhoz.

e A tanuldk hozzasegitése, hogy a képességeiknek és sziikségleteiknek megfeleld képzésbe kertil-
jenek a szakértdi bizottsag szakvéleménye, valamint a beiratkozast megeldzé SNI-elbeszélgetés
alapjan.

e A gyermekek szdmara az iskolaba 1épésiikt6l kezd6déen elfogado, befogadd k6zosségi szemlélet
kialakitasa, ami hatast gyakorol a gyermekek, a tanulok mikrokdrnyezetére. A csalad, az iskola és
diakotthon/kollégium egyiittmikddésének, 6sszhangjanak megteremtése.

o A tanulok a sziikségleteiknek megfeleld szaksegitséget, odafigyelést megkapjak.

e A napirend kialakitasa a talterhelés, talzott kifaradas elkeriilésével torténik.

e Az optimalis terhelés megallapitasa szakember segitségével, a gyermek megismerése a csalad, a
pedagogus megfigyelései, tapasztalatai felhasznalasaval.

e Egyéni képesség szerinti nagyobb mértékii differencialas, motivalas kiemelt szerepe.

A hatékony integracio feltételei:

o folyamatos kapcsolattartas a sziilokkel,

¢ akonfliktusok, akadalyok idébeni kezelése, elharitasa (prevencio),
integracio, befogadas, egyiittnevelés, differencialas, fejlesztés,
massag elfogadasa, elfogadtatasa, érzékenyités,
sikerélmény, onbecsiilés segitése,
motivacid ndvelése,
szocialis-érzelmi-kognitiv képességfejlesztés,
folyamatos jelenlét, elakadasok segitése, ellendrzés,
feladatok kis 1épésekre bontasa, szemléltetés (abrak, képek, vazlat),
irasbeli szamonkérését szoban helyettesiteni,
mentesiiljon az osztalyteremi hangos olvasas aldl (sziil6 is kérheti!),
e Onmagahoz mért fejlédés értékelése,
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e eszkdzhasznalat, tobb idd, vagy kevesebb feladat biztositasa,
e apedagogiai komplex szakvéleményben eldirt mentesitések, konnyitések biztositasa,
¢ atanul6 érdekképviseletének biztositasa.

Az egyes tanulokra kidolgozott egyéni fejlesztési terveknek tartalmazniuk kell:
a gyermek jelen allapotat (az ép, jol miikodd, a kevésbé sériilt funkciok felsorolasat),
a fejlesztés teriileteit (fejlesztésre szoruld funkciokat, képességeket),
a fejlesztés szervezési modjat, szintereit,
a fejlesztésben felel6s személyeket,
a fejlesztési folyamat idébeli titemezését.
Fejlesztési diagnosztika
o  ugy korrigalja a gyenge funkcidkat, hogy alapoz a meglévd, jo képességekre,
o  aképességek mindségi elemzésére torekszik,
o  épit a sziilok aktiv kdzremlikodésére.

A szakképz6 intézménybe bekeriilés feltételei:

A jelentkezés soran, a felvételi eljaras alatt, a rendelkezésiinkre alld szakért6i vélemény figyelembe vétele mel-
let, az I. fokl1 egészségiigyi alkalmassagi szlirésen a szakmai alkalmassag vizsgalata is torténik. Az orvosi vizs-
galaton kiviil a térvényes képvisel6 bevonasaval, a felvételt érinté dontés eldkészitése alapjan egyeztetd meg-
beszélést tartunk. Szakemberekkel valo konzultacid segitségével az intézmény igazgatdja megbizonyosodik,
hogy a sikeres integracié megvaldsithato-e a meglévo feltételekkel.

Amennyiben a véalasztott szakmara val6 alkalmassag kérdésessé valik, ugy II. fokt orvosszakértdi vizsgalatra
iranyitjuk a jelentkez6 tanulot annak érdekében, hogy olyan szakmat tanuljon, melynek a képzési kimeneti ko-
vetelmények (KKK) alapjan eleget tud tenni.

Az SNI és BTMN tanul6 esetében, az intézményiink kijeldlését tartalmazo szakvélemény alapjan, igazgatoi
hatarozatba foglalva biztositjuk az eléirt mentesitéseket, konnyitéseket.

A szakmai vizsgara nem vonatkoznak teljes mértékben a mentesitések, ezek a kozismereti targyakra vonatko-
z6an alkalmazhat6k elsésorban.

A kiemelten tehetséges tanuldk
A kiemelten tehetséges tanul6 az a kiilonleges banasmaddot igényld tanuld, aki atlag feletti altalanos vagy
specialis képességek birtokaban magasfoku kreativitassal rendelkezik, és felkelthet benne a feladat iranti
erés motivacio, elkotelezettség.
o A kozismereti targyat, szakmai targyat oktatok, a gyakorlati ismereteket oktatok és az osztalyfo-
nokok egyiittes tapasztalatai és javaslata alapjan forditunk a figyelmet a tehetséges tanuldinkra.
o A feltart specialis képességek alapjan a tutori feladatokat végz6 oktatd modszereivel, eszko-
zeivel torténik a tehetséggondozas:
o palyazati lehetdségekhez hozzasegités,
o civil, tarsadalmi szervezetekkel torténd kapcsolatfelvétel, delegalas,
o tehetséggondozo foglalkozasok szervezése, versenyekre felkészités,
o tutori tevékenységgel torténd személyi segités a tanuldk legjobb érdekének megfelelden.

A diabétesszel, ételallergiaval, egyéb kronikus betegséggel ¢16 tanulok

A specidlis étkezés, sziikségletek biztositasara rendelkezésre allo feltételek:

e Intézményiinkben nem biztositott a meleg étkezés, a tanuloknak lehetdségiik van az otthonrol
hozott meleg ételt tarolni, hiiteni, melegiteni.

e Az iskolaorvos és az iskolai védond folyamatos ellendrzése és javaslata alapjan, a hazirendben
foglaltak szerint biztositott a foglalkozasokon torténé étkezés, foglalkozasokrdl kilépés, az
egyéni egészségiigyi sziikségleteknek megfeleléen (vércukormérés, inzulinbeadas és egyéb
sziikséges teenddk miatt).

e Testnevelés oran a fizikai megterhelés esetén kialakulhat rosszullét a diabéteszes tanuloknal, erre
az oktatok kiilondsen figyelmet forditanak.
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¢ Kiemelt figyelmet forditunk a testnevelés orak elétti és alatti oktatoi teenddkre, hiszen a testmoz-
gas csokkenti a vércukorszintet, a meger6ltetd sport viszont emelheti a vércukorértéket, ami akut
anyagcsere-felborulast eredményezhet.

e Aziskolai védono feliigyeli a diabétesszel €10, ételallergiaban szenvedd tanuldk ellatasat, sziikség-
leteik szerinti beavatkozasokat, tavollétében egy kijeldlt oktatd beavatkozasa torténik a sziil6/tor-
vényes képviseld értesitése mellett.

e Az iskolaorvosi javaslatot az iskolai védoné egyezteti az osztalyfonokokkel, szakoktatokkal (pl.
testnevelés tantargy) a diabéteszes, ételallergiaval €16, kronikus beteg (pl. epilepszia egyéb) tanu-
160k étkezéssel kapcsolatos, odafigyelést igényld sziikségletekrol.

Célkitiizésiink:

A kiemelt figyelmet igényl6 tanulok fejlesztése, a kiemelten tehetséges tanulok timogatdsa a szakmatanulasra
val6o motivacidjanak erdsitése, szakma elsajatitasara képessé tevés. Ennek érdekében a team-munkéban dol-
gozd megfelel felkésziiltségli szakemberekkel hossza tava és szorosan egymasra épiilé egyiittmiikodés. A cél
érdekében a személyi, targyi feltételek biztositasa.

Alkalmassag a szakképzésben

Felhivjuk a sajatos nevelési igényti, fogyatékossaggal é16 érdeklddék — jelentkezni szandékozok és térvényes
képviseldik figyelmét, hogy kétféle alkalmassagi vizsgalat alapjan van lehetésége mérlegelni az intézmény
igazgatojanak a felvételrdl az alabbiak szerint:

o egészségiigyi alkalmassag: melyet kizarolag 1. foku eljaras soran, az intézményiink iskolaorvosa-
nak a hataskore elvégezni. Az egyéb, nem foglakozas-egészségiigyi, szakorvosi javaslat, véle-
mény nem mérvado.

e palyaalkalmassag: a szakképzésre vonatkozo képzési kimeneti kovetelmények alapjan meghata-
rozott feltételek szerint kell figyelembe venni.

A szakképz6 intézményiinkbe jelentkezni szandékozod, sajatos nevelési igényi, kiilonleges bandsmodot
igényld, fogyatékossaggal érintett tanulokat, tdjékoztato jelleggel az alabbiak szerint tudjuk fogadni:

Gazdalkodas és menedzsment dgazat: A tobbi gyermekkel, tanuldval egyiitt, integraltan oktathat6 hallasszervi
fogyatékos, mozgasszervi fogyatékos, autizmus spektrumzavarral €16 kiilonleges banasmodot igényld tanulok
fogadasa.

Kereskedelem agazat: A tobbi gyermekkel, tanuldval egyiitt, integraltan oktathato hallasszervi fogyatékos,
beszédfogyatékos, egyéb pszichés fejlodési zavarral rendelkezd, kiillonleges banasmodot igényld tanulok fo-
gadasa.

Kozlekedés és szallitmanyozas dgazat: A tobbi gyermekkel tanuloval egyiitt, integraltan oktathaté6 mozgas-
szervi fogyatékos, beszédfogyatékos kiilonleges banasmodot igényld tanulok fogadasa.

Turizmus, vendéglatds dgazat:

e szakacs szakma: A tobbi gyermekkel tanuldval egyiitt, integraltan oktathatd hallasszervi fogyaté-
kos, beszédfogyatékos, autizmus spektrumzavarral é16, egyéb pszichés fejlédési zavarral — tanu-
lasi zavarral- rendelkezd tanulok fogadasa.

e cukrasz szakma: A tobbi gyermekkel, tanuldval egylitt, integraltan oktathat6 hallasszervi fogya-
tékos, beszédfogyatékos, autizmus spektrumzavarral €16, egyéb pszichés fejlédési zavarral — ta-
nulési zavarral- rendelkez6 kiilonleges banasmodot igényld tanulok fogadasa.

e Pincér- vendégtéri szakember szakma esetében a konkrét szakmai kévetelményeknek valdo meg-
felelés alapjan nincs lehetség sajatos nevelési igényili tanulé befogadasara.

A felvétellel kapcsolatos dontés elétt minden esetben sziikség van a kiilénleges banasmodot igényld tanulok-
nal egy személyes, helyzetfelmérd beszélgetésre. Sziikség van a mentesitések, megsegitések, integracios fel-
adatok el6irasat tartalmaz6 szakvélemények megismerésére. Minden esetben egyedi helyzetfelmérés alapjan
van lehet6ségiink kézremitkodni az dgazat €s a szakma kivalasztasanal, palyavalasztasnal az érintett tanulo
legjobb érdekében. A telefonos érdeklédések esetén nem tudunk tajékoztatast adni az érintett helyzet ismerete
nélkiil, ilyen esetben iddpontot tudunk egyeztetni egy személyes talalkozasra.

Az esélyegyenloséggel kapcsolatos részletes programot az 5. sz. mellékletben az az Iskolai biztonsagért
komplex program tartalmazza.
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1.5. e) A tanuléknak a szakképzo intézményi dontési folyamataiban valé részvételi joga gyakorlasanak
rendje

A tanuldi kozosségek érdekeinek képviseletére, a didkok jogszabalyokban biztositott demokratikus jogainak
(részvételi, véleményezési, egyetértési, dontési jog), gyakorlasara az intézményiinkben didkonkormanyzat
miikddését kell biztositani.

A didkonkormanyzat tagjait évente Gjravalasztja a tanuldi kozosség.

A didkonkormanyzat munkajat az osztdlyokban megvalasztott osztaly-didkbizottsagok kiildottekbdl allo,
szakképz6 intézményi didkonkormanyzati vezetdség iranyitja, a didkonkormanyzat munkajat segitd tanar koz-
remiikddésével.

A didkdnkormanyzat vezetdsége éves munkaterv alapjan dolgozik, és havonta {ilésezik.

A didkonkormanyzat osztaly szinten az osztalyfonokdkon keresztiil, szakképzé intézményi szinten a didkon-
korményzat munkajat segit6 tanaron keresztiil kapcsolatot tart a nevelGtestiilettel és az intézményvezetével.

Diakénkormanyzat rendszeres tevékenységi teriiletei:
o atanuldi kdzosséget megilletd jogosultsagok gyakorlasa,
e ahazirend médositasainak eldkészitése.
e kirandulasok, sport-, és kulturalis rendezvények szervezése, lebonyolitisa, valamint a tanu-
16k aktivizalasa a részvételben,
e  egy tanitas nélkiili munkanap programjanak &sszeallitasa.

A didkdnkormanyzat altal szervezett programok lebonyolitasdhoz sziikséges helyiségeket (osztalyterem, tor-
naterem), illetve a berendezések, eszk6zok hasznalatat (butorok, szamitogép, fénymasolo), a szakképzo intéz-
mény ingyen biztositja.

Az intézményvezetd koteles a tanulok kérésére tajékoztatast adni a szakképzd intézmény szakmai program-
jar6l, a mindségiranyitasi programrol, a szervezeti és miilkodési szabalyzatrdl, illetve a szakképz6 intézmény
miikddését meghatarozé minden belsd szabalyzatrol.

A tanul6 alapvetd joga, hogy tajékoztatast kapjon a személyét, tanulmanyait, és eldémenetelét érintd kérdé-
sekben.

A szakképz6 intézményi élet eseményeirdl, munkarend valtozasokrdl, tinnepségekrdl, rendezvényekrol, szii-
netekrdl, vizsgakrol, verseny és palyazati lehet6ségekrol, illetve minden, a tanuldkra tartozo fontos informa-
ciérol az intézményvezetd korlevélben, vagy az osztalyfénokokon és szaktanarokon keresztiil tajékoztatja a
tanulokat.

1.6.f) A tanulé, a kiskoru tanulé térvényes képviseldje, a képzésben részt vevé személy, az oktatd, a
szakképz6 intézmény és a szakképzo intézmény partnerei egyiittmiikodésével kapcsolatos
feladatok és egymassal valé kapcsolattartasuk formai

A szakképz6 intézményi nevelés-oktatas, a szakképzés, valamint a tanul6 személyiségfejlesztésének elenged-
hetetlen feltétele, a sziilok az oktatok és a szakképzd intézmény partnerei kdzotti szoros egylittmiikodés.

A tanuldk és az oktatok egyiittmiikddésének formai:
A tanuldkat a szakképzd intézmény életérdl, a szakképzé intézményi munkatervrél, ill. az aktualis feladatok-

r6l a szakképz6 intézmény igazgatdja, a didkdnkormanyzat munkajat segit6 oktatd és az osztalyfénokok ta-
jékoztatjak.
A tanulok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg, ill. valasztott képvisel6ik

utjan kozolhetik az intézmény vezetdjével, az oktatokkal, az oktatdi testiilettel.

A tanulot és a tanuld sziileit a tanuld fejlodésérdl, egyéni haladasardl az osztalyféonok és az oktatok
folyamatosan (szoban, illetve a digitalis naplon keresztiil irasban) tajékoztatjak.
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A sziil6k és az oktatdk kapcsolattartasa, egylittmiikodésének formai:

A sziil6ket a szakképz0 intézmény egészének életérol, a szakképz6 intézményi munkatervrél, az aktualis fel-
adatokrdl a szakképz6 intézmény igazgatodja és az osztalyfonokok tajékoztatjak. A sziilok a gyermekiik eldre
haladésarol, az esetlegesen felmeriilt problémakrol a digitalis naplobol folyamatosan tajékozodhatnak. A di-
gitalis naplohoz val6 hozzaférést a sziilok év elején vehetik at. A sziilok tajékoztatasanak fontos szintere még
aszakképz0 intézmény weblapja, illetve az osztalyfénokok és az oktatok altal 1étrehozott facebook csoportok.

Egyiittmtikodési formak:

e szilbi értekezlet,

o fogaddora,

e  irasbeli tajékoztato,

e  cgyéni beszélgetés.
A sziil6i értekezletek, a fogaddorak idépontjat a szakképz6 intézmény minden évben az éves munkatervében
hatarozza meg. A sziil6k kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szOban vagy irdsban egyénileg, illetve va-
lasztott képviseldik, tisztségviseldik utjan kozolhetik a szakképzé intézmény vezetdivel és az oktatoi testii-
lettel.

Az intézményi partnerek és a kapcsolattartds formai
Az intézmény az alabbi szakmai szervezetekkel all kapcsolatban:
o gyermek- és ifjusagvédelmi szervezetek
¢ Kormanyhivatal
e Szakmai szolgaltatd szervezetek
Szakszolgalatok
Szakképz6 intézmény-egészségligy
Teriiletileg illetékes kamara
Gyakorlati képzésben résztvevd gazdalkodoszervezetek
Szakképz6 intézmény képzési profiljaba tartozo szakmai szervezetek
Kulturalis és sportszervezetek
Civil szervezetek

A kapcsolattartas sziikségszertiségét jogszabalyi eldirasok hatdrozzdk meg. A kapcsolattartas rendjét az intéz-
mény sajat Szervezeti és Miikddési Szabalyzatukban hatdrozza meg.

1.7.g) A tanulmanyok alatti vizsga szabalyai

A tanul¢ osztalyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy az osztalyozo vizsgan, a kiilonbozeti vizsgan,
valamint a potlo- és javitovizsgan nyujtott teljesitménye (a tovabbiakban a felsorolt vizsgak egyiitt: tanulma-
nyok alatti vizsga) alapjan kell megallapitani.

A tanulmanyokhoz kapcsolddo vizsgak korébe tartozik: az osztalyozo vizsga, a kiilonbozeti vizsga, a p6tlo-
és a javitovizsga. A tanulmanyokhoz kapcsolodo vizsgakat a 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrél
sz016 torvény végrehajtasarol 180. § - 194. § szabalyozza.

Tanulmanyok alatti vizsgak:

Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitasahoz,

¢ ha felmentették a tandrai foglalkozasokon vald részvétele aldl,

e engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kdvetelményének egy tanévben, vagy az
eléirtnal rdvidebb id6 alatt tegyen eleget,

¢ atanuldnak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen a kétszazotven tani-
tasi 6rat meghaladta, és emiatt a tanuld teljesitménye tanitasi év kdzben nem volt érdemjeggyel
értékelhetd, a tanitasi év végén nem mindsithetd, kivéve, ha a neveldtestiilet engedélyezi, hogy
osztalyozovizsgat tegyen.

e atanulo a félévi, év végi osztalyzatanak megallapitasa érdekében fliggetlen vizsgabizottsag elott
tehet vizsgat.
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Egy osztalyozo vizsga egy adott tantargy és egy adott évfolyam kovetelményeinek teljesitésére vonatkozik.
A tanitasi év lezarasat szolgald osztalyozo vizsgat az adott tanitasi évben kell megszervezni, kivéve, ha a ta-
nul6 a magasabb évfolyam kdvetelményeit teljesiti. Ha a diak, az elérehozott érettségi vizsga megszerzése
érdekében sikeres osztalyozo vizsgat tett, akkor az adott tantargy tanulmanyi kovetelményeit teljesitette, a
magasabb évfolyamon az 6rak latogatasa aldl felmentését kérheti. Az igazgatoi engedély megadasat kvetden
a torvényes képviseld nyilatkozik arrél, hogy ebben az esetben a tanuld elhagyhatja-e az iskola épiiletét.

Kiilonbozeti vizsgat a tanuld abban az iskolaban tehet, amelyben a tanulmanyait folytatni kivanja.

Potl6 vizsgat tehet a vizsgazd, ha a vizsgardl neki fel nem rohato okbdl elkésik, tdvol marad, vagy a megkez-
dett vizsgarol engedéllyel eltavozik, mieldtt a valaszadast befejezné. A vizsgazonak fel nem rohatdé ok minden
olyan, a vizsgan valo részvételt gatlo esemény, koriilmény, amelynek bekdvetkezése nem vezethetd vissza a
vizsgaz6 szandékos vagy gondatlan magatartasara. Az igazgatd hozzajarulhat ahhoz, hogy a vizsgdzé potlo
vizsgat tegyen, ha ennek feltételei megteremtheték. A vizsgazo kérésére a vizsga megszakitasaig a vizsgakér-
désekre adott valaszait értékelni kell.

Javitovizsgat tehet a vizsgazo, ha
e atanév végeén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen osztalyzatot kapott,
e az osztalyozo vizsgardl, a kiilonbozeti vizsgardl szamara felrohatd okbol elkésik, tavol marad,
vagy a vizsgardl engedély nélkiil eltavozik.

Tanulmanyok alatti vizsgat legalabb haromtagu vizsgabizottsag el6tt kell tenni. Amennyiben az intézmény-
ben foglalkoztatottak végzettsége, szakképzettsége alapjan erre lehetdség van, a vizsgabizottsagba legalabb
két olyan oktatot kell jeldlni, aki jogosult az adott tantargy tanitasara. A tanulmanyok alatti vizsga vizsgabi-
zottsaganak elnokét s tagjait az intézmény igazgatdja bizza meg. A vizsgabizottsag elndke felel a vizsga
szakszer(i és jogszer(i megtartasaért. A kérdez6 oktatd csak az lehet, aki a vizsga targya szerinti tantargyat ta-
nithatja. A szabalyosan megtartott tanulmanyok alatti vizsga nem ismételhetd.

A tanulmanyok alatti vizsga kdvetelményei megegyeznek az adott tantargy, adott évfolyamanak a helyi tan-
tervben megfogalmazott kdvetelményeivel.

A vizsga részei:
e irasbeli - kdzismereti és szakmai elméleti tantargyak esetén
e szobeli - kdzismereti és szakmai elméleti tantargyak esetén
e gyakorlati - testnevelés, szakmai gyakorlatesetén.

A tanulmanyok alatti vizsgakon a kérdez6 tanar értékeli a vizsgazot a helyi tantervben megfogalmazott ko-
vetelmények és a teljesitmény viszonyitasa alapjan.

Minden vizsgazonak tantargyanként legalabb harminc perc felkésziilési idot kell biztositani a szobeli feleletet
megelézéen. A felkésziilési id6 alatt a vizsgazo jegyzetet készithet, de gondolatait szabad el6adasban kell
elmondania. Egy-egy tantargybol egy vizsgazo esetében a feleltetés idGtartama tizendt percnél nem lehet tobb.

A sajatos nevelési igényii, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 vizsgazo szakértdi bi-
zottsag szakvéleményével megalapozott kérésére, az igazgatd engedélye alapjan

e lehetdvé kell tenni, hogy a szakképzd intézményi tanulmanyok soran alkalmazott segédeszkozt
hasznalja,

e aszobeli vizsgat irasban teheti le,

e harminc perc gondolkodasi id6t legfeljebb tiz perccel meg kell novelni.

A gyakorlati vizsgarész megkezdése eldtt a vizsgazokat tajékoztatni kell a gyakorlati vizsgarész rendjérél és a
vizsgaval kapcsolatos egyéb tudnivalokrol, tovabba a gyakorlati vizsgarész helyére és a munkavégzésre vo-
natkozé munkavédelmi, tlizvédelmi, egészségveédelmi eldirasokrdl. A gyakorlati vizsgafeladatok végrehajta-
sahoz a vizsgazonak az adott tantargynal helyben meghatarozott idé all a rendelkezésére. Ebbe az id6be a
vizsgafeladatok ismertetésének ideje nem szamit bele. A gyakorlati vizsgarész végrehajtdsahoz rendelkezésre
all6 id6 feladatok szerinti megosztasara vonatkozoan a vizsgafeladatok leirasa tartalmazhat rendelkezéseket.
Nem szamithato be a vizsgafeladatok végrehajtasara rendelkezésre allé idébe a vizsgazonak fel nem rohatd ok-
bol kiesd 1d6.
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1.8.h) A felvétel és az atvétel helyi szabalyai

A szakképz0 intézmény két dgazatban (gazdalkodas és menedzsment, kozlekedés és szallitmanyozas) koz-
ponti felvételi vizsgat tart. A jelentkezOk felvétele ez alapjan, valamint a magyar nyelv és irodalom, torténe-
lem, matematika, idegen nyelv és informatika tantargyak 7. év végi és 8. L. félévi osztalyzataibol képzett
pontszamok alapjan torténik. Pontegyenldség esetén az idegen nyelv tantargy és a matematika eredménye a
dontd.

A szakképzésbe valo bekapcsolodas feltétele, hogy a jelentkezok megfeleljenek a jogszabalyban eldirt egész-
ségiigyi és palyaalkalmassagi kovetelményeknek.

A jelentkezés jelentkezési lap kitoltésével torténik. A jelentkezés hataridejét az adott tanév rendje szabalyozza.
Beszamithatésag

Beszamithatdosag feltételei és modjai

A szakképz6 intézmény igazgatdja - a tanuld kérelmére — a KKK, a kerettantervi el6irasok és konkrét szakmai
¢és kozismereti tartalmak, illetve kotelezé 6raszamok megléte alapjan dont a tanul6 korabbi tanulmanyainak
beszamithatosagarol.

A beszamitas formai:

oralatogatas aldli felmentés,

egyéni tanrend,

eltérd idétartamu képzés,

vizsgarész aloli felmentés az agazati alapvizsgan,

e vizsga aldli felmentés az agazati alapvizsgan,

e atanulmanyi id6 lerviditése beszamitassal a felndttoktatasban.

Atvétel mas iskolabol
Az atvétel irasos kérelemre torténik. A felsébb évfolyamra jelentkezéskor a szakképz6 intézmény vizsgalja:

a tanulé megel6z6 tanulmanyait, a valasztando osztaly befogadoképességét, valamint a Pedagdgiai Szakszol-
galat altal kiadott szakvéleményt.

Az atvételt megelézben, a megel6z6 tanulmanyok figyelembevételével a szakképzd intézmény kiilonbozeti
vizsgat irhat el6 a jelentkezOnek. A vizsga idejét a szakképzd intézmény igazgatdja hatarozza meg.

Az atvétel igazgatoi hatarozattal engedélyezhet6:
e cldzetes tanulmanyok beszdmitasaval,

kiilonbozeti vizsgaval,

tiirelmi id6 biztositasaval,

évfolyamismétléssel.
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2. OKTATASI PROGRAM

A szakképzé intézmény kozismereti oktatisra és dgazati alapoktatisra vonatkoz6 programja a kovetkezo.
2.1. a) A kotelezé és a nem kotelezo foglalkozasok megtanitandé és elsajatitandé tananyaga, az ehhez
sziikséges kotelezd, kotelezéen valasztandé vagy szabadon valaszthaté foglalkozasok megnevezése,
szama, valamint megszervezésének és valasztasanak elvei

A 2020/2021. tanévtdl induld technikumi és szakképzd iskolai tantervek tananyagat a NAT 2020
tartalmazza (5/2020. (1.31.) Korm. rendelettel modositott 110/2012. (V1.4.) Korm. rendelet)

Technikum esetében a Kerettanterv a gimnaziumok 9-12. évfolyamara:
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/kerettanterv_gimn 9 12 evf

Szakképz6 iskola esetében a Kozismereti kerettanterv a szakképz6 iskolak szamara:
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/kerettanterv_szakkepzes/kozismereti kerettan-

terv_szakkepzes

Szakmai végzettséggel rendelkezOk Szkt. 20§ (3) szerinti érettségire felkészitd, kétéves technikumi oktatasa-
nak tananyagat az IKK 2023. évi ajanlasa tartalmazza:

https://ikk.hu/gyujto/intezmenyek#kizarolag-erettsegire-valo-felkeszites
Iskolank oktatasi programjaban szabadon valaszthaté foglalkozasok:

Matematika emelt szintli érettségi vizsgara torténd felkészités - helyi tantervét a 6. szdamu melléklet tartal-
mazza.

A kdzismerti és szakmai oktatas haladasanak tananyagegységekre/elemekre bontott iitemezését (,,Oratervek™)
a 2. szamu melléklet tartalmazza.

2.2. b) A kozismereti kerettantervben meghatiarozott pedagogiai feladatok helyi megvalositasanak
részletes szabalyai

A nevelés feladatai

Alapveto feladatunk a kulcskompetenciak fejlesztése:

e azoknak a képességeknek a kialakitasa, amelyek birtoklasa alkalmassa teheti a tanulot a gyors
¢és hatékony alkalmazkodasra a valtozasokkal atszott vilaghoz,

o aktiv szerepvallalasra 6sztonzés a valtozasok irdnyanak és a tartalmanak befolyasolasahoz,
a valtozasokhoz valé rugalmas alkalmazkodas, a valtozasok befolyasolasa, sajat sorsuk alakitasa,
személyes boldogulas és fejlédés, az aktiv allampolgari 1éthez, a tarsadalmi beilleszkedéshez és
a munkahoz val6 empatiak,

o sikeres ¢let egy tudasalapu tarsadalomban, az egyén tanuldsi kompetenciajanak fejlesztése,

o akritikus gondolkodas, a kreativitas, a kezdeményez6képesség, a problémamegoldas,
a kockazatértékelés, a dontéshozatal, az érzelmek kezelése,

¢ A kulcskompetencidk konkrét fejlesztésével kapcsolatos feladatokat a NAT tantargyi tanter-
vei tartalmazzak.

Kulcskompetenciak:

anyanyelvi kommunikacio,

idegen nyelvi kommunikacio,

matematikai kompetencia,

természettudomanyos és technikai kompetencia,
digitalis kompetencia,

a hatékony, 6nall6 tanulas,

szocialis és allampolgari kompetencia,
kezdeményezdképesség és vallalkozdi kompetencia,
esztétikai-miivészeti tudatossag és kifejezd képesség.

Az oktaté-nevelo munka eszkozei:

e tanulasra nevelés,

ESZC BALASSA BALINT GAZDASAGI TECHNIKUM ES SZAKKEPZO ISKOLA



SZAKMAI PROGRAM

értelmi nevelés,

erkolcsi nevelés,

érzelmi, akarati nevelés,
esztétikai nevelés,

e kommunikacios nevelés,

e palyaorientacio,

e munkara nevelés,

kozosségi életre nevelés,
egészségnevelés,

kornyezeti nevelés,

konstruktiv életvezetésre nevelés.
kovetkezetesség — fokozatossag — folyamatossag,
egységes erkolcsi normak.

Az oktat6-nevel6 munka megvalésitasanak eljarasai:

a tudas és a miiveltség iranti belsd igény kialakitésa,

a tanulasi folyamat motivalasa,

a tanulési folyamat szervezése, iranyitésa,

hatékony tanulasi moédszerek kialakitasa,

tanulas differencialt segitése,

az egész életen 4t tartd tanulds iranti igény kialakitasa,
aktivizalas minden tevékenység soran,

kreativ gondolkodas kialakitasa,

az 6nallo ismeretszerzési képességek kialakitasa,
differencialt, individualizalt képességfejlesztés,
fejlettségi szinthez igazitott kdvetelmény-rendszer,

az ismeretek megszerzésének gyakorlat-orientaltsaga,
humanista értékrend kialakitasa,

pozitiv személyiségjegyek kialakitasa,

az egészséges ¢letmod szokassa fejlesztése,

a kornyezeti kultara fejlesztése,

kozos tevékenységek gyakorlasa,

pozitiv személyes példamutatas,

a tanitasi, tanulasi, nevelési folyamatok folyamatos ellenérzése, értékelése.

2.3. c¢) Az érettségi vizsgara felkészités

A tanuldk valamennyi olyan vélasztott tantargybol tehetnek érettségi vizsgat, amely szerepel az érettségi tan-
targyak hivatalos listajan és amelyet technikumban vagy érettségire felkészité KK 12-13. évfolyamon tanultak;
abbol teljesitették az iskola oktatdsi programjanak kdvetelményeit és ezt lezart bizonyitvanyukkal igazolni
tudjak.
Azon tanulok szdmara, akik mentességet kapnak valamely kotelezd érettségi vizsgatargy teljesitése aldl és
azt mas tantarggyal kell kivaltaniuk, az iskola az alabbi tantargyakat ajanlja:

o digitalis kultira,

o foldrajz,

e testnevelés.
Az 1. szamu melléklet Az egyes érettségi vizsgatargyakbol a kdzépszintli érettségi vizsga témakoreit tartalmazza.
Magyar nyelv és irodalom, matematika és torténelem tantargyakbol technikumban 9-12. évfolyamon torténik az érettségi
vizsgara valo felkészités. Ezt kovetden tesznek a tanulok ezekbdl a tantargyakbdl érettségi vizsgat a 12. évfolyam tavaszi
vizsgaidészakaban.
El6 idegen nyelvbdl technikumban 9-13. évfolyamon torténik az érettségi felkészités, melybdl a tanulok 13. évfolyam
tavaszi vizsgaiddszakaban tesznek érettségi vizsgat. Mivel az iskolai tantervi kovetelményeit csak a 13. évfolyamon telje-
sitik a tanuldk, ezért nem ajanljuk szamukra az elérehozott vizsga lehet6ségét.
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A technikum 12. évfolyaman a kézismereti tantargyak osztalyzatait az érettségi vizsgat megel6zden, a végzdsok utolsod
tanitasi napjan kell lezarni.

A szakmai felkészités technikumban szakmai érettségi vizsgara, egyben szakmai vizsgara a 11-13. évfolyamon torténik.

2.4. d) A tanulé teljesitményének irasban, szoban vagy gyakorlatban torténé ellenérzési és értékelési
modja, diagnosztikus, szummativ, fejleszté formai

2.4.1. Az értékelés formai
Alkalmazott értékelési formak:

e szobeli felelet egy vagy tobb tananyagegységbdl,
o feleletet helyettesité dolgozat,

részdolgozat (t6bb tanora tananyagabol),

elére bejelentett témazard dolgozat, nagydolgozat,
projektmunka,

kiseléadas, prezentacio,

gyakorlati munka,

készségtargyak esetében gyakorlati feladat,

orai munka,

hazi feladat,

hazidolgozat,

vizsga-tipusu dolgozat pl. kisérettségi,

o ¢vfolyamdolgozat.

Szobeli beszamoltatas:

A tanitasi ordkon feldolgozott ismeretek rendszeres ellendrzésére szolgal.

Meérhet6 a tanuld tudasszintje az aktualis 6rai tananyagra vonatkozoan.

Ellendrizhetd a kifejez6készség, a szakmai nyelv helyes hasznalata.

Lehetdséget ad a kozdsség el6tti szobeli szereplésre, az eldadasmod fejlesztésére.

Arra kell torekedni, hogy a tanuld oOnalléan fejtse ki ismereteit, és csak sziikség ese-

tén alkalmazzunk ravezetd és segitd kérdéseket.

e Azonnali visszajelzésre van lehetdség. A hibak kijavitasaval elkeriilhetd helytelen ismeret rog-
ziilése. A jol visszaadott ismeretek megerdsitése atudas elmélyitését szolgalja.

e A felelet végén minden esetben értékelni kell a teljesitményt, és indokolni az osztalyzatot.

Irasbeli beszamoltatas:

Ropdolgozat: irasbeli felelet az el6z6 maximum két-harom déra anyagabol.

Témazar6 dolgozat: egy fejezet (téma) szamonkérésére szolgal.

Nagydolgozat: tobb fejezet (téma) szdmonkérése osztaly vagy évfolyam szinten.
Hazidolgozat: egy adott téma 6nallo kidolgozésa otthon, szakirodalom felhasznalasaval.
Evfolyamdolgozat: az éves tananyag egész¢ébdl torténik a beszamoltatas.

Projektmunka (gyakorlati jellegii beszamoltatasi forma)

e credmény alapu értékelési modszer, meghatarozott és kézzel foghat6 cél (munkadarab, portfo-
1i6) elérését varja el,

e tObb tantargy ismereteinek beépitésével teljesithetd és értékelhetd,

e meghatarozott idokeretben (projekthét) torténik az érintett targyak tanorain, tanari kozremiiko-
dés, iranyitas mellett.

A Kréta rendszerben az értékelés soran a felsorolt formaknak megfeleltethetéket kell kivalasztani!

2.4.2.  Ertékelés

Az irasbeli feladatok értékelési aranyai

40-54%elégséges
55-69%kozepes
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70-84%j6
85-100%jeles

matematika tantargy esetében
20-49% elégséges
50-69% kozepes
70-84% jo
85-100% jeles

Az érdemjegyek szama:

heti 0,5-1 6rés tantargy esetén félévente minimum 2 érdemjegy (idében ardnyosan elosztva),
heti 2 6ras tantargy esetén félévente minimum 3 érdemjegy (id6ben aranyosan elosztva),
heti 3 vagy annal tobb oras tantargy esetén félévente minimum 4 érdemjegy (idében aranyosan
elosztva).

A félévi és tanév végi osztalyzat megallapitasa

o Az osztidlyozasnal a félévben, ill. a tanév sordn megszerzett valamennyi érdemjegyet
figyelembe kell venni!

e Az osztalyozas alkalmaval a témazaré dolgozat érdemjegyeit kétszeres sullyal kell figyelembe
venni!

e A tanul6 félévi vagy tanév végi osztalyzata az érdemjegyek atlagatol lényegesen nem térhet el az
alabbiak figyelembevételével:

2.4.2.1.1.1. az elégséges osztilyzat megadasat a szaktanar legfeljebb 1,71 atlag felett
mérlegelheti; ez alatt az osztalyzat elégtelen.
2.4.2.1.1.2. 2,00 tantargyi atlagot meghalado érdemjegyek esetén
0,49-ig lefelé kerekités,
0,50-0,70 kdzott a szaktanar mérlegel
0,71-t61 felfelé kerekitéssel alakul ki az osztalyzat.

e Ha a tanul6 a félév soran az eldre bejelentett dolgozatirasok legalabb felén nem vesz részt, az
oktat6 a tanulot — vele egyeztetett idépontban, de legfeljebb 2 alkalommal - beszdmoltathatja az
elmaradt témakorokbdl. E célra az oktatd kijelolheti a 7. 6rakat is. Ha a tanuld nem jelenik meg
a beszamolo idépontjaban, az oktato feljegyzésben értesiti errdl az igazgatot.

2.4.3. Az irdsbeli, szobeli, gyakorlati beszamoltatdsok, az ismeretek szamonkérésének rendje’

e Az irasbeli dolgozatok idétartama a feldolgozott anyag mennyiségétdl fiiggden 10 perctdl
tobb foglalkozas hosszusaguig terjedhet.

o Az értékelés minden tantargynal, ahol mod van ra, pontozasos mddszerrel torténik.

¢ A nagydolgozatok és témazar6 dolgozatok varhat6 idejét az oktatd rogziti a tantargy éves iitem-
tervében, tanmenetében; az e-Kréta orarendjében pedig 1 héttel a dolgozat irasa el6tt jelzi a tobbi
oktatd és a tanulok tajékoztatasa céljabol.

e A témazaré dolgozatok, nagydolgozatok id6pontjat és tartalmat az oktat6 a tanulok szamara leg-
alabb egy héttel korabban bejelenti, hogy elegendd idejiik legyen a felkésziilésre.

e Az oktatd a dolgozatok értékelésének altalanos szabalyait, a tantargy kovetelményrendszerével és
az oktato egyiitt, a tanév elején ismerteti és dokumentaltatja a tanulokkal.

e Az oktatdaz irasbeli munkakat két héten beliil, a tanul6 szamara egyértelmi modon kijavitja, érté-
keli (pontszdmmal, érdemjeggyel).

e A tanulok és a sziilok a dolgozatokat megtekinthetik.

e A parhuzamos osztalyokban az azonos tantargyak nagydolgozatainak, a tartalom szempontjabol,
azonos szinvonalunak és nehézségiinek kell lenni, a tantargyat tanitd egyes szaktanaroktol fiig-
getleniil. Ennek ellenérzése a munkakdzosség vezetd feladata.

e A gyakorlati munka értékelésének szempontjait a tantargy oktatasi kovetelményei alapjan kell
meghatarozni.

e Egy tanitasi napon maximum 2 irasbeli beszamoltatas (nagydolgozat, témazar6 teszt) irathatd. A
ropdolgozatra ez a korlatozas nem vonatkozik.

1'12/2020. (I.7.) Kormanyrendelet 14. § a)
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e Azirasbeli beszamoltatas csak az el6zetesen bejelentett tananyagot tartalmazhatja.

2.4.4. Atanulé magasabb évfolyamba lépésének feltételei’

e Ha a tanul6 valamely tantargybol elérehozott érettségi vizsgat tett, ezzel teljesitette az adott tan-
targy tantargyi kovetelményeit. Az iskola magasabb évfolyaman, vagy évismétlés esetén e tan-
targy értékelése alol felmentést kaphat. Az igazgato, kérésére (kiskoru esetén a sziilo kérésére) a
tanulot mentesitheti e tantargy foglalkozasainak latogatasa alol is.

e A tanul6 az iskola magasabb évfolyamaban akkor Iéphet, ha a tantargyi programokban eldirt ta-
nulmanyi kovetelményeket legalabb minimalis szinten sikeresen teljesitette; valamennyi tan-
targybol legalabb elégséges osztalyzatot szerzett és eredményesen teljesitette az eldirt egybefiiggd
szakmai gyakorlatot.

e Az évfolyam lezarasat, a tanulok osztalyzatait az oktatoi osztalyozé értekezlet donti el.

e Az igazgatd, a gyakorlati képzés kivételével, a tanuldt kérelmére felmentheti a kitelezé foglalko-
zéasokon valo részvétel aldl, ha a tanuld egyéni adottsagai, fogyatékossaga vagy sajatos helyzete
indokolja. Ezt a tanul6 torzslapjaban és bizonyitvanyaban rogziteni kell!

e A tanuld, tanév végi osztalyzatait, fliggetlen vizsgabizottsag eldtt is megszerezheti. Ezt az igényét
a tanul6 (kiskoru esetén a sziild) a szorgalmi id6 utols6 napjat megel6z6 30 napon beliil jelentheti
be az iskola igazgatdjanak.

e Amennyiben haromnal t6bb tantargybol elégtelen a tanuld eredménye, tankdteles kort esetén ko-
teles az évfolyamot megismételni; a nem tankdteles tanuld az évfolyamot megismételheti. A nem
tankoételes kiskoru tanulo esetében az iskolai tanulmanyok megsziintetését a gondviselének kér-
nie kell.

e Haatanul6 a tanév végén legfeljebb harom tantargybol elégtelen (1) osztalyzatot kap, javitovizs-
gat tehet egy alkalommal.

o A tanuld (kiskoru tanuld esetén a sziild) a bizonyitvany atvételét kovetd 15 napon beliil kérheti,
hogy a javitovizsgajat fiiggetlen vizsgabizottsag el6tt tehesse le.

o Sikeres javitovizsga esetén a tanuld magasabb évfolyamba Iép. Sikertelen javitovizsga esetén az
évfolyamot a nem tankdteles megismételheti, a tankoteles koteles megismételni.

e Javitovizsgat harom tagh bizottsag eldtt kell tenni. A vizsga irasbeli és szobeli részbdl all. Ameny-
nyiben az irasbeli vizsgarészt a tanuld eredményesen teljesiti, a szobeli vizsga mellézhetd.

e Potl6 vizsgat tehet a tanuld, ha a javitovizsgarél vagy kiilonbozeti vizsgarol igazolt moédon maradt
tavol, igy azt az el6irt modon és megfeleld iddpontig nem tette le. A vizsgat az iskolaigazgatdja-
nal kell kérelmezni és azt indokolni kell.

e Amennyiben a tanul¢ sikertelen javitovizsgat tett, kérelem alapjan ezt a vizsgat fiiggetlen vizsga-
bizottsag el6tt megismételheti, amit az engedély megadasat kovetd harom napon beliil kell meg-
tennie.

¢ A nem tankoételes tanuld ugyanazt az évfolyamot masodszor csak igazgatdi engedéllyel ismétel-
heti meg, téritési dij fizetése ellenében.

o Evfolyamot ismételhet a tanulé, ha a fegyelmi biintetéssel az évfolyam folytatasatol eltiltottak.

e Ha az iskolaban nem indul olyan képzési kdvetelmények szerinti osztaly, melyben a tanulot év-
folyamismeétlésre utasitottak, ugy tanulmanyait j kdvetelmények szerinti osztalyban is folytat-
hatja, de sziikség esetén kiilonbozeti vizsgat kell tennie.

e A szakmai gyakorlat elégtelen osztalyzata esetén a tanuld évet ismételni koteles.

e A nyari egybefliggd szakmai gyakorlat teljesitése a magasabb évfolyamba 1épés alapfeltétele.

o A tanul6 kérelmére az intézmény igazgatdja engedélyezheti az iskola két vagy tobb évfolyamara
megallapitott tanulmanyi kovetelmények egy tanévben, illetve az el6irtnal rovidebb id6 alatti,
osztalyozo vizsgéval torténd teljesitését.

¢ Ha atanul¢ tankoételezettségét egyéni haladasi rendben teljesitheti, az Szkr. 12/2020. 195§ értelmé-
ben. Felkészitésérdl a torvényes képviseld gondoskodik.

e Az egyéni haladasi rendet kapott nem tankoteles koru tanuld tanulmanyi kotelezettségének rend-
szeres konzultacio keretében tehet eleget vagy osztalyozo vizsgaval ad szamot tudasarol.

e Nem tekinthetd a szakképzési évfolyam megismétlésének a masodik és tovabbi szakképzésbe tor-
ténd bekapcsolodas.

212/2020. (I1.7.) Kormanyrendelet 14. § b)
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e Ha atanulonak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen a kétszazotven
foglalkozast vagy egy adott tantargybol a foglalkozasok harminc sz4dzalékat meghaladja, és emi-
att a tanul6 teljesitménye tanitasi év kdzben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év vé-
gén nem mindsithetd, kivéve, ha az oktatoi testiilet engedélyezi, hogy osztalyozo vizsgat tegyen.
Az oktatoi testiilet az osztalyozé vizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanul6 igazolatlan
mulasztasainak szama meghaladja a husz foglalkozast, és a szakképzd intézmény eleget tett a
Szkr. 163. §-ban meghatarozott értesitési kotelezettségének.

Az érettségi és szakmai vizsgara bocsatas feltételei és az ezekre épiilé tovabbi tanulmanyok

e A rendes érettségi vizsgara bocsatas feltétele a kdzépiskolai tanulmanyok lezarasa valamennyi
oktatasi és szakmai program altal el6irt tantargybol; az egybefiiggd szakmai gyakorlat, valamint
az 50 ora kozosségi szolgalat igazolt teljesitése.

e A 2020-t6l indult technikumi évfolyamokon az elére hozott érettségi vizsgara bocsatas feltétele a
az iskola tantervi kovetelményeinek teljesitése.

o Az érettségire épiild szakképzési éviolyamokra valo 1épés eléfeltétele az érettségi vizsgabizonyit-
vany megszerzése.

e A tanul6 akkor is megkezdheti tanulmanyait az érettségire épiil6 szakképzési évfolyamon, ha az
érettségi vizsgat megkezdte, de nem fejezte be. Tanulmanyait azonban az adott évfolyamon csak
akkor fejezheti be, ha a tanitasi év els6 félévének utolsé napjaig az érettségi bizonyitvanyt meg-
szerezte.

e A tanul6 az egyes évfolyamok, tovabba az érettségi vizsga és szakmai vizsga tanulmanyi kove-
telményeinek teljesitésérdl bizonyitvanyt kap.

o A szakképzd iskolat végzettek érettségi felkészité évfolyamra torténd jelentkezésének eldfeltétele
a szakmai vizsgabizonyitvany megszerzése.

2.5. e) A nemzetiséghez nem tartozo tanulék részére a telepiilésen €16 nemzetiség kultirajanak megis-
merését szolgalé tananyag

Az iskola nemzetiségi kultira megismerését szolgal6 tananyaggal, oktatdsi programmal nem rendelkezik. Az

ehhez kapcsolodo ismereteket csak a magyar nyelv és irodalom, a torténelem, a foldrajz tantargyak valamint

az osztalyfonoki orak telepiiléshez kéthetd tananyagat feldolgozé foglalkozasok érintik.

2.6. f) Az egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek és ehhez kapcsolo-
déan a mindennapos testnevelés megvaldsitasinak moédja és az elsdsegélynyujtasi alapismeretek
elsajatitasaval kapcsolatos terv

A kapcsolodo feladatokat az intézmény egészségfejlesztési programja tartalmazza a 4. fejezetben.
2.7. g) A tanulok esélyegyenléségét szolgalo intézkedések

Az esélyegyenldség elsdsorban az egyenld hozzaférés azonos modon valo biztositasat (mas szoval az egyenld
banasmaddot) jelenti. Igy lehet megel6zni, hogy bizonyos embercsoportok kirekesztddjenek a kiilonbozd lehe-
téségekhez vald hozzaférésbol.

Az egyenl6 esélyek biztositasa: Konkrét jelentdségili, mert tartalmazza, hogy az esélyegyenldség 1étrejottéhez
a helyi/teriileti szinten milyen feltételek sziikségesek, melyek valdésdgosan eldsegitik a hozzaférést, s
ehhez megteremti az eszk6zoket, koriilményeket a megvalosulashoz. Tenni kell azért, hogy mindenkinek va-
loban lehet6sége legyen a rendelkezésre allo javakbol részesiilni. Meg kell hatarozni, hogy helyi szinten a
hatranyok kompenzalasat hogyan tudjak biztositani.

A kozoktatast, szakképzést érintden leginkabb a méltanyossag fogalman beliil kezeljiik az egyenld esélyek
megteremtését.

Az egyenld banasmaéd kovetelménye, az egyenlé bandsmodhoz valo jog az Alaptorvény és az Ebktv. (2003.
évi CXXV. tv.) alapjan mindenkit megillet. Az azonos feltételek biztositasat, a kiilonbségtétel tilalmat jelenti.

Az esélyegyenléség elomozditasa bizonyos tobbletfeltételek biztositasat jelenti a hatranyos helyzetii, ala-
csony szocio-6konomiai statuszu, fogyatékossaggal érintettek szamara.

Az Ebktv. értelmében az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése diszkriminacionak mindsiil. Akkor
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sériil az egyenld banasmad kovetelménye, azaz akkor valosul meg diszkrimindcid, ha valakit vagy valakiket
a torvényben felsorolt, Ggynevezett védett tulajdonsaguk alapjan ér sérelem.

Védett tulajdonsagok: nemi; faji hovatartozas; bérszin; nemzetiség; nemzetiséghez vald tartozas; anyanyelv;
fogyatékossag; egészségi allapot; vallasi vagy vilagnézeti meggy6z0dés; politikai vagy mas vélemény; csaladi
allapot; anyasag (terhesség) vagy apasag; szexualis iranyultsag; nemi identitas; életkor; tarsadalmi szarmazas;
vagyoni helyzet; foglalkoztatasi jogviszony vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony részmunkaidds
jellege; illetve hatarozott idtartama; érdekképviselethez valo tartozas; egyéb helyzet, tulajdonsag vagy jel-
lemzd.

A diszkriminacié megvalosulhat:
e kozvetlen hatranyos megkiilonboztetéssel,
o kozvetett hatranyos megkiilonboztetéssel,
zaklatassal,
jogellenes elkiilonitéssel (szegregacio),
megtorlassal.

A helyi szintl, egyenld esélyek megteremtése érdekében az alabbi tevékenységet biztositjuk az ESZC szoci-
alis és intézményi szakreferens timogato jelenléte mellett:

Az iskola szinterén

e iskolai konfliktusok kezelése, vitarendezésnél kozremitkodés, mediacio,
o osztalykozosségen beliili problémak kezelése,
o felkérés alapjan a tandran valo jelenlét, hospitalas,
¢ aziskolai rendezvényeken timogat6 jelenlét,
o sziilGi értekezleteken, rendkiviili sziilGi értekezleteken,
o sziikség szerint az oktatoi fogaddodrakon vald részvétel,
e tantestiileti értekezleteken k6zremuikodés,
o iskolaorvossal, védéndvel valé egyiittmiikddés,
e tanacsadas és tdmogato részvétel,
o DOK férumokon, rendezvényeken,
fegyelmi targyalast megel6z6 egyeztetd megbeszélésen,
fegyelmi targyalason,
egyéb vitarendezési eljarasoknal,
intézményi jelzérendszeri tevékenységek soran,
az iskolai szocialis segité bevonasa melletti problémakezelésben.

O O O O O

Egyéni szintéren

e tanacsadas sziiloknek a felmertiil6 iskolai nehézségek, fogyatékossag, kezelése érdekében,

e cgyéni tanacsadas didkok részére, barmely probléma felmeriilése esetén segitd beszélgetés, kozos
problémakezelés, kiemelten az iskolai zaklatds-bantalmazas megelézése és leallitasa érdekében
(lasd bovebben: 4.4.d pontban),

e konzultacio didkokkal kapcsolatos ligyekben pedagdgusokkal, iskolavezetéssel,

o informaciényujtas: az elérhetd szolgaltatasokrol, gyermeki jogokrol, gyermekjoléti- gyermekvé-
delmi- és szocialis ellatorendszer miikodésérél, panaszjog gyakorlasarol,

e pedagogiai szakvéleménnyel rendelkezd didk segitése a kiilonleges sziikséglet alapjan, és/vagy
tamogatas a didkok életpalya tervezéséhez, kialakulasahoz,

e pszichologiai tanacsadashoz, jogi tanacsadashoz, fejleszté foglalkozasok igénybevételéhez segi-
tés, egyéb szakemberhez iranyitas (Téritésmentesen: Magyar Maltai Szeretetszolgalat Mentalhi-
giénés Kozpont Esztergom, HID Szocidlis, Csalad és Gyermekjoléti Kozpont (specialis szolgal-
tatasai),

e cgyéb, oktatéi munkat segitd konzultacid biztositasa (e-mail-ben is),

e krizishelyzetek kezelése, a HID Szocidlis, Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont altal delegalt iskolai
szocialis segité bevonasaval, sziikség szerint, az igazgatdi hataskorbe tartozo, jelzés kiildésénél
kozremiikodés a torvényi kotelezettségnek és eljarasrendnek megfeleléen.
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Tudasszint felmérése és felzarkoztatas:

Az oktatasi-nevelési folyamat kezdetén azért sziikséges a felmérés elvégzése, hogy tisztaban legyiink azzal,
hogy a kiilonb6z6 altalanos iskolakbol érkez6 tanulok milyen tudasszinttel érkeznek, ill. milyen a neveltségi
szintjiik.

Bemeneti mérést végziink magyar nyelv és irodalombdl, torténelembdl, matematikabol és idegen nyelvbol. A
mérés a 8. osztalyra eldirt kovetelmények alapjan készitett feladatlapokon torténik. A neveltségi szint mérését

kérdéives modszerrel végezziik. A felmérések eredménye szabja meg a felzarkoztato foglalkozasok formajat,
az ismeretek potlasanak litemezését és modjait.

Az altalanos iskolaban szerzett ismeretek rendszerezése, a hianyok potlasa lehetdséget ad a hatranyok beho-
zasara, csokkentésére.

A felzarkoztatas eredményességének értékelése: a hozzaadott érték tipusu értékelési rendszer alkalmazasa
a legcélravezetdbb. A bemeneti mérések képezik a viszonyitasi alapot, a fejlodést 6nmagukhoz képest kell
vizsgalni.

A halmozottan hitranyos helyzetii és veszélyeztetett tanulékra vonatkozé feladatok:

hatranyos helyzet /anyagi/ enyhitése, timogatasok, segélyek igénylése,

veszélyeztetettség felismerése, csaladlatogatas, segitségnyujtasi terv készitése,

kapcsolatfelvétel a Gyermekjoléti Szolgalattal (esetjelzés, egyiittmiikddés),

jelzés a Kormanyhivatalnak és gyamhivatalnak (krizishelyzetben),

a tankotelezettség teljesitését gatlo tényezdk feltarasa,

igazolatlan mulasztasok esetén okfeltaras, a sziikséges intézkedések megtétele,

az egészségi allapot, fejlodési folyamat figyelemmel kisérése,

kapcsolatfelvétel a Tanulasi Képességeket Vizsgalo Szakértéi és Rehabilitacios Bizott-
saggal.

Kapcsolattartas:
e a Gyermekjoléti Szolgalattal,
e aCsaladsegité Szolgalattal,
e Jarasi Gyamhivatal,
e védonokkel,
e kisebbségi onkormanyzattal,
e a Varosi Renddrkapitanysaggal.
Feladatunk segiteni minden szocialisan hatranyos helyzetl tanul6 beilleszkedését az iskolai kdrnyezetbe, se-
giteni ismeretelsajatitasat, egyéni litemil fejlodését, képességeinek kibontakoztatasat.
Anyagi hatranyok enyhitése:
e ahatranyos helyzetli tanulok felmérése, regisztralasa iskolakezdéskor,
¢ kapcsolattartas az onkormanyzatok gyermekjoléti szolgalatainak munkatéarsaival, vagy a jegyzok-
kel,
o ¢tkezési dij mérséklése a torvényi eldirasoknak megfelel6en.

Kulturalis hatranyok enyhitése:

mentalhigiénés programok, egészséges életmddra nevelés,

e drog- és blinmegel6zési programok,

o fejlesztd foglalkozasok lehetdsége,

e palyaorientacios tevékenység,

e a szabadidé hasznos eltoltéséhez iskolai lehet6ségek biztositasa (iskolai konyvtar, szakko-
rok, sportfoglalkozasok, szamitastechnikai terem, mozi- és szinhazlatogatas).

2.8. h) A tanulé jutalmazasaval osszefiiggé szabalyok
A tanul6 joga, hogy kiemelkedd tanulmanyi munkajaért, példamutatd magatartasaért, szorgalmaért, kozosségi

tevékenységéért, sporttevékenységéért, a kiilonbozo szintli versenyeken elért eredményéért dicséretben, il-
letve jutalomban részesiiljon.
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A dicséretekrdl az osztalyfénok, a szaktandr, illetve az igazgatd, a jutalmazasrol a nevel6testiilet, az igazgato,
az osztalyfénok és a diakonkormanyzat donthet.

A dicséretek formai

o szaktandri dicséret: egyszeri kiemelkedd tantargyi teljesitményért,

o osztalyfénoki dicséret: az osztalykozosség érdekében végzett eredményes tevékenységért, nem
kotelezd jellegii iskolai rendezvények sikeres elémozditasaért, a magatartdsban, szorgalomban
bekovetkezett pozitiv valtozasért, kitartd tanulméanyi munkaért,

e igazgatoi dicséret: a megyei, varosi tanulmanyi és szakmai versenyek, sportversenyek 1-3. he-
lyezéséért, illetve szaktanari javaslat alapjan a képességeknek megfeleld tisztességes helytalla-
sért, az OKTV, OSZTV, SZETV déntSbe keriilésért, az iskola hirnevét Oregbitd, kimagaslo tevé-
kenységért.

A dicséreteket az e-Kréta feliileten, az év végi tantargyi és oktatotestiileti dicséreteket a bizonyitvanyban és a
torzslapon is feltlintetjiik.

A jutalmazds formai
o oklevél,
e konyvjutalom.

A dicséretek és jutalmazasok lehetdség szerint mindig nagyobb kozosség elott torténjenek (osztalykdzosség
elétt, tantestiilet el6tt, iskolaradidban, ballagasi vagy tanévzaro iinnepélyen).

2.9. i) Az oktatoi testiilet altal sziikségesnek tartott tovabbi elvek
2.10. Elozetes tanulmanyok, ismeretek beszamitasa

Elézetes tanulmanyait és azok eredményét a képzésben részt vevd vagy oda belépd tanévvégi (félévi) bizo-
nyitvanyaval, érettségi vagy szakmai vizsgabizonyitvanyaval, valamint atvétel esetén a Kréta rendszerbdl le-
toltott osztalyozonaplo tanuldra vonatkozo hitelesitett oldalaval igazolhatja. Iskolak kozotti atvétellel érkezo
tanul6 esetében a kozismereti tantargyak eredményét el kell fogadni. Természettudomany (természetismeret)
tantargy érdemjegyei kozé kell besorolni a fizika, kémia, biologia (szakképz6 iskolaban a foldrajz) tantargy
érdemjegyeit — ha azokat a tanul6 korabban kiilon tantargyként tanulta.

2.11. A tanulminyok alatti vizsga kovetelményei és az értékelés szabalyai’
A vizsgak rendszere

Intézményiink a kdvetkez6 vizsgatevékenységeket végzi:
érettségi vizsga, amely a tanulmanyokat lezarja
szakmai vizsga, amely a tanulmanyokat lezarja
agazati alapvizsga

tanulmanyok alatti osztalyoz6 vizsga
tanulmanyok alatti javitovizsga

tanulmanyok alatti p6tlo vizsga

szintfelmérd vizsgak

Az érettségi vizsga

Allami vizsga, amelynek az orszagosan egységes vizsgakovetelményeit a vizsgaszabalyzat és az érettségi
vizsga részletes vizsgakdvetelményeirdl sz6l6 jogszabaly hataroz meg.

Jelentkezni az érettségi vizsgara tanuldi jogviszony fenndllasa alatt, az érettségi bizonyitvany megszerzése
elétt abban a kdzépiskolaban, szakképzési centrumban, amellyel a tanul6i jogviszony fennall, vagy, ha az nem
szervez érettségi vizsgat, a kijeldlt kdzépiskolaban, szakképzési centrumban.

Az érettségi vizsgara torténd jelentkezés az e célra szolgalo jelentkezési lappal torténhet. (100/1997. (VI. 13.)
Korm. rendelet 12§)

312/2020. (11.7.) Korményrendelet 182. § (5)
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El6rehozott érettségi vizsga — a szakmai vizsga kivételével —

a) az Nkt.-ban meghatarozott barmely kotelez6 érettségi vizsgatargybol — az idegen nyelv érettségi vizsga-
targy kivételével — legkorabban a tizenkettedik évfolyam majus—jiniusi vizsgaidészakaban,

b) barmely mas érettségi vizsgatargybol és idegen nyelv érettségi vizsgatargybol legkorabban a tizenegyedik
évfolyam oktober—novemberi vizsgaiddszakaban tehetd a tanuldi jogviszony fennallasa alatt, a szakképzd

intézmény szakmai programjaban a tanulé szdmara az adott vizsgatargyra vonatkozoéan meghatarozott kdve-
telmények teljesitését kovetden

A szakmai vizsga
Megszervezésének rendjét és a vizsga kdvetelményeit a szakképzésre vonatkozo jogszabalyok hatarozzak meg.
Az osztalyozo és a javitovizsgak
Az osztalyozo és javitovizsgak szervezése
Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanuldnak a tanév végi osztalyzat megallapitdsahoz, ha
o felmentették a tanorai foglalkozasokon valo részvétel alol és nem vett részt konzultaciokon,
e engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményének egy tanévben
vagy az eldirtnal rovidebb id6 alatt tegyen eleget,
e a jogszabalyban meghatarozott idénél tobbet mulasztott, és a nevel6testiilet dontése alapjan
osztalyoz6 vizsgat tehet,
e a tanulé a félévi, év végi osztalyzatdnak megallapitasa érdekében fiiggetlen vizsgabi-
zottsag elott tesz vizsgat.

Az osztalyoz6d vizsga egy adott tantargy és egy adott évfolyam kdvetelményeinek teljesitésére vonatkozik. A
tanitasi év lezarasat szolgald osztalyozo vizsgat az adott tanitasi évben kell megszervezni.

Javitovizsgat tehet a tanuld, ha a tanév végén elégtelen osztalyzatot kapott 1-3 tantargybol.

A félévi osztalyoz6 vizsgakra az els6 félév végét kdvetd 15 tanitasi napon beliil keriil sor. A tanév végi osz-
talyozo vizsgakat junius 15-30. kozott tartjuk. Az osztalyozovizsgara vonatkozd kotelezettségrol és a vizsga
idépontjardl a sziilé - nagykoru, kiilon haztartasban é16 tanuld esetén a tanul6 - irdsban értesitést kap.

A javitovizsgékat az augusztus 15-t61 augusztus 31-ig terjedd id6szakban szervezziik. A javitovizsga idopont-
jat az iskola honlapjan kozz¢é tessziik. A javitovizsgara jelentkezni kell targyév jilius 31-ig. A javitovizsga jelent-
kezési lapja kérhetd az osztalyfonokoktdl, az iskola titkarsagan és let6lthetd az iskola honlapjarol.

A vizsgakovetelményekrdl a szaktanar tajékoztatja a tanulot.
A tanul6 kérheti, hogy a tanulmanyok alatti vizsgat fiiggetlen vizsgabizottsag el6tt tegye le.
A szabalyosan megtartott tanulmanyok alatti vizsga nem ismételhetd.

A tanulmanyok alatti vizsgat legalabb haromtagi vizsgabizottsag el6tt kell tenni. A vizsgabizottsagba leg-
alabb két olyan pedagogust kell jeldlni, aki jogosult az adott tantargy tanitasara. A vizsgaztato tanarokat és a
vizsgabizottsag tagjait az igazgatd bizza meg feladatuk ellatasaval, melyrdl legalabb a vizsga el6tti héten ér-
tesiti az érintetteket. A vizsgakon a tanuld osztalyfénoke tanacskozasi joggal vehet részt.

A vizsgabizottsag elnoke felel a vizsga nyugodt, szabalyos menetéért. A vizsgakrol jegyzOkonyvet kell ve-
zetni, melyet az iskola irattaraban 6t évig meg kell érizni.

Az osztalyozo és javitovizsga részei és lebonyolitasa

A vizsga részei: irasbeli és szdbeli vizsga

Az irasbeli feladatlap maximum 60 perces id6re tervezett lehet.

Az irasbeli vizsgan kizardlag az intézmény bélyegzdjével ellatott feladatlapokon, tétellapokon lehet dol-
gozni.

Egy vizsganapon legfeljebb harom irasbeli vizsgat lehet tartani. A

szobeli vizsgan a tanul6 tantargyanként tételt huz.

Minden vizsgazonak tantargyanként legalabb 30 perc felkésziilési id6t kell biztositani a szobeli vizsgat meg-
elézden.
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A felkésziilési id6 alatt a vizsgazo jegyzetet készithet, de gondolatait szabad eldadasban kell elmondania. A
szobeli feleltetés idétartama nem lehet 15 percnél tobb.

A vizsgaz6 a tétel kifejtése soran csak akkor szakithato félbe, ha sulyos targyi, logikai hibat vétett vagy a rendelkezésére
allo 1d6 letelt.

Ha a vizsgazo feleletének értéke nem éri el az elégséges szintet, az elndk egy alkalommal péttételt htizat
vele. Az igy megszerzett pontszamot meg kell felezni.

Az osztalyozé és javitovizsgak tantargyi kovetelményei

A technikumi, valamint szakképz6 iskolai osztalyok kozismereti tantargyainak kovetelményeit a 2020. évi
NAT kerettantervei tartalmazzak. A technikumi osztalyok kozismereti kdvetelményei megegyeznek a gimna-
ziumok 9-12. évfolyamainak kdvetelményeivel. A szakképzési évfolyamok szakmai kdvetelményeit az iskola
képzési programja, valamint a képzési és kimeneti kdvetelmények (KKK) hatarozzak meg.

Az osztalyozo és javitovizsgak specialis szabalyai

Az egyes vizsgatargyak irasbeli és szobeli/gyakorlati vizsgarészein elérhetd pontszamok aranyat az adott vizs-
gatargy érettségi vagy szakmai vizsgakovetelményei hatdrozzak meg. Altalanos esetben ez az arany 70-30%.

Altalanos szabély, hogy az elégséges szint eléréséhez az irasbeli és szobeli vizsgarészben egyiittesen
40%-ot kell elérni. A matematika tantargy esetében ez a hatar 30%.

Altalanos szabaly, hogy a szobeli vizsgara bocsatas feltétele a vizsga irasbeli részén nyujtott legalabb
25%-os teljesitmény. A matematika és tantargy esetében ez a hatar 15%.

Ha a tanul6 mar az irdsbeli vizsgarészen teljesitette az elégséges szint eléréséhez sziikséges 40, illetve
30%-ot, nem kell szébeli vizsgat tennie.

Szintfelméro vizsgdk szervezése
9. évfolyam elején szintfelméré dolgozat matematikabol a technikumi képzésbe belépd osztalyokban.

11. évfolyam végén évfolyamdolgozat matematikabol és torténelembdl a technikumi osztalyokban.
2.12. A szakképzo intézményben alkalmazott sajatos pedagégiai médszerek, a projektoktatas®

Az alkalmazott modszerek: eléadas, magyarazat, elbeszélés, tanuldi kiseldadas, megbeszélés, kérdezés, visz-
szacsatolas, vita, szemléltetés, kooperativ oktatdsi modszerek, projektoktatés.

A projektoktatas soran a témaegységek feldolgozasa, a feladat megoldésa a tanulok érdeklédésére, a tanulok
és az oktatok kozos tevékenységére, egyiittmiitkodésére épiil a probléma megoldasa és az dsszefliggések fel-
tardsa utjan.

A szakmai oktatas tekintetében a Képzési program hatdrozza meg a sajatos modszereket a 3. fejezetben.

2.13. A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanuld, a sajatos nevelési igényii tanulé,

illetve a képzésben részt vevo fogyatékkal €16 személy tekintetében a szakképzo intézmény szakmai prog-
ia5
ramja

A célcsoport meghatirozasa

A nemzeti koznevelésrol szo16 torvény kiemelt figyelmet igényld gyermekek, tanuldk csoportjan beliil meg-
hatarozza a kiilonleges banasmodot igénylé gyermekek, tanuldk csoportjait:
e sajatos nevelési igényli gyermek, tanuld;
o Dbeilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulo.

Specialis tdmogato intézkedések, tarsadalmi szintii elvarasok
A sajatos nevelési igényli tanulok eredményes szocializaciodjat, iskolai palyafutdsat eldsegitheti a nem sajatos
nevelési igényi tanulokkal egyiitt torténd integralt oktatasuk.

Az egyiittnevelést megvaldsitod intézménnyel szembeni elvaras a tanuld beilleszkedésének, a tobbi tanuloval

412/2020. (I1.7.) Kormanyrendelet 14. § (6)
5 12/2020. (I1.7.) Korméanyrendelet 14. § (5)
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valo egyiitt haladasanak megvaldsitasa. A sajatos nevelési igényli gyermekek és tanulok 6vodai nevelésének
és iskolai oktatasanak irdnyelve tamogatja a tobbségi intézményekben megvaldsuld (integralt) nevelést/okta-
tast, emellett feladatokat és kereteket is ad a helyi tanterv és a helyi gyakorlat kialakitasdhoz. A tananyag-
feldolgozasnal a tantargyi tartalmak — egyes sajatos nevelési igényii tanulok csoportjaira jellemz6é — médosu-
lasait is leirja, amelyet az integraltan neveld intézménynek figyelembe kell vennie. A jogszabalyok biztositjak
sziikség esetén egyéni fejlesztési terv készitését, ennek alapjan egyéni haladasi litem lehetéségét.

A sajatos nevelési igényli gyermekek/tanuldk ellatdsat a nemzeti kdznevelésrél, valamint a szakképzésrdl
sz6106 torvény tobbletszolgaltatasok biztositasaval, pozitiv diszkriminaciot nyujto eldéirdsokkal szolgalja: A sa-
jatos nevelési igényii gyermeknek/tanulonak joga, hogy kiilonleges banasmod keretében allapotanak megfe-
lel6 pedagogiai, gyogypedagogiai, konduktiv pedagdgiai ellatasban részesiiljon. A kiilonleges banasmodnak
megfeleld ellatast a szakértdi bizottsag szakért6i véleményében foglaltaknak megfelelGen kell biztositani.
A sajatos nevelési igényli gyermekek/tanulok a tobbiekkel egyiitt — integraltan — megvalosuld 6vodai, iskolai
nevelésében a fejlesztés szervezeti keretének megvalasztasat, az alkalmazott specialis modszer- és eszkdz-
rendszert minden esetben a gyermekek allapotabol fakado egyéni sziikségletek hatarozzadk meg. A sajatos
nevelési igényli tanulokkal foglalkozé iskola egy évfolyam tananyaganak elsajatitasara egy tanévnél hosszabb
id6t is meghatarozhat a helyi tantervében. Az osztalyok, csoportok atlaglétszamanak szdmitasanal a sajatos
nevelési igényli gyermeket/tanuldt — a fogyatékossag tipusatol fiiggden — kettd vagy harom foként kell figye-
lembe venni, azaz a nekik szervezett, elkiilonitett osztalyok maximalis 1étszama 7—15 £6 kozott lehet, integralt
oktatas esetén pedig e szorzo alkalmazasanak kotelezettsége biztositja az alacsonyabb osztalylétszamot. A sa-
jatos nevelési igényli gyermekek nevelésében, oktatasaban kozremiikodé intézményekben — fliggetleniil attol,
hogy kiilon vagy a nem fogyatékos tanulokkal egyiitt torténik a nevelésoktatas — a minden iskola szamara meg-
hatarozott tanérai foglalkozasokon tul kotelezd egészségiigyi és pedagogiai céli rehabilitacios tandrai foglal-
kozasokat, a megismerd funkciok vagy a viselkedés fejlédésének organikus okra vissza nem vezethet6 stlyos
és tartds rendellenessége esetén pedig fejlesztd foglalkozasokat szervezni. A fejlesztd foglalkozasok idékerete
a kotelezd tanorai foglalkozasokra forditandé 6raszam 15%-a. Az id6keretet az egyes évfolyamok, osztalyok
tanitasi év kozben a tanitasi hetek kozott atcsoportosithatjak. A sajatos nevelési igény(i tanulot az igazgatd —a
szakértdi és rehabilitacios bizottsag javaslatara — mentesitheti egyes tantargyakbol, tantargyrészekbdl az érté-
kelés és a mindsités alol. Az érettségi vizsgan az érintett tantargyak helyett a tanul6 — a vizsgaszabalyzatban
meghatarozottak szerint — masik tantargyat valaszthat. A sajatos nevelési igényli tanulot a vizsgan hosszabb
felkésziilési id6 illeti meg, lehetdvé kell tenni szamara az iskolai tanulmanyok soran alkalmazott segédeszkoz
(laptop, szamitogép stb.) hasznalatat, sziikség esetén pedig az irdsbeli beszamold szobeli beszamoloval, illetve
a szobeli beszamolo irasbeli beszamoldval torténd kivaltasat. A sajatos nevelési igényll tanuld szamara enge-
délyezhetd a tanuld egyéni adottsagahoz, fejlettségéhez igazodd tovabb haladast biztositdé egyéni elérehala-
dasu nevelési-oktatasi forma.

Az szakképzésre vonatkozdan a 2019. évi LXXX tv. (Szkt.) és végrehajtasi rendelete, 12/2020. évi (I1.7.)
Korm. rendelet (Szkr.), a Nemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. térvényhez (Nkt.) kapcsolodva szaba-
lyozza a kiilonleges banasmodot igénylé tanulok egyéni, sziikségletalapt integralt képzését szolgalo szakkép-
z¢ési feladatokat.

Az integracid egy olyan oktatasszervezési folyamat, mely magaban foglalja a normal pedagogiat és a gyogy-
pedagogiat, melyek szorosan kapcsolodva hatarozzak meg a gyakorlati megvalositast szolgalé feladatokat. Az
integracio6 alkalmaval az ép és sériilt tanulok olyan képzésben részesiilnek, amellyel a lehetd legnagyobb mér-
tékben fliggetlen, 6nallo, dnmagat és masokat elfogado, szeretd és tiszteld, a tarsadalomban boldogulni képes
személyiség kialakulasa a kimeneti cél.

Sajatos nevelési igényii vagy fogyatékkal é16 személynek mindsiil az a tanulo, illetve az a képzésben részt vevod
személy, aki az Nkt. szerinti szakért6i bizottsag vagy a rehabilitacios hatosag szakvéleménye alapjan mozgas-
szervi, érzékszervi (latasi, hallasi), értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eléfordulasa
esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrumzavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos
tanulasi, figyelem- vagy magatartas-szabalyozasi zavarral) kiizd.

Sajatos nevelési igényli: az a kiilonleges banasmodot igényld gyermek/tanuld, aki a szakértdi bizottsag szak-
véleménye alapjan az alabbi nyolc csoport valamelyikébe sorolhaté:

e mozgasszervi fogyatékos tanuld,

o ¢érzékszervi (latasi, hallasi) fogyatékos tanulo,

o ¢értelmi fogyatékos tanulo,
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beszédfogyatékos tanuld,

halmozottan fogyatékos tanuld,

autizmus spektrumzavarral kiizd6 tanulo,
egyéb pszichés fejlodési zavarral kiizd6 tanulo,
e magatartasszabalyozasi zavarral kiizd6 tanulo.

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 az a kiilonleges banasmodot igényld tanuld, aki az
Nkt. szerinti szakért6i bizottsag szakvéleménye alapjan az életkorahoz viszonyitottan jelentésen alul teljesit,
tarsas kapcsolati problémakkal, tanulasi, magatartas-szabalyozasi hianyossagokkal kiizd, k6z6sségbe vald be-
illeszkedése, tovabba személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos
nevelési igényti vagy fogyatékkal €16 személynek.

Az Szkt. elbirasai alapjan intézményiink a szakképzés soran kiemelt feladatanak tekinti a sajatos nevelési igé-
nyl és a fogyatékkal é16 személyek, valamint a beilleszkedési, tanuldsi, magtartasi nehézséggel kiizd6 tanulok
specialis igényeinek figyelembevételét és egyéni képességeikhez igazodo, legeredményesebb fejlodésének
eldsegitését a minél teljesebb tarsadalmi beilleszkedés lehetdségeinek megteremtése érdekében.

Ennek keretében a szabalyozas és az egyenld banasmod kovetelménye alapjan biztositjuk a sajatos nevelési
igényl és a fogyatékkal €16 személy szamara:

e tanuldi jogviszonyban a szakma, illetve a szakmai képzéshez kapcsoloddéan megszerezhetd szak-
képesités szamara tekintet nélkiil a szakképzésben vald ingyenes részvételt (Szkt. 3. § (1a) bekez-
dése),

o sziikséglet szerinti kizardlag részszakmara torténd beiskolazast (Szkr. 153. § (2) bekezdés b)
pontja),

e aszakmai oktatashoz és a szakmai képzéshez kapcsolodd torzsanyag atadasdnak és elsajatitasa-
nak ellendrzése az egyéni fejlesztési tervre figyelemmel torténjék (Szkt. 40. § (1) bekezdése,
Szkr. 14.§ (5) bekezdése,

e a sajatos nevelési igényl tanuld tankotelezettsége meghosszabbithatd annak a tanitasi évnek a
végéig, amelyben a 23. életévét betdlti. A tankotelezettség meghosszabbitasarol az Nkt. szerinti
szakért6i bizottsag szakvéleménye alapjan az igazgatd dont,

e asajatos nevelési igényl tanuld szamara engedélyezhetd, a tanuld egyéni adottsagahoz, fejlettsé-
géhez igazodd tovabb haladast biztositd oktatasi format az egyéni eldrehaladasii nevelés és oktatds
keretében,

e az érettségi vizsgan az érettségi vizsga kotelezd vizsgatargyai helyett a sajatos nevelési igényl
tanul6 — jogszabalyban meghatarozottak szerint — masik tantargyat valaszthat.

A szakképzés feladata és alapelvei

e azigazgatd dontése alapjan lehetéség van egyes tantargyakbol, tantargyrészekbdl az értékelés és
a mindsités aldli felmentésre,

e ecgyéni helyzet, sziikséglet alapjan az egyéni tanulmanyi rend szerinti képzési format lehet alkal-
mazni, ha ez szolgélja a tanul6 legjobb érdekét,

o lehetdvé kell tenni az érettségi vizsgan az érettségi vizsga kotelez6 vizsgatargyai helyett— jogsza-
balyban meghatarozottak szerint — masik tantargy valasztasat,

e Dbiztositani kell a szakmai oktatds soran és a szakmai vizsgan a sajatos nevelési igény, illetve a
fogyatékossag jellegéhez igazodo felkészitést és vizsgaztatast.

A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé tanuld szamara
¢ Dbiztositjuk a differencialt fejlesztés és fejlesztd pedagogiai ellatasok megszervezését,
e a szakmai oktatashoz és a szakmai képzéshez kapcsolodo torzsanyag atadasanak és elsaja-
titasa ellendrzésének kovetelményét az egyéni fejlesztési tervre figyelemmel irjuk eld,
o lehetdvé kell tenni a szakmai oktatashoz és a szakmai vizsgahoz kapcsoldddan a sajatos nevelési
igényl vagy fogyatékkal €16 személlyel azonos banasmodot.

Intézményiink stratégidja a kiemelt figyelmet, kiilonleges bandsmodot igényld tanulok hatékony integracioja
érdekében

Az Esztergomi SZC Alapitd okirat 6.1. pontban foglaltak alapjan: Intézményiink alapfeladata a technikumi
szakmai oktatas, szakképz6 iskolai szakmai oktatas a tobbi gyermekkel, tanuldval egyiitt nevelhetd- oktathato
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sajatos nevelési igényl tanulok ellatasa.

A felvételi eljarashoz kapcsolodd teenddk, a befogadhatdék kore, valamint a fogyatékossag tipusa
szerinti, agazatonkénti meghatarozasa: a Szakmai Program 1.4. d) alapjan torténik.

Belépéskor: (9. évfolyam megkezdését vagy atvétel Gitjan belépd magasabb osztalyfokozath tanuld esetében)

o sziild nyilatkoztatasa arrdl, hogy gyermeke rendelkezik-e érvényes pedagogiai szakvéleménnyel,

e azérvényes szakvélemény bemutatésa,

e az érvényes szakvéleménnyel rendelkezd tanulok sziikségletének felmérése (BTMN vagy SNI, konnyi-
tések, felmentések, szakember sziikséglet), ezek adatbazisba foglalasa a jelenleg kialakitott gyakor-
lat alapjan,

e az SNI-s tanuldval és sziil6jével a beiratkozas elétti allapotfelmérd elbeszélgetés az Esztergomi
SZC didkvédelmi tanacsaddjanak és intézményiink fejleszté pedagogusanak kozremiikodésével.
Cél: a tanul6 szamara legmegfelel6bb dgazat kivalasztasa, akar az eredetileg valasztott 4gazat meg-
valtoztatasaval.

1. A szakvéleménnyel rendelkezd didkok sziikséglet szerinti szakemberhez, eldirt foglalkozasokhoz dele-
galasa, segitése, feltételek biztositasa.

2. A beilleszkedés figyelemmel kisérése, segitése intézményi és osztalykdzdsségi szinten, az osztalyfénok-
kel és fejleszt6 pedagogussal/gydgypedagdgussal valod konzultaciok mellett. A figyelemmel kisérésnél,
prevenciés és intervencios feladatoknal az ESZC didkvédelmi tanacsadoja nyijt timogatast.

3. Intézményi teenddnk a pedagogiai szakvélemény alapjan:

folyamatos kapcsolattartas a sziilokkel, kélcsonds tajékoztatas,

a konfliktusok, akadalyok idébeni kezelése, elharitasa (prevencio),

integracio, befogadas, egyiittnevelés, differencialas, elfogado 1égkor,

massag elfogadasa, elfogadtatasa, korcsoport érzékenyitése,

sikerélmény, onbecsiilés segitése, egyéni banasmod,

motivacid novelése,

szocialis-érzelmi-kognitiv  képességfejlesztés,

folyamatos jelenlét, elakadasok segitése, ellendrzés, pozitiv visszacsatolasok,
palyaorientacio segitése a sziild, szakemberek, pedagogiai szakszolgalat egyiittm{ikodésével,
feladatok kis 1épésekre bontasa, szemléltetés (abrak, képek, vazlatok),

a hatranyokat kompenzalé segédeszk6zok hasznalatdnak biztositasa,

egyéni sziikséglet szerint: irasbeli szamonkérését szoban helyettesiteni vagy forditva,
amennyiben indokolt, mentesiteni az osztalytermi hangos olvasas alol (sziilg is kérheti!),
egy minimalis, de szilard tudas elérése, melyre a tovabbi osztalyfok épiilhet (minimum szint
meghatarozasa),

tobb id6 vagy kevesebb feladat biztositasa,

¢ mentesitések, konnyitések, fejlesztést biztositd intézményi igazgato6i hatarozatba foglalasa,
o atanul6 érdekképviseletének biztositasa, a legjobb érdekében torténd intézkedés,

e az oktatok motivalasa az integraciéval kapcsolatos tovabbképzéseken vald ismeretszerzésekre,

o ¢érzékenyités, szakmai tandcsadas szervezése SNI tanulok ellatasaval kapcsolatos témaban, isko-
laban dolgoz6 szakemberek (gyogypedagogus) vezetésével, kiils6 eldadok meghivasaval,

o oktatok egylittmtikddése kiilonbozé szakemberekkel, pedagdgiai szakszolgalatokkal, a fej-
leszt6 pedagogus- gydgypedagdgus javaslatainak beépitése az oktatéi munka folyamataba.

Minden tanulénak joga van arra, hogy az egyediségéhez, adottsagaihoz illeszkedd oktatési rendszerben valjon
felnétté. Ez a jog a tanul6t koriilvevo felndtt vilag oldalarol nézve kotelesség, a gyermek oldalarol nézve pedig
sziikséglet.

2.14. A szakképzo intézmény altal szervezett egyéb foglalkozasok

o fejlesztd foglalkozas (kommunikacio, tanulasmodszertan),
e tantargyi korrepetalas, felzarkoztatd foglalkozas,
o szakkdr, tehetséggondozo foglalkozas (érdeklédési kdrnek megfeleld),
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¢ szakmai, tanulmanyi versenyekre felkészit6 foglalkozas,
o ¢érettségi és szakmai vizsgara felkészit6 foglalkozas.

3. KEPZESI PROGRAM
Az intézmény szakiranyu oktatasra vonatkozo programja a kovetkezd.
3.2. Az intézmény szakmaszerkezete

3.2.1. Azintézmény szakmaszerkezeti tablaja

Szakmaszerkezet
2023/2024
Agazat Szakma szama Szakma Képzesi Iskolatipus Nappali tagozat Esti fagozato’s
rendszer felnéttoktatas
kozgazdasag 5434401 pénzugyi-szamviteli Ugyintéz6 OKJ kifut6 szakgimnazium |[5/13
ugyvitel 54 346 03 irodai titkar OKJ kifutd szakgimnazium |[5/13
kozlekedés, szallitmanyozas és L i e L, L.
L 5484111 logisztikai és szallitmanyozasi Ugyintézd OKJ kifuté szakgimnazium
logisztika 5/13
vendéglatdipar 5481101 vendéglatasszervezé OKJ kifuté szakgimnazium |[5/13
kereskedelem 5434101 kereskedd OKJ kifutd szakgimnazium |[5/13
érettségire felkészits 2 éves képzés szakmai végzettséggel rendelkez6knek (Kk) kifutd szakkozépiskola |Kk/13
T oS 5 s 5041109 01 plénziigyi:s'zz'ilmvi'teli' ugylntezo szakmaj:egyzék technikum 9-12. 1/13-2/14
5041109 02 vallalkozasi tigyviteli Ugyintézd szakmajegyzék technikum 9-12.
kereskedelem 40416 13 02 kereskedelmi értékesitd szakmajegyzék szakképzd iskola 1/9-3/11
50416 13 03 keresked6 és webdruhazi technikus | szakmajegyzék technikum 9-12.
kozlekedés és szallitmanyozas 51041 15 06 logisztikai technikus szakmajegyzék technikum 9-12,1/13,2/14 [1/13. évf
41013 23 05 szakacs szakmajegyzék szakképzd iskola 1/9-3/11 Ksz/11-12
41013 23 04 pincér-vendégtéri szakember szakmajegyzék szakképzd iskola 1/9-3/11
4101323 01 cukrasz szakmajegyzék szakképzé iskola 1/9-3/11 Ksz/11
turizmus-vendéglatas 51013 23 08 vendégtéri szaktechnikus szakmajegyzék technikum 9-12.
51013 23 06 szakdcs szaktechnikus szakmajegyzék technikum 9-12.
5101323 02 cukrasz szaktechnikus szakmajegyzék technikum 9-12.
51015 23 07 turisztikai technikus szakmajegyzék technikum 9-12.
érettségire felkészits 2 éves képzés szakmai végzettséggel rendelkez6knek (Kk) technikum Kk/12, kk/13

A 2024-25-6s tanévtdl érettségire épiild két éves képzési kindlatunk kiegésziil az idegenvezetd (5 1015 23 07) és a keres-
ked6 és webaruhazi technikus (5 0416 13 03) képzésekkel.

3.2.2. A szakmai oktatds haladasdanak tananyagegységekre/elemekre bontott iitemezése

A szakmai oktatis haladasanak tananyagegységekre/elemekre bontott iitemezését (,,Oratervek™) a 2. szdmit
melléklet tartalmazza.

3.2.3.  Elozetes tudasméreés, az elozetesen megszerzett tudds beszamitasa
A képzésben részt vevo személy a Szakképz6 intézménytdl eldzetes tudasmérés biztositasat kérheti.

A Szakképz6 intézmény a Képzésben részt vevo személyt felmentheti meghatarozott tananyagegység(ek)
és/vagy tananyagelemek elsajatitasara iranyuld képzési rész(ek), illetve agazati alapvizsga teljesitése alol. Az
elézetesen megszerzett tudas beszamitasa a képzettségre, a megszerzendd tudésra és annak bizonyitasi formaira
vonatkozzanak, tehat kimenet alapjan torténik a megvalositas.

Meghatarozasra keriil. hogy a képzés kimeneteleként meghatarozott tudas részei koziil, mely tudaselemek be-
szamitasa johet szoba.

Ha a tanul6 rendelkezik ezzel a tudassal, akkor tovabb léphet a kovetkez6 képzési szakaszra.

Az elézetes tudas beszamitasa torténhet
a) intézményiink altal készitett objektiv értékelésre alkalmas mérbeszkozokkel,
b) munkahelyen végzett gyakorlati tudas igazolasaval,
c) allamilag elismert bizonyitvannyal.
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Amennyiben a jelentkezd allamilag elismert bizonyitvannyal igazolja a megszerzett tudast, az a szaktanar
bevonasaval megvizsgalja a dokumentumot és az alabbi dontéseket hozhatja:

a) abizonyitvany mellé még egyéb dokumentumokat kér,

b) abemutatott dokumentumok alapjan a jelentkez6t mentesiti 6ra latogatas alol,

¢) abemutatott dokumentumok alapjan az éra latogatas aloli felmentést nem adja meg.

Abban az esetben, ha a jelentkezd az eldzetesen megszerzett tudasrol nem rendelkezik bizonyitvannyal, az
intézményvezetd a szaktanar bevonasaval javaslatot tesz az elézetes tudas felmérésének beszamithatosagarol.

Az elézetes tudast fel lehet mérni:
a) szoban,
b) irasban,
c) gyakorlatban,
d) az el6z6 harom kombinacidjaval.

Minden esetben a szaktanar és szakmai vezetd allitja 6ssze a feladatokat. Szobeli és gyakorlati felmérésen a
szaktanar mellett a szakmai vezetd is jelen van. A beszamitasrdl sz016 dontést a szaktanar és a szakmai vezetd
javaslatara az intézmény vezet6je hozza meg. A dontés —amit irasban indokolni kell — a kdvetkez6 lehet:
a) az eldzetes tudast képz6 intézményiink nem tudja beszamitani,
b) az eldzetesen megszerzett tudast képzd intézményiink beszamitja, a jelentkez6t meghatarozott
orak latogatasa alol mentesiti.

3.2.4.  Oktatasszervezés a felnottoktatisban
A felnéttoktatasban az elmélet €s a gyakorlatigényes tantargyak esetében jelenléti oktatas folyik. Indokolt esetben részben
online oktatas is megengedhetd. Ezek mértékérdl az igazgatd dont a torvényi keretek kozott.

3.3. A dualis képzékkel, vallalatokkal valé egyiittmiikodés folyamata, médszerei, eszkozei — altalanos
ismertet6

Iskolank 3 4dgazatban mikddik egyiitt dualis partnerekkel.

Legnagyobb szamban a turizmus-vendéglatas agazat didkjai vannak kint dualis partnernél. Itt partneriink a
DAKK Dunakanyar Agazati Képzokozpont nKft. A DAKK-on keresztiil iskolank tanul6i jelenleg tobb, mint
25 vendéglatoipari egységnél tudjak tolteni a dualis képzésiiket. A DAKK biztositja a forgd rendszert, igy a
didkok tanulmanyaik soran tobb partnernél szerezhetnek gyakorlatot. Ennek kdvetkeztében:

o Biztos gyakorlati tudast szerezhetnek.
Magas szinvonalt szakmai felkésziilésben van résziik.
Teljeskorti oktatasban részesiilnek.
Tébb munkateriilet megismerhetnek.
Szélesebb szakmai tapasztalatot szerezhetnek.
Nagyobb eséllyel fogjak megtalalni az idedlis munkahelyet.

Erintett képzések, évfolyamok:

3 éves szakképzdiskolai képzésben:
e 10. és 11. évfolyamon hatarozatlan idejii szakképzési munkaszerzédéssel.
e 4 nap iskolai oktatast 6 nap dualis képzés kovet periddikusan, 2 hetes ciklusban.

5 éves technikumi képzésben:
e 11. évfolyamon, majus elsd hetével kezdddden 12 hetes, folyamatos dualis képzés hatarozott idejli
szakképzési munkaszerzédéssel.
e 12. ¢évfolyamon egybefiiggd nyari gyakorlat (200 6ra) hatarozatlan idejii szakképzési munkaszer-
z6déssel julius honaptdl (a pontos daitum minden évben valtozik).
e 13. évfolyamon a nyaron kotott hatarozatlan ideji munkaszerzédéssel dualis képzés az egész
tanév soran. 4 nap iskolai oktatast 6 nap dualis képzés kovet periddikusan, 2 hetes ciklusban.

Kereskedelem dgazatban az iskola egytittmiikodési megallapodast kotétt a TESCO Global Aruhazak Zrt-vel,
a SPAR Magyarorszag Kereskedelmi Kft-vel és a Praktiker Epitési - és Barkacspiacok Magyarorszag Kft-vel.
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Mindhérom partnerrel elkésziilt a k6zos képzési program.

3 éves szakképzdiskolai képzésben:
e 10. és 11. évfolyamon hatarozatlan idejii szakképzési munkaszerzédéssel.
e 5 nap iskolai oktatast 5 nap dualis képzés kovet periddikusan, 2 hetes ciklusban.

5 éves technikumi képzésben:
e 11. évfolyamon, majus elsd hetével kezdddden 11 hetes, folyamatos dualis képzés hatarozott idejii
szakképzési munkaszerzédéssel.
e 12. ¢évfolyamon egybefiiggd nyari gyakorlat (140 6ra) hatarozatlan idejli szakképzési munkaszer-
z6déssel julius honaptdl (a pontos daitum minden évben valtozik).
e 13. évfolyamon a nyaron kotott hatarozatlan ideji munkaszerzédéssel dualis képzés az egész
tanév soran. 4 nap iskolai oktatast 6 nap dualis képzés kovet periddikusan, 2 hetes ciklusban.

Kozlekedés és szallitmanyozas agazatban dualis képzés a 2 éves, érettségire épiilo logisztikai technikus
képzésen valosul meg. Itt iskolank dudlis partnere az Eurasia Logistics Kft.

2 éves technikumi képzésben:

1/13. évfolyamon egybefiiggd nyari gyakorlat (160 6ra) hatarozott idejli szakképzési munkaszerzddéssel a
nyar folyaman.

A kapcsolattartas a dualis partnerekkel és a DAKK partnereivel az iskola gyakorlati oktatasvezet6jén keresztiil
valdsul meg. A gyakorlati oktatasvezetd személyesen felkeresi a partnereket a tanév 6szi féléve soran legalabb
1 alkalommal. Ekkor egyeztetik a dudlis partnereknél az oktatokat és a kapcsolattartokat, dtadasra keriil min-
denki neve, e-mail cime és telefonszama. A partnerek és a gyakorlati oktatasvezetd megallapodnak, hogy
barminemt, a dudlis képzést érintd valtozast mind a dualis partner, mind az iskola haladéktalanul jelzi irdsos
formaban.

A tanév 6szi félévében feliilvizsgalatra keriil minden duélis partnerrel a kozos képzési program.
A Kréta rendszer dualis moduljat minden partner maga vezeti.
A Ko6z6s Képzési Programokat (KKP) a 3. szamu melléklet tartalmazza.

Képzési programjaink:

o Kereskedelmi értékesito,

o Keresked6 és webaruhazi technikus,
Szakacs,
Cukrasz,
Pincér-vendégtéri szakember,
Szakacs szaktechnikus,
Cukrasz szaktechnikus,
Vendégteéri szaktechnikus,
Turisztikai technikus,
Logisztikai technikus.
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3.4. Az agazati alapvizsga

3.4.1. Az dgazati alapvizsga feladatok kidolgozdasanak alapelvei, szabdlyai

Az agazati alapvizsga allami vizsga, amely a tanulénak, illetve a képzésben részt vevd személynek az adott
agazatban torténd munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudasat és kompetenciait orszagosan egységes el-
jaras keretében méri. A tanulo, illetve a képzésben részt vevé személy az agazati alapoktatas elvégzését ko-
vetOen tehet dgazati alapvizsgat. Az dgazati alapvizsga az adott 4gazatba tartozé valamennyi szakma tekinte-
tében azonos szakmai tartalmat a képzési és kimeneti kovetelmények hatarozzak meg.

Az agazati alapvizsga feladatokat a képzési és kimeneti kdvetelmények eldirdsainak megfelel6en a szakoktato
allitja &ssze.

3.4.2. Az dgazati alapvizsga eldkészitése, megszervezése, lebonyolitisa, a vizsgaidépontokra,
vizsgaiddoszakokra vonatkozo sajdtos feltételek

A szakképzd intézmény altal szervezett dgazati alapvizsgat a szakképzd intézmény oktat6ibol és az elndkbdl
allé agazati alapvizsga vizsgabizottsag elott kell letenni. A vizsgabizottsag elnokét a szakképzd intézmény
székhelye szerint illetékes teriileti gazdasagi kamara delegélja.

Az 4gazati alapvizsgat
a) technikum esetén a 10. évfolyam befejezésekor, az agazati alapoktatas elvégzését kovetben,
b) szakképzd iskolaban a 9. évfolyam befejezésekor, az dgazati alapoktatas elvégzését kdvetden,
c) érettségire épiild két éves képzés esetén, az elsd félév lezarasakor, az agazati alapoktatas elvégzé-
sét kovetden teljesiteni kell.

3.4.3. A tanulii teljesitmények értékelésének szempontjai, szabdlyai

A tanul¢ sikeres vizsga esetén jogosult a dudlis képzésbe (szakiranyi oktatasba) valé belépésre. Az agazati
alapvizsga eredménye a szakmai vizsga eredményébe beszamit. Ez azt jelenti, hogy ha valaki egy szakma
megszerzését kovetden az adott agazathoz tartozo tovabbi szakmat kivan szerezni, az agazati alapvizsgat nem
kell megismételnie.

A szakmai vizsga eredményébe az agazati alapvizsgat az alabbi stulyarannyal kell beszamitani:
Turizmus—vendéglatas agazat
o Agazati alapvizsga: 20 %, Szakmai vizsga: 80 %
Gazdalkodas és menedzsment agazat
o Agazati alapvizsga: 15 %, Szakmai vizsga: 85%
Kozlekedés és szallitmanyozas agazat
o Agazati alapvizsga: 15%, Szakmai vizsga: 85 %
Kereskedelem 4gazat
o Agazati alapvizsga: 20 %, Szakmai vizsga: 80 %

Az agazati alapvizsga eredményét a bizonyitvanyba, és a Kréta naploban a Taniigy adatoknal osztalyzattal és szdzalékos
eredménnyel kell bejegyezni.

Gazdalkodas és menedzsment agazat
Az agazati alapvizsgara bocsatas feltétele: a tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy agazati alapvizs-
gara az dgazati alapoktatasban valo részvétele alapjan bocsathato.

Irasbeli vizsga
A vizsgatevékenység megnevezése: Gazdasagi interaktiv irasbeli alapvizsga
A vizsgatevékenység leirasa
Szamitogép alkalmazasaval oldja meg a tanuld a feladatokat.
® 20 kérdés, a kérdések sorrendje véletlenszerti.

e Témakorok: 8 db kérdés a gazdasag miikodése és szerepldi témahoz, 2 db kérdés ligyviteli, leve-
lezési, kommunikacios ismeretek témahoz, 7 kérdés a vallalkozasok mitkodése, addzasi alapfogal-
mak témahoz, 3 db kérdés statisztika, adatkezelés témahoz.
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e Kérdés tipusa:

O feleletvalasztas (alternativ valasztas, valaszok illesztése, igaz-hamis allitasok, események
sorrendjének megallapitasa, ok-okozati Osszefiiggések, eltérések, azonossagok, tablazat
kitoltése vagy kiegészitése, hianyzé elemek, kapcsolatok kiegészitése),

O feleletalkotas (kiegészités, rovid valasz, egyszeri gazdasagi eseményhez kapcsolddo eset-
tanulmany értelmezése).

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam: 60 perc
A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:
® {(sszes pontszam 40 pont

o feleletvalasztas 2-2 pont,

o feleletalkotas 2-2 pont.

o Az értékelés javitasi-értékelési itmutato eldirasai alapjan torténik. Az egyes kérdésekre és fel-
adatokra adhat6 pontszamokat a javitasi-értékelési utmutaté tartalmazza. Teljes pontszam csak a
hibatlan feladatmegoldasért adhato.

® A javitds sordn a feleletalkotas tipusu kérdéseknél részpont adhato, de az itmutatoban meghata-
rozott pontszam tovabb nem bonthat6. Ha a feladatnal tobbféle megoldas lehetséges, akkor a ja-
vitasi itmutatoban kozolt eljarastol eltéré megoldasok is lehetnek teljes értékiiek.
A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanulé a megszerezhetd dsszes pontszam legalabb 40%-at elérte.

Gyakorlati vizsga

A vizsgatevékenység megnevezése: Gazdasagi interaktiv gyakorlati alapvizsga A

vizsgatevékenység leirasa

Szamitogép alkalmazasaval oldja meg a tanuld a feladatokat. Lehetséges feladattipusok:
® Dbizonylatokhoz kapcsolddo feladatok pl. bizonylat kitdltése,

® cgyszerl statisztikai elemzési eszk6z6k hasznalata, statisztika szamitasi feladatok viszonyszamok és kozépér-
tékek témakdorbdl, kapott eredmények értelmezése,

koltségekkel, profittal kapcsolatos szamitasi feladatok,

leltarozas bizonylatainak kitoltése, Gsszesités elvégzése, leltarozas eredményének megallapitasa,
hivatalos munkaiigyi irat (munkaszerzdés) kitoltése, tartalmi elemeinek azonositésa,

levél irasa

hivatalos levél készitése (megrendelés, ajanlat, meghivo), ligyfélkapu hasznélata, elektronikus iigyintézés

kapcsolattartas szabalyai iizleti partnerekkel.

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idtartam: 90 perc

A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai: legalabb 6 kiilonbozd, a lehetséges feladattipusokat lefedd
feladatok, &sszes pontszdm — a feladatok kozott egyenld aranyban megosztva — 60 pont.

Az értékelés javitasi-értékelési itmutato elbirasai alapjan torténik.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanuld a megszerezhetd dsszes pontszam legalabb 40 %-at
elérte.

Kozlekedés és szallitmanyozas agazat és kereskedelem agazat
A két dgazaton az agazati alapvizsga kdvetelményei megegyeznek.

Agazati alapvizsga leirasa, mérésének, értékelésének szempontjai
Az agazati alapvizsgara bocsatas feltétele: a tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy agazati alapvizs-
gara az dgazati alapoktatasban valo részvétele alapjan bocsathato.

Irasbeli vizsga

A vizsgatevékenység megnevezése: Gazdalkodasi tevékenység alapjai A vizsgatevékenység leirasa: Az
irasbeli feladatlap minimum 20, maximum 30 feladatbol all és a kovetkezd témakdrok tanuldsi eredményeit
méri: gazdasagi alapfogalmak, piac és pénz, a vallalkozasi formak, az allam gazdasagi szerepe és feladatai,
jogi alapfogalmak, tudatos fogyasztoi magatartas, a beszerzéshez, a tarolashoz és az értékesitéshez kapcsol6do
feladatok.
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Az alabbi feladattipusok koziil legalabb 4 fajta jelenjen meg a feladatlapon:
® Fogalom meghatarozas: az alapfogalmak pontos definialasa.

® Esettanulmany értelmezése: a megadott szempontok szerint, a feladatlap altal meghatarozott,
gyakorlatorientalt esetismertetéshez kapcsolodoan kell valaszolni a kérdésekre.

® Feleletalkotas: szoveg kiegészitése, a megadott vagy ismert tartalmakkal valé mondat kiegészi-
tése. A mondatok kozott nem feltétleniil van Osszefiiggés.

® Pirositas: szakmailag dsszetartozo fogalmakat / kifejezéseket / képeket kell parositani, pl. foga-
lom és meghatarozasa.

e Sorrendbe rendezés: folyamatok, id6beli strukturak reprodukalésa.
® Feleletvalasztas: legalabb harom megadott lehetdség koziil kell megjeldlni a helyeset.

® Jgaz-hamis allitasok megjeldlése: meg kell jeldlni, hogy az adott allitds igaz, vagy hamis. A hamis
allitast javitani kell.

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre 4116 iddtartam: 60 perc A
vizsgatevékenység aranya a teljes agazati alapvizsgan belill: 30%
A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai: Az értékelés javitasi-értékelési utmutatd elbirasai alapjan
torténik.
Az egyes kérdésekre ¢és feladatokra adhaté pontszdmokat a javitasi-értékelési itmutato tartalmazza. Teljes
pontszam csak a hibatlan feladatmegoldasért adhat6.

A javitas soran részpont adhatd, de az uitmutatoban meghatarozott pontszam tovabb nem bonthat6. Ha a
feladatnal tobbféle megoldas lehetséges, akkor a javitasi itmutatoban kodzolt eljarastol eltéré megolda-

sok is lehetnek teljes értékiick. Az értékelés szazalékos formaban torténik.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanulé a megszerezhetd dsszes pontszam legalabb 40 %-at elérte.

Gyakorlati vizsga
A vizsgatevékenység megnevezése: Informaciokezelés és lizleti kultura A
vizsgatevékenység leirasa
1. vizsgarész: Informacidkezelés
Egy, a képz0 intézmény altal 6sszeallitott feladatsor megoldasa szamitdgépen internet, szovegszerkeszto és
tablazatkezel§ programok alkalmazasaval, amely a kdvetkez6 két feladatot tartalmazza:
1. feladat: A képzdintézmény altal megadott szempontsor alapjan egy iizleti levél (ajanlatkérés, vagy meg-
rendelés, vagy megrendelés visszaigazolasa, vagy érdekl6édé levél) elkészitése, megirasa, megformazasa és
mentése a vizsgaszervezd altal megadott mappaba és helyre. A vizsgazok a feladatok elvégzéséhez szoveg-
szerkesztd programot hasznalnak, a 1étrehozott dokumentumba altaluk megszerkesztett tdblazatot illesztenek.
2. feladat: Hianyos szallitolevél kitoltése elére megadott adatok alapjan.
2. vizsgarész: Viselkedéskultira, kommunikacié
Az alabbi témakorokhoz kapesolddo, a képzé intézmény altal 6sszeallitott minimum 4 feladatsor koziil egy
szituacios feladat szobeli végrehajtasa:
® g vallalkozés adatbazisabol hianyzo tigyféladatok bekérése (pl. hidnyz6 email cim, adoszam, te-
lephelycim stb.) az tigyféltdl
e telefonos ajanlatkérés uj/meglévé lizleti partnerektdl (pl. katalogus kérése, arjegyzék igénylése
stb.)
e Jaruatvételkor tapasztalt eltérések rendezése (pl. mennyiségi vagy mindségi eltérések rendezése,
késések kezelése, kiséré dokumentumok hianya stb.),

® vevoi panaszok kezelése (pl. minéségi hibas termékkel vagy szolgaltatassal kapcsolatos panaszok
rendezése, késedelmes szallitashoz kapcsolodod panaszok kezelése, félreértések tisztazasa stb.)
A szituacios feladatokban a vizsgazo a vizsgaztatoval végzi a paros munkat.

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre all6 iddtartam:

a. rész: 45 perc

b. rész: 15 perc (5 perc felkésziilés, 10 perc feladat-végrehaijtas)
A gyakorlati vizsga teljes id6tartama: 60 perc
A vizsgatevékenység aranya a teljes dgazati alapvizsgan beliil: 70 %
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A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:
Az agazati alapvizsga gyakorlati vizsgatevékenységének Informacidkezelés vizsgarészét a vizsgdzok szami-
togépes teremben készitik el vizsgabiztos jelenlétében. Az elkészitett feladatokat el kell menteni a vizsgaszer-
vezd altal megadott mappaba meghatarozott néven.
A gyakorlati vizsgafeladat befejezése utan a vizsgaszervezd feladata a szamitdogépen elkészitett feladatok
nyomtatasa és mentése. A mentésnek és/vagy nyomtatasnak a gyakorlati vizsga befejezését kovetd 60 percen
beliil meg kell tdrténnie.
A vizsgafeladat értékelése a vizsgaszervezd altal készitett részletes értékelési utmutato alapjan torténik.
Javasolt értékelési szempontok:

e feladatutasitds megértése;
a feladat kivitelezésének, a megvalositas 1épéseinek sorrendje;
kereskedelemben hasznalt iizleti levél tartalmi elemeinek ismerete,
szallitolevél tartalmi kellékeinek ismerete;
kommunikacié mindsége az iigyfelekkel, partnerekkel;
elére nem lathato helyzetek, fellép6 problémak kezelése, dontéshozas;

tudastranszfer;

0nallosag, hatékonysag, kreativitas, igényesség.

Javasolt értékelési modszerek:

i vizsgarész Gyakorlati munkavégzés.
ii. vizsgarész Szerepjaték €s / vagy helyzetgyakorlat.
Gyakorlati vizsgatevékenység Ertékelés
Uzleti levél 40%
1. rész: informaciokezelés Szallitolevel 20%
2. rész: viselkedéskultara, kommunikaciod 40%

Az értékelés szazalékos forméaban torténik.
A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanulé a megszerezhetd dsszes pontszam legalabb 40 %-at el-
érte érte.

Turizmus- vendéglatas agazat

Az agazati alapvizsgara bocsatas feltétele: a tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy agazati alapvizs-
gara az dgazati alapoktatasban valo részvétele alapjan bocsathato.

Irasbeli vizsga nincs

Gyakorlati vizsga

A vizsgatevékenység megnevezése: Turizmus-vendéglatas agazati alapvizsga gyakorlata A vizsgatevékeny-
ség leirasa

A) vizsgarész: Konyhatechnoldgiai tevékenység:

Szakmai teriiletenként meghatarozott miiveletek, munkafeladatok 6nall6 elvégzése. A munkateriilet birtokba-
vétele, ellendrzése. Egy megadott étel elkészitéséhez sziikséges alapanyagok el6készitése, az étel konyhatech-
nologiai uton torténd elkészitése, esztétikus talalasa, az étel jellegének megfelelen torténd diszitése 3 normal
adagban. A munkateriilet, munkavégzés utani alapos tisztitasa, beleértve a vizsga soran hasznalt eszkdzdket,
berendezéseket is. A vizsgdzo a vizsgatevékenység alatt folyamatosan figyel a vele parhuzamosan dolgozé
tanulotarsaira, a tobbi vizsgazora. A tiiz-, munka- és balesetvédelmi eldirdsokat szigortian betartja.
Idétartam: 90 perc

A vizsgaz6 az alabbi ételek koziil egy ételt készit el:
1) Zoldséges rizottd
2) Hal tempura (magyar fehérhtsu halbol), friss kevertsalataval, citrusos vinagrette ontettel
3) Natur csirkemell filé, tejszines gombamartassal, parolt rizzsel
4) Parajkrém leves, buggyantott tojassal
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B) vizsgarész: Cukraszati termékkészités
A vizsgazd megadott cukraszati termékek koziil egyet készit el a tanult technologia és a rendelke-
zésre allo receptira szerint.
Cukraszati termékek:

1) 10 szelet piskoéta rolad barackizzel toltve,

2) 10 db linzerkarika barackizzel toltve

3) 500 gramm fankocska izesitett tejszinhabbal t6ltve forrazott tésztabol

4) 500 gramm barackizzel toltdtt Néro teasiitemény

Idétartam: 90 perc

)] vizsgarész: Ertékesitési tevékenység:

A vizsgazd el6késziti az éttermet, majd megterit 2 fére, fogadja a vendégeket, készit a résziikre 2 adag alko-
holmentes kevert italt, és 2 adag f6ételt, 2 adag desszertet felszolgal a vendégeknek. A vizsgazo6 1 alkohol-
mentes kevert italt készit el 3 adagban (2 adagot a vendégek, 1 adagot a vizsgabizottsag részére kostolas
céljabol) a tanult receptiira szerint:

Elkészithetd alkoholmentes kevert italok:

1) Lucky Driver

2) Shirley Temple

3) Alkoholmentes Mojito

4) Alkoholmentes Pina Colada
A felsorolt alkoholmentes kevert italok recepturai megtalalhatok az érvényben 1év6 IBA listan.
Idétartam: 60 perc

D) vizsgarész: Portfolié készitése

A vizsgazd az iskola székhelye szerinti régioban megtalalhatd, a tanuld altal valasztott egy turisztikai
attrakciot és egy szallashelyet és annak szolgaltatasait bemutatja. A bemutatét elektronikusformaban, szoveg-
szerkesztd program hasznalataval késziti el, a vizsgat szervezd szakképz6 intézmény altal megadott hataridére
¢és e-mail cimre beadja.

Az elkészitett dokumentum formai kovetelményei: terjedelme a fed6lapon (téma megnevezése, készitd meg-
nevezése, daitum) kiviil 2-5 A4-es oldal (betiitipus: Times New Roman/Arial , betliméret: 12, sz6vegtorzs sor-
kizart), tartalma tagolt, kiemeléseket tartalmaz. A képek és a forrasmegjel6lés mellékletben szerepeltethetéek
a minimum terjedelmen feliil.

A vizsga keretében szoban és PPT formatumban prezentalja. IdStartam:

nem relevans

A vizsgatevékenységek kozott sziinetet kell biztositani a vizsgazok részére, amely nem képezi a vizsgatevé-
kenység részét.

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo id6tartam: 250 perc A

vizsgatevékenység aranya a teljes agazati alapvizsgan beliil: 100 %

A javitas a feladatsorhoz rendelt értékelési itmutatd alapjan torténik.

Az értékelés szazalékos formaban torténik.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanulé a megszerezhetd 6sszes pontszam legalabb 61%-at elérte.

A 4. sz. melléklet az Agazati alapvizsga eljarasrendjét és dokumentumait tartalmazza.

3.3.4. A mindségbiztositas szabalyai

Az 4gazati alapvizsgakat a torvény altal megadott id6szakban, a képzési és kimeneti kovetelmények eldirasa-
inak megfelel6en végezziik, az ebben eldirt eszkdzdkkel a tiiz-, munka- és balesetvédelmi eldirasokat szigo-
rian betartva.

3.4. A szakmai vizsga

A szakmai vizsga el6készitése, megszervezése, lebonyolitasa, a vizsgaid6épontokra, vizsgaidészakokra vonat-
koz6 sajatos feltételek.

A szakmai vizsga a képzési és kimeneteli kovetelményekben meghatarozott
a) szamitdgép alkalmazasat igényldé kozponti vizsgatevékenységbdl (ezt hivjuk interaktiv
vizsgatevékenységnek) és
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b) projektfeladat megvaldsitasabol all.

Az interaktiv vizsgatevékenység feladatainak és javitasi-értékelési utmutatojanak elkészitésérdl a szakképzé-
sért felelés miniszter gondoskodik. A feladat és az utmutaté alapjan a szamitogép altal véletlenszeriien gene-
ralt vizsgafeladatsort kell az interaktiv vizsgan megoldani.

A projektfeladat az akkreditalt vizsgakdzpont altal — a képzési és kimeneti kdvetelményekre tekintettel — a
vizsgaz6 gyakorlati felkésziiltségének atfogdbb felmérése céljabdl meghatarozott vizsgatevékenység,

amelyet a szakmai vizsgara vagy a szakmai vizsgan kell elkésziteni és szoban az adott szakma folytatasdhoz
sziikséges ismeretek ellenérzésére is kiterjedéen megvédeni.

Szakmai vizsgat majus-junius honapban, a javito-potlo vizsgat oktober-november honapban tartjuk. Az inter-
aktiv vizsgatevékenység orszagos kozponti vizsganapjait a szakképzésért felelds miniszter az altala vezetett
minisztérium honlapjan kozzétett kozleményében hatarozza meg a szakmai vizsga tanévét megel6z6 tanév
majusanak utols6 munkanapjdig. A projektfeladat vizsgaidépontjat az akkreditalt vizsgakzpont hatarozza
meg.

A tanul6 szakmai vizsgajara személyesen vagy meghatalmazott utjan, irasban jelentkezik. A jelentkezési lapot
a tanulmanyai befejezését igazoldo dokumentummal egyiitt az akkreditalt vizsgakozponthoz kell benytjtani az
akkreditalt vizsgakozpont altal meghatarozott formaban. A jelentkezési laphoz csatolni kell a szakmai vizsga-
val kapcsolatos kérelmeket és az ilyen kérelem alapjaul szolgal6 okiratok masolatat.

A jelentkezési lap benyujtasanak hatarideje a vizsgaidészak évének februar honapjanak tizendtodik napja, a
javito-potld vizsga esetén pedig a vizsga évének augusztus 25. napja. A jelentkezd a szakmai vizsga megkez-
déséig igazolja, hogy a szakmai vizsgara bocsatashoz sziikséges, a képzési és kimeneti kdvetelményekben
meghatarozott feltételekkel rendelkezik.

Mentesiil a szakmai vizsga vagy a vizsgatevékenység letétele alol az a vizsgazd, aki orszagos szakmai tanul-
manyi versenyen, WorldSkills vagy EuroSkills versenyen a képzési és kimeneti kovetelményekben meghata-
rozott kdvetelményt teljesitette és a versenyfelhivasban meghatarozott helyezést, teljesitményt, szintet elérte.
Az e bekezdésben meghatarozott felmentés esetén a szakmai vizsga vagy a vizsgatevékenység eredménye je-
lesnek mindsiil.

46/A. § A szakképz6 intézmény a szakiranyl oktatasban szakképzési munkaszerzédéssel részt vevé tanuld
kérésére a szakmai vizsga el6tt — a szakmai vizsgara vald felkésziilés céljabol — egy alkalommal legalabb 6t
munkanap egybefiiggé felkészitést szervez.

A szakmai vizsgahoz kapcsolédoan szervezett egybefiiggo felkészités rendje:

a) Az iskola altal kotelez6en biztositott felkésziilési lehetdségrol az igazgatd értesiti a vizsgara jelent-
kezdket, a tanulok torvényes képviseldjét és a dualis képzdhelyet is a szakmai vizsgara jelentkezést
(februar 15-dikét) kovetden.

b) Az adott tanév februar utolso tanitasi napjaig az iskola szakmanként felméri a tanulok jelentkezési
szandékat a szakmai vizsgara torténd egybefiiggd felkészitésre.

c) Azigazgato6 kijeldli a szandéknyilatkozatok figyelembe vételével szakmanként a felkészités id6-
pontjat, helyszinét, a vizsgarész megnevezését, a felkészitést végzd oktatdt és az egy napra jutd
felkészitd foglalkozasok szamat. A Centrum altal engedélyezett legalacsonyabb csoportlétszam egy

fo.

d) A felkészités idopontja a végzds évfolyamok utolsé tanitasi napjat kdvetd elsé munkanap és a szak-
mai vizsgarész vizsganapja kozotti idészakra esik. Egybefiiggéen 6t munkanapot foglal magaba.

e) Az adott tanév marcius elsé péntekéig irasban jelentkeznek (7. szamu melléklet) a szakmai vizsgara
jelentkezést benytjtott tanulok az 6tnapos egybefliggd felkészitésre. Az iskola formanyomtatvanyt
ad ki a jelentkezéshez. A jelentkezési lap tartalmazza a felkészité foglalkozasok alapadatait. A je-
lentkezési lapot a vizsgara késziil6 és kiskoru tanul6 esetén a térvényes képviseldje, valamint a ta-
nulét foglalkoztatd dudlis képzohely is alairja.

f)  Azigazgat6 irasban tdjékoztatja a centrum szakmai és gazdasagi vezetését a felkészitd foglalkoza-
sok adatairdl: szakma, jelentkezOk szdma, felkészités idépontja, foglalkozasok szama, oktatd neve
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g2) A felkészit6 foglalkozasokat az iskola a médositott tantargyfelosztasaban rogziti. A felkészités fog-
lakozésai az oktato foglalkozasokkal leko6tott munkaidejébe beszamitanak, azokrol az oktato hala-
dasi naplét vezet.

3.5 A tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy teljesitménye ellenorzésének és értékelésének, il-
letve mindsitésének modja

Szkt. 60.§ (1) A tanul6 teljesitményét az oktatd a tanitasi év kozben rendszeresen érdemjeggyel értékeli, fél-
évkor és a tanitasi év végén osztalyzattal mindsiti. Ha a tanuld szakirdnyu oktatasat nem a szakképzd intéz-
mény végzi, a szakiranyl oktatassal 6sszefiiggésben a tanuld teljesitményét a dudlis képzéhely az oktatoval
kozosen értékeli és mindsiti. Az ilyen értékelésre a szakképzé intézmény szakmai programjaban meghatéro-
zott, elsajatitott tananyagrészenként megszervezett beszamolas keretében keriil sor.

4. EGESZSEGFEJLESZTESI PROGRAM

A szakképz0 intézmény teljes korli egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatait koordinalt, nyomon kovethet
¢és mérheto, értékelheté modon kell megtervezni a szakképzd intézmény szakmai programjanak részét képezd
egészségfejlesztési program keretében. Az egészségfejlesztési programot az oktatoi testiilet az iskola-egész-
ségiigyi szolgalat kozremiikodésével késziti el.®

A szakképz0 intézmény mindennapos miitkddésében kiemelt figyelmet fordit a tanuld egészséghez, biztonsag-
hoz vald joga alapjan a teljes korii egészségfejlesztéssel osszefiiggd feladatokra, ezeken beliil kiilondsen az
alabbiakra.’

4.4. a) Az egészséges taplalkozas
A tanulok étkeztetése:
Az intézmény tanuldinak és oktatoinak lehetdségiik van a Korosy Kollégium menzajan valo étkezésre.

Az intézményi biifé:

A magyar lakossag taplalkozasaban jelen vannak azok a kockazati tényezék, amelyek hozzajarulnak a taplal-
kozassal 0sszefliggd betegségek kialakulasahoz. A nemzeti élelmezés- és taplalkozaspolitika valtozasa haté-
sos javulast jelenthet a lakossag egészségi allapotaban. Elengedhetetlen az egészséges taplalkozasnak megfe-
lel6 ételkészitmények bevezetése az intézmény biiféjében.

Szakképzd intézmény 1évén kiemelten fontosnak tartjuk, hogy didkjaink mielobb megismerkedjenek az egész-
ségtudatos taplalkozas valamennyi aspektusaval, egyrészt azért, mert igy fokozatosan be tudjak épiteni azt
személyes étrendjiikbe, masrészt pedig azért, mert vendéglatas szakos didkjaink szdmara ez az ismeret a ké-
sébbiekben, munkavégzésiik alkalmaval nagy szolgalatot tehet.

Az iskolabiife arukinalatanak kialakitasanal figyelembe vessziik az Orszagos Gyogyszerészeti ¢s Elelmezés-
egészségiigyi Intézet (OGYEI) és a Magyar Dietetikusok Orszagos Szovetségének (MDOSZ) ajanlasat.

1. HUSOK
AJANLAS: A biifé valasztékban a sovany husok kiilonféle szendvicsekben (példaul baromfi- és sovany ser-
téshiisbol késziilt naturszeletként) jelenhetnek meg.
Az alabbi készitmények ajanlhatok a kinalatba:
=  Szendvicsek:
e Siilt husos szendvics (teljes kidrlésti/korpas/magvas vagy rozsos zsemle/kifli/kenyér, margarin,
z61dség, sovany siilt his)
o Siilt hiisos tortilla (teljes kidrlési tortilla, salata, sovany siilt hus)
e Siilt htisos hamburger
e Husos salatak
¢ Glutén-, tejcukor-, tejfehérjementes valtozatok, a diétakba illeszthetd alapanyagokbol.
A népegészségiigyi termékadd nem vonatkozik erre a termékkorre.

612/2020. (I1.7.) Korméanyrendelet 102. § 4)
712/2020. (I1.7.) Korméanyrendelet 102. § 2)
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2. HUSKESZITMENYEK
AJANLAS: A biifék kindlataban elsésorban sovany huskészitményekre van sziikség (pl.: baromfi parizsi,
pulykasonka, zalai felvagott, z6ldséges felvagott). Felhasznalhatok szendvicsben vagy salata részeként.
Az alabbi készitmények ajanlhatok a kinalatba:
Szendvicsek:
o Felvagottas szendvics (teljes kiérlésti/korpas/magvas vagy rozsos zsemle/kifli, kenyér, margarin,
z061dség, sovany felvagott)
Meleg szendvics (teljes kiérlésti kenyér/kifli, sajt, zoldség, sovany felvagott)
Pizza (teljes kiOrlésii tészta, sajt, zoldség, sovany felvagott, sz0sz)
Salatak
o Glutén-, tejcukor-, tejfehérjementes valtozatok, a diétakba illeszthetd alapanyagokbol.
A népegészségiigyi termékadé nem vonatkozik erre a termékkorre.

3. BELSOSEGEK, BELSOSEGKESZITMENYEK
AJANLAS: A belséségek 6nalloan nem jelennek meg a biifékinalatban, csak készitményként. Felhasznalha-
tok szendvicsek készitéséhez.
Az alabbi készitmények ajanlhatok a kindlatba:
e Mijkrémes szendvics (teljes kidrlésti/korpas zsemle, baromfi majkrém, z6ldség, esetleg mustar-
ral)
o Kendmajas meleg szendvics (teljes kidrlésii/korpas zsemle, kenémajas, sajt, mustar)
¢ Glutén-, tejcukormentes valtozatok, a diétakba illeszthetd alapanyagokbol.
A népegészségiigyi termékadé nem vonatkozik erre a termékkorre.

4. HALAK, HALKONZERVEK BELSOSEGEK, BELSOSEGKESZITMENYEK
AJANLAS: Kedvezé élettani hatasa miatt hetente legalabb egyszer javasolt halat fogyasztani. Halkonzervek-
bdl halas szendvics, salata, hamburger készithet6, igény szerint.
Az alabbi készitmények ajanlhatok a kinalatba:
e  Halas szendvics (teljes ki6rlésii/korpas zsemle, halkrém konzerv halbol, citromlével, mar-
garinnal, z6ldség)
e  Halas salata
e  Zodldséges halfasirtos hamburger
e  Glutén-, tejcukormentes valtozatok, a diétakba illeszthetd alapanyagokbdl.

O O O

A népegészségligyi termékado nem vonatkozik erre a termékkorre.

5. TEJ, KEFIR, JOGHURT
AJANLAS: A tejnek, tejtermékeknek a gyermekek taplalkozasaban kiemelt jelentésége van, ezért allandéan
jelen kell lenniiik a biifékinalatban. Nem elég, ha a gyerekek tudjak, hogy a tej, tejes italok és tejtermékek
fontosak a szervezetiik szdmara, hanem meg is kell talalniuk ezeket a termékeket a biifében.
Az alabbi készitmények ajanlhatok a kindlatba:
e Tej (2 dl-es, iskolatej formaban, vagy adagolva)
Tej alapu turmixital (izesitett, illetve gylimdlcsos)
Joghurt (gyliimdlcsos, miizlis, natir)
Joghurtital (poharas vagy adagolva) 50% feletti tejhanyaddal
Kefir
Tejtermék desszertek (joghurthab, puding)
¢ Glutén-, tejcukormentes valtozatok, a diétakba illeszthetd alapanyagokbol.
A népegészségligyi termékado nem vonatkozik erre a termékkorre.

6. SAJT, TUROTEJ

AJANLAS: Nagyon fontos, hogy a sajt és turd, mint tejtermékek, rendszeresen megtalalhatok legyenek a biifé
kinalataban. A szeletelhet6 kemény, illetve félkemény sajtok szendvicsek részeként, a kockasajt szintén
szendvicsben vagy onalldan, darabonként arusithatd. Natur és izesitett sajtokkal bévithet6 a valaszték. A sajt-
illetve tarokrémek elsésorban szendvicsek elkészitéséhez hasznalhatok fel, de 6nalldan, 1 adagos forméban is
arusithatok. Mindkett6bdl tobbféle izesités 1étezik és jon szdba az iskolai biifé kindlataban (nattr, zoldfiisze-
res, snidlinges, tavaszi tard, koritett turo, stb.).
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Az alabbi készitmények ajanlhatok a kindlatba:
e Sajtos szendvics (teljes kidrlésti/korpas zsemle, rozsos zsemle, margarin, z6ldség, szeletelt sajt
vagy kockasajt)
e Turékrémes szendvics (korpés zsemle, tavaszi vagy koritett tiro, zoldség)
e Turokrém, sajtkrém (kis adagokban)
o Tejtermék desszertek (krémtard)
e Glutén-, tejcukormentes valtozatok, a diétakba illeszthet6 alapanyagokbol.
A népegészségiigyi termékado nem vonatkozik erre a termékkorre.

7. MARGARIN, VAJ, VAJKREM
AJANLAS: Szendvicsek elkészitéséhez keriil felhasznalasra.

Glutén-, tejcukormentes valtozatok, a diétakba illeszthetd termékekben.
A népegészségligyi termékado nem vonatkozik erre a termékkorre.

8. MEZ, CUKOR
AJANLAS: Cukor és méz a helyben késziilt italok édesitésére hasznalhatd. A hozzaadott cukor-tartalom minél
kevesebb legyen a helyben készitett termékekben (ha kordbban 2 tedskanal cukor volt egy pohar tedban, akkor
ezentll 1 teaskanal legyen, de 2 dl italba maximum 2 kézepes kiskanal cukor javasolhato).

Glutén-, tejcukormentes valtozatok, a diétakba illeszthetd termékekben.
A népegészségiigyi termékado nem vonatkozik erre a termékkorre.

9. GABONAPELYHEK, MUZLIL ES GABONAKESZITMENYEK
AJANLAS: A vialtozatos taplalkozas érdekében gabonafélékbél is naponta tobbfélét javasolt fogyasztani,
ezekbdl legalabb az egyiknek teljeskibrlésiinek javasolt lennie! A gabonapelyhek, miizlik jo alternativak le-
hetnek erre. Fontos, hogy az alacsonyabb cukortartalommal rendelkez6t valasszuk.
Az alabbi készitmények ajanlhatok a kinalatba:

e Miizli-szeletek

o Teljes értékili gabonat tartalmazo kekszfélék, puffasztott gabonaszeletek, extrudalt kenyerek

e Gabonapelyhek natir- vagy gyiimélcsjoghurttal (3 dl-s mlianyag dobozban, evéeszkozzel)

e Natlr (nem édesitett) miizli, natur- vagy gylimolcsjoghurttal (3 dl-s milanyag dobozban, evéesz-

kozzel)
¢ Glutén-, tejcukor-, tejfehérjementes valtozatok, a diétakba illeszthetd alapanyagokbol.

Nem 4rusithato, a népegészségiigyi termékado hatalya ald tartozé készitmények a termékcsoporton
beliil:

e Eldre csomagolt, hozzaadott cukrot tartalmazo kekszek, napolyik, ostyak, amelyek dsszcukortar-
talma 25 g feletti 100 g termékben.

e Eldére csomagolt, 1 g/100 g s6 feletti gabonabdl siitéssel, extrudalassal, vagy porkoléssel késziilt
termék, kivéve a kenyeret és a Magyar Elelmiszerkonyv szerinti, legfeljebb 2 g s6/100 g sotar-
talmu siitéipari terméket, pl.: sds puffancs, sos kekszek, izesitett s6s palcak, sos perecek.

10. KENYERFELEK, PEKSUTEMENYEK
AJANLAS: A kenyérbol, zsemlékbdl illetve kiflik valasztékabol elsésorban a teljes kiérlésiiek keriilhetnek a
biifé polcaira. A péksiitemények koziil a nagy so- és zsiradéktartalmuak, illetve hozzaadott cukorban gazdag
termékek helyett a turos, dids, makos valtozatok legyenek jelen a napi valasztékban. A cukrozott pékaru ki-
nalata keriilendd!
Az alabbi készitmények ajanlhatok a kinalatba:
e Szendvicsekbe: teljes kidrlésii/korpas/magvas vagy rozsos zsemle/kifli
e Turos pogacsa, tirdsbatyu (50%-ban teljes kidrlésii lisztbol, amennyiben so6-, cukortartalma meg-
felel az eldirasoknak)
¢ Sajtos, magvas pogacsa
e Glutén-, tejcukor-, tejfehérjementes valtozatok, a diétakba illeszthet6 alapanyagokbdl.
Nem 4rusithato, a népegészségiigyi termékado hatalya ald tartozé készitmények a termékcsoporton
beliil:
e El6re csomagolt, hozzaadott cukrot tartalmazo6 termékek: egyes cukraszsiitemények, egyes pék-
aruk, amelyek &sszcukortartalma 25 g feletti 100 g termékben pl.: dios izesitésii kalacs, elére
csomagolt csokis kakads csiga.
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* El6re csomagolt, gabonabol siitéssel, extrudalassal, vagy porkolessel késziilt termekek, amelyek
sotartalma 1 g feletti 100 g termékben. Kivételt képeznek a kenyerek és a Magyar Elelmiszer-
konyv szerinti, legfeljebb 2 g s6/100 g sétartalmu siitéipari termékek, pl.: sés pogacsa, sos crois-
sant.

11.BURGONYA
Az alabbi készitmények ajanlhatok a kindlatba:
e Alacsony zsir- és sotartalommal késziilt salatak, pl.: tojasos vagy husos, vagy halas- zoldséges
burgonyasalata
e Kevés zsiradék és s6 hozzaadasaval késziilt hasabburgonya
¢ Glutén-, tejcukor-, tejfehérjementes valtozatok, a diétakba illeszthetd alapanyagokbol.

Nem arusithato, a népegészségligyi termékado hatalya alé tartozo készitmények a termékcsoporton beliil:
e Eldre csomagolt burgonya felhasznalasaval késziilt, siitott, izesitett és azonnali fogyasztasra al-
kalmas termékek, ha sétartalmuk meghaladja az 1 g s6/100 g mennyiséget, pl.: egyes chipsek.

12. ZODSEGFELEK
AJANLAS: A zoldségfélék rendszeres és bdséges fogyasztasanak sziv- és érrendszeri, valamint daganatos
betegségeket megeldz6 hatasat szamos nemzetkodzi vizsgalat igazolta. A zdldségfélék kinalata elvalaszthatat-
lan része az iskolai biiféknek. Nyersen, tisztitva kinalhatok, vagy szendvicsek, salatak osszeallitasahoz java-
soltak. Minden szendvics tartalmazzon zoldséget is. Felhasznalhatok salatak alapanyagaként is. A salatadnte-
teknek két alaptipusa johet szoba: natar, vagy izesitett joghurtos/kefires; és ecetes-olivaolajos).
Az alabbi készitmények ajanlhatok a kinalatba:

o Joghurtos kukoricasalata reszelt sajttal

e Vegyes salata hamis majonézzel

o (Gorog salata (vagy ehhez hasonlo jellegii salata, oliva olajos, ecetes Ontettel)

e Salata-mix (idény szerint kaphato friss, apritott z6ldségkeverék ontettel vagy anélkiil, esetleg ola-

jos magvakkal, sajttal, troval, sonkaval dusitva)

¢ Glutén-, tejcukor-, tejfehérjementes valtozatok, a diétakba illeszthetd alapanyagokbol.

A népegészségligyi termékado nem vonatkozik erre a termékkorre.

13. GYUMOLCSOK
AJANLAS: A gyiimélcsok rendszeres és bséges fogyasztasa a zoldség-és fézelékfélékhez hasonloan beteg-
ségmegel6z6 hatasu, ezért a gylimolesdk nélkiilozhetetlen részei az egészséges taplalkozasnak, valamint az
iskolai biifé-kinalatnak is.
Az alabbi készitmények ajanlhatok a kinalatba:

o Friss gyiimdlcsok, az évszaknak megfelelden

e Friss gyiimolcsokbdl késziilt salata az évszaknak megfelel6en
A népegészségiigyi termékado nem vonatkozik erre a termékkorre.

14. TOJAS
Az alabbi készitmények ajanlhatok a kinalatba:

e Tojas keményre fézve salatahoz alapanyagként

o Tojas szeletelve szendvicsek készitéséhez

e Tojas szendvicskrém forméajaban

e Glutén-, tejcukor-, tejfehérjementes valtozatok, a diétakba illeszthet6 alapanyagokbdl.
A népegészségligyi termékado nem vonatkozik erre a termékkorre.

15.0LAJOS MAGVAK
AJANLAS: Az olajos magvak zsirsavosszetétele az egészségre nézve kedvezé hatasi lehet, azonban energia-
tartalmuk magas, igy fogyasztasuk csak kis mennyiségekben javasolt. Felhasznalhato kis csomagolasban: tisz-
titott nattir napraforgémag, tokmag, mandula, dio, ,,didk csemege”.
Az alabbi készitmények ajanlhatok a kindlatba:

e Natur olajos magvak

¢ Natur olajos magkrémes kenyerek alkalmanként kinalva

¢ Glutén-, tejcukor-, tejfehérjementes valtozatok, a diétakba illeszthetd alapanyagokbol.
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Nem 4rusithato, a népegészségligyi termékado hatalya ala tartozo készitmények a termékcesoporton beliil:
e Azon elérecsomagolt termékek, melyek sotartalma >1 g/100 g a termékben. Pl.: egyes tésztabun-
das olajos magvak, egyes sozott olajos magvak.

16.LEKVAR
Az alabbi készitmények ajanlhatok a kinalatba:
o Lekvaros kenyér (teljes kidrlésii kenyér, extradzsem, kiilonleges mindségii lekvar)
¢ Glutén-, tejcukor-, tejfehérjementes valtozatok, a diétakba illeszthetd alapanyagokbol.
Nem arusithato, a népegészségiigyi termékado hatalya alé tartozo készitmények a termékcsoporton beliil:
e Elérecsomagolt termékként forgalomba hozott dzsem, gyiimdlcskocsonya, gylimdlesiz, piiré és
krém, amely hozzaadott cukrot tartalmaz és cukortartalma meghaladja a 35 g cukor/100 g meny-
nyiséget, a Magyar Elelmiszerkonyv szerinti extradzsem, extrazselé, marmelad és kiilonleges mi-
ndségt lekvarok kivételével.

AZ AJANLASBA NEM ILLESZKEDO, DE ARUSITHATO TERMEKEK:
. Mindennapos kinalatban lekvaros kenyér

17.ROSTOS UDITOK
AJANLAS: A folyadék potlasara a viz a legalkalmasabb. Valtozatossigképen alkalmanként fogyaszthatd
100%-o0s gylimdlcslé vagy zoldséglé.
Az alabbi készitmények ajanlhatok a kindlatba:
e 100%-os gylimdlcslé
e 100%-os zoldséglé
¢ Glutén-, tejcukor-, tejfehérjementes valtozatok, a diétakba illeszthetd alapanyagokbol.

Nem arusithato, a népegészségiigyi termékado hatalya alé tartozo készitmények a termékcsoporton beliil:

e Elérecsomagolt termékként forgalomba hozott, hozzaadott cukrot tartalmazé és 8 g cukor/100
milliliter mennyiséget meghalad6d 0sszcukortartalmu gyliimdlcs-, és zoldséglé (cukor vagy mas
édesitbanyag hozzaadasaval is), a legalabb 25% gyiimolcs-, illetve zoldséghanyadot tartalmazo
nektarok, gyiimolcslevek és zoldséglevek kivételével.

18. EGYEB ITALOK
AJANLAS: A szénsavas-, és szénsavmentes asvanyvizeknek mindenképpen helye van az egészséges iskola-
biifé kinalataban. Koffeintartalmu (,,energia-italok”, kavé) és alkoholtartalmt italok nem tartoznak az iskola-
biifé kinalataba, kivéve a természetes koffeintartalm kakads és csokoladéitalokat, teakat.
Az alabbi készitmények ajanlhatok a kindlatba:

e Viz: 0,5-illetve 0,33 literes kiszerelésben ajanlott

e Szénsavas-, és szénsavmentes asvanyvizek

e Glutén-, tejcukor-, tejfehérjementes valtozatok, a diétakba illeszthet6 alapanyagokbdl.

Nem arusithato, a népegészségiigyi termékado hatalya ala tartozo készitmények a termékcsoporton beliil:
Elére csomagolt cukrozott iiditék (amennyiben dsszcukortartalmuk >8 g/100 g) PL.: cola, gydmbér, tonik stb.
Az OGYEI javaslatai kozott NEM szerepld, nemzeti termékadd (NETA) hatalya ala tartozo termékek, ame-
lyek korlatozottan vagy egyaltalan nem arusithatok iskolabiifében:

1. CSOKOLADE ES KAKAOTARTALMU MAS ELELMISZER KESZITMENY, PRALINE
e clérecsomagolt, csokoladé- és kakaodtartalmu élelmiszerkészitmények és pralinék, amelyek hoz-
zaadott cukrot tartalmaznak
e Osszcukortartalmuk meghaladja a 40 g cukor/100 g mennyiséget
e ¢&s kakaotartalmuk 40 g/100 g-nal alacsonyabb.
Kivétel: a legalabb 50%-ban tejalapanyag felhasznalasaval késziilt termékek Ezek a termékek csak kis kisze-
relésben vagy csak heti egy-két nap arusitva javasoltak!

2. FAGYLALT, MAS EHETO JEGKREM
o clérecsomagolt termékként forgalomba hozott, hozzaadott cukrot tartalmazo fagylaltok és mas
jégkrémek, amelyek dsszcukortartalma meghaladja a 25 g cukor/100 g mennyiséget.
Kivétel: azon termékek, amelyek legalabb 20 g méz/100 g mennyiséget tartalmaznak (feltéve, hogy cukortar-
talmuk nem haladja meg a 40 g cukor/100 g mennyiséget). Ezek a termékek csak kis kiszerelésben vagy csak
heti egy-két nap arusitva javasoltak!

ESZC BALASSA BALINT GAZDASAGI TECHNIKUM ES SZAKKEPZO ISKOLA



SZAKMAI PROGRAM

3. CUKORARU, BELEERTVE A KAKAOTARTALOM NELKULI FEHERCSOKOLADET IS
o clérecsomagolt termékként forgalomba hozott, hozzaadott cukrot tartalmazé cukoraruk (bele-
értve a kakadtartalom nélkiili fehércsokoladét is), amelyek dsszcukortartalma meghaladja a 25 g
cukor/100 g mennyiséget,
Kivétel: azon termékek, amelyek legalabb 20 g méz/100 g mennyiséget tartalmaznak (feltéve, hogy cukortar-
talmuk nem haladja meg a 40 g cukor/100 g mennyiséget). Ezek a termékek csak kis kiszerelésben vagy csak
heti egy-két nap arusitva javasoltak!

4. ENERGIAITALOK
Minden energiaitalra vonatkozik a népegészségiigyi termékado, igy egyik sem arusithato az iskolai biifékben,
automatakban.

4.5. b) A testnevelés, testmozgas és egészségre nevelés biztositasa

Az intézmény egészségnevelési programjanak célja, hogy jaruljon hozza a tanulok, az intézmény dolgozdinak
és segitdinek sajat egészségi magatartasa és €letvitele tudatositasahoz, illetve az ezzel kapcsolatos allaspontjuk
kialakitdsahoz, valamint a sajat és masok egészsége iranti feleldsségvallalas kifejlesztéséhez. Motivaljon a
program az egészséges ¢letmod kialakitasara, és segitse Oket ezen magatartasforma megtartasaban.

Célunk, hogy az intézményiinkben eltdltott id6 alatt minden didk részesiiljon a testi-lelki jolétét, egészségét,
egészségi allapotat hatékonyan fejlesztd, az intézményiink mindennapjaiban rendszerszertien mikodd egész-
ségfejlesztd tevékenységekben.

Az altalanos testnevelésen olyan komplex szomatikus nevelési (testi és egészségnevelési) rendszert kell érteni,
ahol a gyermek fiatal személyiségének fejlesztését a testnevelés és sport vonatkozast képességek komplex
rendszerének fejlesztésén keresztiil valositjuk meg annak érdekében, hogy edzettsége révén hozzasegitsiik
motoros, tanuldsi és szocidlis ligyességiik kialakitasahoz.

A mozgasszegény életmod hatasara folyamatosan csokken a tanulok fizikai teljesitéképessége. A testi nevelés
vigyaz az egészségre, megalapozza a munkabirasunkat, megtanulnak vesziteni és gy6zni, kollektiv szellemet
gyakorolhatnak, testi és lelki higiénére lehet ket nevelni. Fejleszti a testet-lelket egyarant.

Szakképzd intézmény lévén kiemelt figyelmet forditunk arra, hogy didkjaink elsajatitsak a helyes testtartas
mobdjat, s ezaltal gerinciik egészsége megdrzésének ismereteit, hiszen valamennyi altalunk oktatott szakma
estében ez rendkiviili fontossaggal bir, akar a nagyobbrészt {il6 munkat jelentd kozlekedés és szallitmanyozas
vagy éppen gazdalkodas és menedzsment dgazatokra gondolunk, akar a fokozott fizikai megterhelést, féként
allomunkat jelent6 kereskedelem és turizmus-vendéglatas szakiranyt tekintjiik.

Intézményiinkben iskolaorvosi rendelé miikodik, ahol az orvosi rendelés ideje és az iskolavédéné tanacsada-
sanak pontos idépontja kifiiggesztésre keriilt.

Az intézményiinkbe Gjonnan felvett didkok az elsé tanitasi napokban un. ,,anamnesis” lapot kapnak, melyben
a csaladi és egyéni korel6zmény pontos feltérképezése torténik meg. Ennek kitoltésével a diakok nagyban segi-
tik intézményiink iskolaegészségiigyi munkajat. Adataikat az 2011. évi CXII. térvénynek megfeleléen tarol-
juk, intézményvaltas esetén pedig tovabbitjuk a megjeldlt intézménybe.

Az iskolaegészségiligyi szolgalat munkatirsai (orvos ¢és védond) ellenérzik a didkok kdtelezd
véddoltasainak dokumentacioit, sziikség esetén pedig potoljak a hidnyzé oltasokat.

Intézményiinkben minden didk egészségi allapotanak megfeleléen vesz rész a testnevelés
foglalkozasokon, ezért minden évben testnevelési csoportbesorolason jelentkeznek azok a tanulodk, akik va-
lamilyen egészségkarosodasban szenvednek (akar belgydgyaszati, akar mozgasszervi problémarol legyen
sz0). Akut stlyos betegség, miitét vagy csonttdrés utan is kiemelten fontosnak tartjuk, hogy valtoztassunk
a tanulok terhelésén, ezért ilyen esetben leletet, illetve zardjelentést kériink didkjainktol. Szlirévizsgalatokra
a parhuzamos osztalyokban keriil sor (10., 12., 14. évfolyamok és a 16. életév betdltésekor). Ez komplett
belgyogyaszati vizsgalatot jelent a mozgasszervrendszer vizsgalataval és a védondi szlirések (latas, hallas,
testmagassag, testtomeg mérés, vérnyomas) eredményének értékelésével egyiitt. Esetleges eltérés esetén
a tanuldo tovabbi szakvizsgalatokra sz6l6 beutalo(ka)t kap. A szakrendelésen elvégzett vizsgalatrol
sz0106 leletet a didkoknak le kell adniuk intézményiink iskolaorvosi szolgalatanal.
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Bizonyos allapotok esetén (pl. tilsuly, valamely kronikus betegség) az érintett didkot tobb alkalommal kont-
rollaljak az iskolaorvosi szolgalat munkatarsai.

Szakképz6 intézmény 1évén tanuldinknal a szakképzés megkezdése elbtt palyaalkalmassagi vizsgalatot vé-
geznek az iskolaorvosi szolgalat munkatarai, mely évente kotelezd vizsgalat. Szakmai oktatason intézmé-
nylinkben csak érvényes alkalmassagi vizsgalattal rendelkez6 tanuld vehet részt.

Az iskolaegészségiigyi szolgalat munkatarsai id6szakosan alkalmassagi vizsgalatot végeznek, illetve megval-
tozott egészségi allapot miatt (pl. baleset, Gjonnan felfedezett kronikus betegség esetén) soron kiviil ismételten
elbiraljak a szakmai alkalmassagot.

4.6. c¢) A testi és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fiiggdségek, a szenvedélybetegségekhez vezetd
szerek fogyasztasianak megelozése

Azegészségfejlesztés célja: alakossag széles rétegeinek az egészséget megdrz6 magatartasanak kedvez6 iranyt
befolyasolasa. Az oktatasi intézmények kulcsfontossagu szerepet toltenek be az egészséges ¢letmod kialaki-
tasdban és az egészségvédelemben.

Az oktatast-nevelést, szakképzést folytatd intézményeket a lelki egészségvédelemmel foglalkozo szakirodalom
“nagy hatasti mentalhigiénés intézményekként” tartja szamon. Ezen intézményekben egyre ndvekvd tartalmu idot
toltenek a tanulok. A tanulas kitolodott, a tarsadalomban kivant szerepek betdltéséhez sziikséges ismeretek
mennyisége megsokszorozodott, a tanuldk leterheltsége megndtt.

A mentalhigiénés tevékenység legfontosabb feladata a megel6zés:

o Elsodleges megelozés:
Azoknak a tényezéknek a megsziintetése, amelyek egészségvesztést (betegséget, viselkedési zavart) okoz-
nak.

e Maisodlagos megel6zés:
Zavarok korai felismerése, kezelése.

e Harmadlagos megel6zés:
Betegségek okozta karosodasok megsziintetése (rehabilitaciod - gondozas)

Intézményiink legfontosabb teriilete a primer prevencié:

o clGsegiteni az érzelmi fejlodést,

o cldsegiteni a testi-lelki és szocialis kibontakozast,

fenntartani egy teherbir6, kiizd6 személyiséget,

o6nmagaval, kornyezetével harmonikus egyensuly fenntartasa,
szocializacios zavarok felismerése,

beilleszkedés elésegitése,

helyes életvezetési szokasok kialakitasa,

jellemfejlesztés.

Az ifjukori valsag okai:

csaladi konfliktusok,
tanulasi sikertelenségek,
tarsas kapcsolatok kudarcai,
elkeseredettség — depresszio.

Szocialis rétegzédés szempontjibol a serdiilék két polarisan ellentétes csoportjaval kell szimolni:
o Atlagos helyzetii tanulok /Magas-magasabb képzettségen, jobb anyagi koriilmények kozott
€16 tanuld/

e Hatranyos helyzet{i tanul6 /alacsonyabb iskolazottsagu, kis jovedelmd, szétesett csaladok gyer-
mekei/

Az ifjukori valsag lefolyasa gyakorta a szocialis réteghelyzet fliggvénye. A hatranyos helyzetli didkok nagy
része segitség hianyaban disszocialis, majd antiszocialis iranyba sodrodik, devians identitasa fokozatosan
megszilardul.
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A serdiild magatartasi zavarai mellett megtalalhatjuk a személyiség besziikiilését, sérelmes élményekhez valo
visszatérést, maganyossag érzését, sajat hibainak talértékelését. A gyermek passziv, visszahizodo, 6romtelen,
onértékelése alacsony. Az egyén késbbbi életének specifikus eseményei fokozatosan vezetnek az italozashoz,
drogfogyasztashoz, dohanyzashoz.

Intézmény feladata a problémak megoldasaban:

o cl6segiteni a tanul6t a hatékonyabb miikodéshez, 6romtelibb élethez,
o szocialis sziikségletek kielégitése (oktatd - didk - sziil6 kapcsolat),

¢ mindennapi feladatok sikeres ellatdsanak segitése,

o konfliktusok, életvezetési problémak megoldasanak segitése,

e ¢érzelmi zavarok, lelki sériilések kialakulasanak elharitasa,

o clsegiteni a tanul6t problémai megoldasara, alternativak felismerése.

Fontos az intézmény kapcsolattartasa az alabbiakkal:

KEM Pedagogiai Szakszolgalat Esztergomi Tagintézménye
Esztergomi Jarasi Hivatal Gyamiigyi Osztalya

Egyhaz

Renddrség

HID Szocialis, Csalad-és Gyermekjoléti Kézpont
Esztergomi Tankeriileti K6zpont

Iskola-egészségiigyi szolgalat

Iskolafogaszati szakszolgalat

NNK

Személyiségfejleszt6 médszerek:
¢ jutalmazas-biintetés (redlis énkép kialakulasat és a tanulds megerdsitését szolgalja),
kozosségi helyzet (az onértékelés viszonyitasi alapjat, a normaismeretet, az idealis énképet alakitjak
ki és szabalyozzak),
kovetelés (feladatokban realizalodik),
meggy6zés (szemléletformalas),
alternativ feladatok,
példamutatas,
egyéni, csoportos foglalkozasok.

Az intézmény oktatéi altal tartott foglalkozasok témai:

e Onismeret,

e Dbilin megel6zése,

o alkohol, energiaitalok, kavé, cigaretta,

e drogfogyasztas,

egészséges életmad,

balesetvédelem, els6segélynyujtas,
betegség, betegség megeldzés, betegapolas,
nemi uton terjedd betegségek,

szexualis élet,

abortusz,

serdiil6kor problémai,

sziv-€s érrendszeri-, valamint daganatos betegségek megel6zése,

o zaklatas, bantalmazas megelGzése (online térben zajloé is).

Egészségnevelési modszerek:

e védond, haziorvos, iskolaorvos,
e azintézményi kornyezet szebbé tétele (plakatok, falinjsag, versenyszellem erdsitése),
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tajékoztatd forumok (sziiléi értekezletek, szakmai tanacskozasok, tréningek),

kirandulasok, tarak,

sportrendezvények,

az iskolaegészségiigyi szolgalat munkatarai a sziir6vizsgalatokhoz kapcsoltan a 10. és 12. oszta-
lyokban rovid rakprevencios kiscsoportos foglalkozasokat is tart, here-€s eml6é dnvizsgalatanak
oktatasara.

Intézményiink egyik f6 profilja vendéglatd szakképzés. Egy korabbi felmérés eredménye, hogy a vendéglatos
szakmakban, a gyakorlat ideje alatt, a fiatalok hamarabb talalkozhatnak a drogokkal, mint barmely mas kép-
zésben. Ezért nagyon fontos, hogy a didkok minél teljesebb korii ismerteteket szerezzenek a drogozas veszé-
lyeirdl. Ezt a célt szolgalja az osztalyfonoki orakon végzett felvilagosité munka, a természetismeret 6ra anya-
gaba beépitett ismeretanyag, mely a tantargyhoz kapcsolodva kisebb-nagyobb mértékben foglalkozik a drog-
kérdéssel.

Kiilonosen fontosnak tarjuk az oktatdi testiilet bevondsat a drogprevencidba, mivel a probléma lényege a bi-
zalmon alapul6, 6szinte, kdlcsonds kommunikacid, elengedhetetlen, hogy a tanuldk partnerként ismerjék el
oktatoinkat.

A drogprevenci6 célja:

o atanulok egészségmegdrzd szokasainak alakitasa,

e karos szenvedélyekt6l mentes életmod értékeit tiikrozo életvitel kialakitasa.
Az oktatasi intézmény oktatdinak feladatai:

az egészséges ¢letmoddal kapcsolatos informéaciok megosztasa,

a kdrnyezetvédelmi oktatas,

ifjisagvédelmi falinjsag bévitése. (dohanyzas, alkohol, drog, AIDS),
kulturalt szabadidds, elfoglaltsag szervezése, megvaldsitasanak tamogatasa.

A diakok feladatai:

kulturalt szabadidés elfoglaltsagokban valé részvétel,
vetélkedok, versenyek (szervezés, részvétel),

diaknap (szervezés, lebonyolitas, részvétel, kozos f6z¢s),
e természetjard programok (szervezése, részvétel).

1. A jelenlegi helyzet 2. A vagyott allapot
Dohanyzas az illemhelyen Drogfogyaszt tanulok Dohanyzasmentes illemhely A drog és az alko-
Visszajelzés az alkoholfogyasztasrol Problémak a hol elutasitas. Legyen j6 hangulatod
tanulasban (tiikkrozik az altalunk végzett felmérések) drog és alkohol nélkiil. Felzarkoztatas a tanulds-
ban.
3. Megteend6 lépések 4. Forrasok
Az oktatok és didkok korabban felsorolt feladatai. Human emberi er6forrasok. Tovabbképzések,
Elsédleges prevenci6. Interaktiv médszerek. DOK pénztara, szakképzési timogatas, palyazati
Kozosségépités. Sziilok bevonasa uton nyert
tdmogatas. Szocialis 6sztondij
5. Legy6zendé akadalyok 6. Feladatok
Paradigmak (irott és iratlan szabalyozo6 rendszerek Paradigmavaltas a sziiloknél és a pedagogusok-
Osszessége) Pénzhiany nal A foglalkozas megtartasa valamennyi osz-
talyban.
7. Megvalésitas konkrét lehetoségei
Megel6zés: megakadalyozni a probléma jelentkezését. Célunk: A megkezdett munkank folytatasa a
felsdbb évfolyamokon. A belépd 9. évfolyamok bevonasa. Tovabbi egészségnapok, kiranduldsok és
sportprogramok szervezése. Tanulok aktivizalasa a programok szervezésére €s a részvételre. Versenye-
ken valo részvétel. A didkonkormanyzattal valo tovabbi egyiittmiikddés biztositdsa. Munkank haté-
konysaganak biztositasa és az eddigi eredmények megdrzése, tovabbfejlesztése.
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Dohanyzas:

Intézményiink teljes teriiletén tilos a dohanyzas.

Fontosnak tartjuk, hogy didkjaink tisztdban legyenek az aktiv és passziv dohanyzas sulyosan egészségkarosito
hatésaival. Igyeksziink tandrai keretek kozott (osztalyfonoki- és természetismeret 6rak) csoportos megbeszé-
1ések, kisel6adasok formajaban valamint az iskola-egészségiigyi szolgalat munkatarsai segitségével (iskola-
orvos, védond) felhivni a figyelmiiket a dohanyzas okozta egészségkarosodas veszélyeire.

Alkohol, energiaital:

Napjainkban egyre névekvo tendencia a fiatalok kérében ndvekvd alkohol-és energiaital-fogyasztas. Intéz-
ményiink teljes teriiletén tilos az alkoholfogyasztas, biifénk kinalatdban pedig nem szerepel energiaital. A
didkok azonban nagy szdmban hoznak magukkal kiilénbdz6 energiaital-fajtakat, igy ennek veszélyeire is fel
kell hivnunk a figyelmiiket. Tudatositjuk benniik (6rai foglalkozasok keretein beliil, valamint az iskola-egész-
ségiigyi szolgalat munkatarsai altal), hogy az energiaitalok és az alkohol fogyasztasa milyen karosan befolya-
solja fejlodo szervezetiik egészségét, milyen konnyen valik szenvedélybetegséggé és alakit ki fliggdséget,
rombolva nemcsak egészségiiket, de csaladi- és tarsas kapcsolataikat is.

Ebben a témakdrben blinmegel6zési tandcsadonk is tart eléadasokat didkjaink szamara.

Cselekvési terv

Ertékelés:

A programok tervezése, a tevékenységek folyamatossaganak, egymasra épiilésnek biztositasa érdekében hasz-
nosnak tartjuk olyan szempontok, eljarasok megismertetését, amelyek alkalmazasa segitheti az intézményi
munka sikerességét.

Ujabb célkitiizés

Az értékelés eredményeit és az 0j informacidkat és tapasztalatokat is figyelembe vevé modositott célkitiizés,
valamint végrehajtési terv elkészitését jelenti.

Az 0jabb célkitiizést egy ismételt allapotfelméréssel kezdjiik. Ez egyrészt méri az eddig sikeresen megtartott

programok hatékonysagat, masrészt valds kiindulasi alapot jelent az Gjabb célmeghatarozashoz.
(PDCA ciklus, lasd alabb)

Belso értékelés

A mindségfejlesztési eljarasokbol az un. PDCA ciklust lehet adaptalni az intézményiinkben folyd egészség-
fejlesztési feladatok értékelésére. Ez egyike azoknak az eljarasoknak, amellyel biztosithatd az elvégzett mun-
kafolyamatok értékelése, és ez altal a fejlédés, illetve az egyes hianyossagok nyomon kovetésére is mod nyi-
lik. Cél a jol bevalt eszkdzok, modszerek, programok fenntartasa, a kevésbé bevaltak javitdsa, esetleg elha-
gyasa, illetve az igények figyelembevételével ujabbak beépitése, inditasa.
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Az alabbi dbra a stratégia megval dsitdsat mutatja:

PDCACIKLUS

TERVEZZ
CSELEKEDJ

ACT | PLAN

CHEck| Do

ELLENORIZD, ERTEKELD CSTNALDE

Tervezz! — Csinald! — Ellenérizd, értékeld! — Cselekedj!

A folyamat-értékelés soran olyan kérdésekre kapunk valaszt — mikozben még a végrehajtas szakaszaban va-
gyunk —hogy hogyan fogadjak a didkok a programot; egy — tegyiik fel, nem kdtelezd — egészség—napon hanyan
vettek részt; hanyan jelentkeztek olyan szakkorokbe, amelyek az egészséggel kozvetlen kapcsolatban vannak
(els6segely, - voroskeresztes szakkor, onkéntes drogprevencios kortarscsoport, stb.

Az eredmény—értékelés mar egy program-szakasz (félév, egy év) lezaruldsa utan vizsgalja azt, hogy példaul
az év eleji szinthez képest tobbet tudnak-e a didkok az egészséges taplalkozasrol (egyszerli teszt- modszerrel
vizsgalva), tobbet mozognak-e szabadidejiikben. Az eredmény-értékelés mindig feltételezi azt, hogy ismerjiik
a ,.kiindul6 allapotot”, egy-egy programelem hatasat, eredményét ehhez viszonyitjuk. Ezért sem tudunk olyan
célokkal mit kezdeni, hogy a didkok ,,legyenek egészségesebbek”; vizsgalni az egészségnek csak valamilyen
Osszetevojét tudjuk.

Atfogo értékelés

Annak érdekében, hogy meg tudjuk allapitani, mi valtozott intézményi szinten az emlitett stratégiaalkotasi folyamat
¢és a cselekvési terv megvalositasa révén, egy év elteltével ismételten elvégezziik a folyamat elején végzett
onértékelést. Ha jol dolgoztunk, akkor kedvezd valtozasok fognak beallni a konkrét teriilet megitélésében, de
nem csak ott, hanem egyéb teriileteken is, hiszen egy jol irdnyitott, szervezett és a részvételt biztosito, sokszinii
egészségnevelési program az intézmény 1égkorét is pozitivan befolyasolja, és altalaban javitja az egészségfej-
lesztés esélyeit.
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Végezetiil pedig egy ellenorzo lista segitségével megnézziik, hogy mi mindent kell megtenni a
siker érdekében.

Tevékenység Megtortént?
1. Megsziiletett az elhatarozas, hogy egészségfejlesztési stratégiat és prog-
ramot kell késziteni

2. Megtortént a jogszabalyi kdrnyezet attekintése — az elvarasok tisztak és értelmez-
hetéek

3. Az intézmény vezetése teamet hoz 1étre a program végrehajtasara (a team tagjai:
egészségfejlesztésért felelds oktatd, osztalyfondki munkakdzdsség vezetdje,
drogiigyi koordinator, iskola-egészségiigyi szolgalat, stb.)

4. Megtortént-e az intézményi helyzetfelmérés, értékelés

5. A helyzetfelmérés tapasztalatainak ismertetése az érdekeltekkel (sziil6k
bevonasa is!)

6. Célrendszer kialakitasa

7. Célok litemezése— prioritasok eldontése

8. Célok lebontasa cselekvési tervvé

9. Program megvaldsitasa
10. Belsé értekelés
11. Atfogo értékelés

* Az értékelés eredményeit és az 0j informacidkat és tapasztalatokat figyelembe véve alkalmazunk kiilonbdz6
modositasokat.

4.7. d) A bantalmazas és iskolai erészak megel6zése

Az iskolan beliili bantalmazas, zaklatas (bullying) egy rendszeresen ismétlédd cselekvés, melynek célja a
megalazas, és az, hogy - akar lelki, akar fizikai - fajdalmat okozzanak a masiknak.

Az eréviszonyok altalaban nem kiegyenlitettek. Fontos hangsulyozni a bantalmazas folyamat jellegét is, ami
hozzajarul ahhoz, hogy a szerepek allandosuljanak. Tipusai: verbalis-, fizikai-, internetes zaklatas, kikozosités.

A bullying célja a bantalmazé részérdél a magasabb szocialis statusz megszerzése, ezért fontos szamara, hogy
hogyan itélik meg a tobbiek a viselkedését.

A zaklatas aldozatai esetében létezhet, néhany, kiils6bol adodoé rizikofaktor (példaul szemiivegesség, tilsuly),
de fontosabbak a személyiségiik miikddésének jellegzetességei: alacsonyabb onértékelés, a magabiztossag
hianya jellemzd rajuk, amiket minden ,,piszkalas” tovabb ronthat. Nehezen tudjak megvédeni magukat, és haa
zaklatés stabilizal6dik, akkor tartds tehetetlenségérzést és magas allapotszorongast élhetnek at.

Prevencids tevékenységek: a figyelemfelhivas, a didkok legyenek tisztdban a jelenség lehetséges kovetkez-
ményeivel, felismerjék a jeleit és tudjak azt is, kihez fordulhatnak segitségért bizalommal, akar a sajat érde-
kiikben, akar mas tanul6 érintettségét észlelve.

o Els6 korben a bejovo 9. évfolyamosok sziiléi értekezletén a sziilok és tanuldk egyiittes jelenléte
soran torténik a tajékoztatas az iskolan beliili bantalmazas jelenségéhez, kezelésé¢hez kapcsolo-
doan

o A képzés, tanév sordn az osztalyfénoki orakon, kdzismereti-szakmai tantargyi foglalkozasokon a
tanulok folyamatos érzékenyitése, a bullying jelenségével kapcsolatos zérd tolerancia ismerte-
tése.

o Az ESZC didkvédelmi tanacsaddjanak kozremiikodésével, kiemelten a bejové 9. évfolyamosok-
nal, és a tanév soran az osztalyfénok jelzése alapjan, iskolan beliili bantalmazast felmérd online
kérd6iv segitségével prevencids és intervencios céli problémakezelés.
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SZAKMAI PROGRAM

MINDEN TANULO SZAMARA AZ ISKOLAI TAMOGATO LEGKOR MEGTEREMTESE

o Osztalyfénokok felkészitése, érzékenyitése: segédanyagok hasznalata az osztalyfénoki foglalko-
zasokon (kérddivek, prevencios tdjékoztatd anyagok- videdk egyiittes feldolgozasa)

e Kozismereti — szakmai targyu foglalkozasokon is el6térbe keriil, hogy a segitségkérés nem jelent
arulkodast, a masokért valo figyelem é€s segitségnyujtas alapvetd emberi kotelesség

e Amennyiben egy didk segitséget kér a bajba jutott tarsa érdekében, jelzést tesz oktatonak/osztaly-
féndknek/igazgatonak/iskolatitkarnak stb., akkor a bajba jutott tarsa érdekében tett emberséges
magatartasdért jutalmazasul osztalyfénoki dicséretet kap, s ha beleegyezését adja, akkor a DOK
kozz¢é teszi az iskolai weboldalon.

o Iskolan beliili belsé jelzérendszer kialakitasa a bullying észlelése kapcsan.

e DOK bevonasa, kortars segiték bevonasa az észlelés, kezelés, megoldasok szintjén.

e Az iskolai védéndvel, iskolaorvossal egyiittmiikddés, ha bantalmazas jeleit észlelik a szlirévizs-
galatok soran; s ha belsd jelzés érkezik, hogy bantalmaztak valakit az iskolaban, akkor csak nekik
van jogosultsaguk megnézni a bantalmazott sériiléseit a testén, ha a tanuldé nem egyiittmiikodo
az észleld tanarral/oktatoval.

e Aziskolai zaklatas, bantalmazas kivizsgalasa, kezelése az ESZC diakvédelmi tanacsaddjanak ira-
nyitasaval, a ,,resztorativ sérelemkezelés” modszerével torténik. Ha a bantalmazd/terhelt didk se-
gitségre szorul, akkor 6 is tAmogatast kap, nem lehet viktimizalni. Cél, hogy minden érintett fél
nyertesen keriiljon ki a helyzetbdl.

o Sziil6i értekezleteken a sziil6k bevonasa, a prevenciot szolgalo teendék megbeszélése.

o Az iskola részér6l maximalis tAmogatasra van sziikség, minden jelzést komolyan kell venni,
meg kell vizsgalni.

Intézményiinkben kiemelt figyelmet forditunk arra is, hogy tanuldink iskolai jolléte megfelelden alakuljon,
mentalis egészsége, problémakezelése, megkiizdési stratégidja er6sddjon az intézményi szocializacidjuk so-
ran.

4.8. e) A baleset-megel6zés és elsosegélynyujtas
Tanuléinktol elvarjuk, hogy lehetéségeikhez mérten legyenek tisztidban a balesetmegel6zés, balesetvédelem
és kolcsonds segitségnyujtas legfobb elveivel, fontossagaval.

Statisztikdk szerint hazankban és vilagszerte is ezrével fordulnak el évente kisebb-nagyobb sériiléssel jaro
(nem kozuti) balesetek, melyeknek egy része halallal végzddik, pedig bizonyos fokt balesetmegel6zési-vagy
elsOsegélynyujtasi ismerettel megel6zhetd lett volna (pl. rohamok, hirtelen szivmegallas, félrenyelés-fulla-
das). Célunk, hogy didkjaink rendelkezzenek azokkal az alapvetd ismeretekkel, melyekkel akut esetben segit-
séget tudnak nytijtani, mig a szakszer(i segitség helyszinre nem ér.

Szakképzd intézmény 1évén szamunkra kiemelten fontos, hogy didkjaink részesiiljenek megfeleld balesetmeg-
el6zési és elsésegélynyujtasi ismeretekben, melyeket intézményiink oktatdi, valamint az iskola-egészségligyi
szolgalat munkatarsai (iskolaorvos, védond) végeznek. Didkjaink ugyanis képzési idejiik alatt sok id6t tolte-
nek intézményiink tankonyhajaban, tanmiihelyeiben, pincér kabinetjében, ahol kiemelten fontos szem el6tt
tartani sajat maguk és masok biztonsagat.

Intézményiink oktatoi részt vettek els6segélynytjtd eléadason, melyet az iskola-egészségiigyi szolgalat mun-
katarsai (iskolaorvos és védond) szervezetek. Intézményiink iskola-egészségiigyi szolgala rendelkezik az 1j-
raélesztésben kiemelt fontossaggal bird defibrillatorral, melynek hasznalatat oktatoink szdmara is bemutattak.

4.9. f) A személyi higiéné
Alapvet6 fontossagunak tartjuk a személyi higiéné legfontosabb ismérveinek megismertetését a didkokkal (osztaly-
fonoki és természetismeret O6rak keretein beliil, valamint az iskola-egészségiigyi szolgalat munkatarsainak koz-
remiikodésével). Célunk, hogy didkjaink tisztaban legyenek a helyes tisztalkodasi szokasokkal, a helytelen
magatartasformakat pedig megsziintessék. Fontosnak tartjuk, hogy minden didkunk tisztaban legyen a test-
apolas fontossagaval és rendszerességével (test-, haj-, bor- és koromapolas), a rendszeres €s alapos kézmosas
betegségmegel6zo tulajdonsagaval, a kohogés-tiisszentés etikettjével.

Az intézményiinkben oktatott egyes szakmak esetében (pincér-vendégtéri szakember, szakacs, cukrasz, ke-
reskedelmi értékesitd) kiilondsen fontos, hogy didkjaink biztos tudassal alkalmazzak a személyes higiéné alap-
vetd szabalyait.
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5. PALYAORIENTACIO

A palyaorientacios munkako6zosség aktiv szerepvallalasaval szeretné vonzova tenni iskolankat a leendd 9. osztalyos didkok
szadmara.

Kiilonbdzé programok szinesitik a palyaorientacios tevékenységiinket, melynek vannak stratégiailag fontos mérfoldkovei
is, ezek a kovetkezok:

1. Palyaorientaciés nap

Az év soran kiemelked6 fontossagu program a palyaorientacios nap megszervezése.

Iskolank izgalmas programokkal és nem kizardlag szakmaspecifikus projektekkel késziil a palyaorientacids napra. Itt min-
den agazatunkat sajat standdal mutatjuk be, és lehet6ség van dualis partnereinkkel is talalkozni. Iddpontja: november honap

2. Szakmai kiranduldsok szervezése 8. osztilyos tanulok részére

A pélyaorientacios napot kovetden, illetve azzal parhuzamosan elkezdjiik szervezni a korabbi években is nagy sikernek
orvendd szakmai kirandulasokat, melyeket 8. osztalyosok szamara terveziink. Az altalanos iskolaknak eljuttatjuk program-
jaink szdérdéanyagat, ez alapjan tudnak jelentkezni a 8. osztalyosok: a Liszt Ferenc Repiil6tér, a Pénzmuzeum ¢és a Grand
Hotel latogatasara.

3. Palyaorientacios sziil6i értekezletek, palyaorientacios 6rak megtartasa altalanos iskolakban, gimnaziumokban
Mindekozben tervezziik az altalanos iskolak felkeresését és palyaorientacios sziil6i értekezletek, palyaorientacios osztaly-
fonoki orak megtartasat a megye altalanos iskolaiban. Ekkor lehetéség van bemutatni iskolank képzési rendszerét és szak-
makinalatat, programjainkat, és vonzobba tenni iskolankat a tovabbtanuld 8.osztalyos tanulok szamara. Tavasszal terve-
inknek megfelelden gimnaziumokba latogatunk el, ahol 13. évfolyamra toborzunk érettségi el6tt alld tanulokat.

4. Proméciés anyagok szerkesztése, tartalom készités

Minden évben elkésziil a Mi a palya? palyaorientacios kiadvany, amelyet minden 8. osztalyos sziill6hoz eljuttatunk.
Beiskolazasi segédletet készitlink a tanulok szamara, ami az 6 nyelviikkon mutatja be a szakmakat.

Instagram, Facebook feliileteket miikddtetiink és megtéltjiik informacids tartalommal.

5. Nyilt napok

Iskolankban nyilt napokat szerveziink, melyen részt vehetnek az érdeklddé didkok és sziileik. Minden 4gazat és szakma
munkajaba betekintetnek az érdekl6dok. Jatékos és szakmai programokom vehetnek részt. Turisztikai technikus tanuldink
idegenvezetést tartanak az iskola épiiletében.

6. A SZAKMAI PROGRAM ELFOGADASA

6.1. A képzési tanacs véleménye

Az intézményben képzési tandcs nem miikodik.

6.2. A szakmai munkakozosségek véleményei

Az osztalyféndki szakmai munkak6zdsség a 2023. december 8-4n megtartott értekezletén jelen Szak-
mai programot — szakteriiletét érinten — megvizsgalta és elfogadta.

Esztergom, 2023. december 11.

Szekeres Istvan Karolyné
osztalyfonoki szakmai munkakozosség képviseldje

A humén szakmai munkako6zosség a 2023. december 8-an megtartott értekezletén jelen Szakmai progra-
mot — szakteriiletét érintéen — megvizsgalta és elfogadta.

Esztergom, 2023. december 11.

Csaszar Renata

human szakmai munkako6zosség képviseldje
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Az idegen nyelvi szakmai munkak6zdsség a 2023. december 8-an megtartott értekezletén jelen Szakmai
programot — szakteriiletét érintden — megvizsgalta és elfogadta.

Esztergom, 2023. december 11.

Jambor Szilvia
idegen nyelvi szakmai munkakozosség képvisel6je

A gazdasagi szakmai munkak6zosség a 2023. december 8-an megtartott értekezletén jelen Szakmai
programot — szakteriiletét érintéen — megvizsgalta és elfogadta.

Esztergom, 2023. december 11.

Szendrei Csilla
gazdasagi szakmai munkako6zosség képviseloje

A turizmus-vendéglatas szakmai munkakozdsség a 2023. december 8-an megtartott értekezletén jelen
Szakmai programot — szakteriiletét érintGen — megvizsgalta és elfogadta.

Esztergom, 2023. december 11.
Keresztessy Zoltan
turizmus-vendéglatas szakmai munkakozosség képviseldje

A természettudomanyi és testnevelés szakmai munkak6zdsség a 2023. december 8-4n megtartott érte-
kezletén jelen Szakmai programot — szakteriiletét érintéen — megvizsgalta és elfogadta.

Esztergom, 2023. december 11.

Pathé Zsolt
természettudomanyi és testnevelés szakmai munkakozosség képviseldje

A palyaorientacios szakmai munkak6zosség a 2023. december 8-an megtartott értekezletén jelen Szak-
mai programot — szakteriiletét érinten — megvizsgalta és elfogadta.

Esztergom, 2023. december 11.

Csortos Katalin
palyaorientacioés szakmai munkakozosség képviseldje

Az informatikai szakmai munkako6zosség a 2023. december 8-an megtartott értekezletén jelen Szakmai
programot — szakteriiletét érintden — megvizsgalta és elfogadta.

Esztergom, 2023. december 11.

Banszky Jozsef
informatikai szakmai munkakozosség képvisel6je
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6.3. Az oktatéi testiilet dontése

Az oktatoi testiilet, a 2023. december 1-én elektronikusan kikiildétt jelen Szakmai programot online szava-
zassal elfogadta.

Esztergom, 2023. december 11.

Pappné Gomori Marianna
az oktatoi testiilet képviseldje

Dr. Sinka Zsuzsanna
az iskola-egészségiigyi szolgalat képviseloje

Szegi Ottilia Katalin

igazgato
6.4. A Szakmai program jévahagyasa
A Szakmai programot jovahagyom.
Kelt: Esztergom, 2023.............cceunn.nn.
Hana Gyorgy
féigazgato
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MELLEKELETEK

1. Azegyes érettségi vizsgatargyakbol a kozépszintii érettségi vizsga témakorei

2024-t61 érvényes kovetelmények
a 2020-ban moédositott NAT-hoz igazodd vizsgakdvetelmények szerint:
https://www.oktatas.hu/kozneveles/erettsegi/kozismereti_vizsgatargyak 2024tol

Szakmai érettségi vizsgatargyak 2024 végéig érvényes kovetelményei:
https://www.oktatas.hu/kozneveles/erettsegi/szakmai_vizsgatargyak 2024i

2. A szakmai oktatas halad4sanak tananyagegységekre/elemekre bontott iitemezése
3. Kozos Képzési Program

4. Agazati alapvizsga eljarasrendje és dokumentumai

5. Iskolai Biztonsagért komplex program és Osztalykozosségi profil kérdések

6. Matematika emelt szintii érettségi vizsgara torténé felkészités - helyi tanterve

7. Egybefiiggo felkészités szakmai vizsgara
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